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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ  

Целями практики является формирование профессиональных компетенций, 

приобретение необходимых умений и опыта практической работы, закрепление 

теоретических знаний, полученных во время аудиторных занятий, приобщение к 

социальной среде предприятия (организации) с целью приобретения социально-

личностных компетенций, необходимых для работы в профессиональной сфере и 

научно-исследовательской деятельностью студентов.   

2. ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ  

Задачами практики являются:  

- закрепление и углубление полученных теоретических знаний по дисциплинам  

ОПОП 27.03.02 Управление качеством;  

- участие студентов в конкретном производственном процессе или исследовании;  

- закрепление и расширение теоретических и практических знаний, полученных 

за время обучения в соответствии с программой практики;  

- изучение организационной структуры предприятия;  

- ознакомление с содержанием основных работ и исследований, выполняемых на 

предприятии или в организации по месту прохождения практики;  

- изучение регламентированных процессов предприятия;  

- приобретение практических навыков работы с документацией;  

Основными принципами проведения практики студентов являются: 

интеграция теоретической и профессионально-практической, учебной и научно-

исследовательской деятельности студентов.   

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОП  

Учебная практика входит в Блок 2 Практики учебного плана (индекс 

Б2.В.01(У) и Б2.В.02(У)). Практика представляет собой вид учебных занятий, 

непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку 

обучающихся.   

Трудоемкость учебной практики составляет : 

Б2.В.01(У) Учебная практика. Ознакомительная практика - 108 часов, 3 

зачетные единицы; 

 Б2.В.02(У) Учебная практика. Технологическая (производственно-

технологическая)  практика – 108 часов, 3 зачетные единицы. 



Учебная практика базируется на освоении теоретических знаний, 

полученных в процессе обучения на первом курсе. Учебная практика проводится во 

втором семестре 1 курса базируется на следующих дисциплинах специализации: 

«Основы стандартизации документооборота в условиях цифровой трансформации», 

«Введение в профессию».   

4. ТИПЫ, СПОСОБЫ, МЕСТО И ВРЕМЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ  

Вид практики – учебная.  

Тип практики – Ознакомительная практика ; Технологическая 

(производственно-технологическая)    

Способ проведения – стационарная, выездная.   

Форма проведения практики – концентрированная.  

В соответствии с графиком учебного процесса учебная практика реализуется 

в на 1 курсе во 2 семестре.  

Местом проведения практики являются структурные подразделения ДВФУ 

или сторонние организации в соответствии с заключенными с ДВФУ договорами, 

обладающие необходимым кадровым и научно-техническим потенциалом. В их 

число входят: ОАО «Владхлеб», ОАО «Дальсвязь», ОАО «Изумруд», ОАО «Завод 

«Варяг», ОАО «Ростелеком, ОАО «НК «Роснефть», ОАО «Центр судоремонта 

«Дальзавод», Приморская торгово-промышленная палата, Правительство 

Приморского края  и многие другие.  

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор мест 

прохождения практик согласуется с требованием их доступности для данных 

обучающихся и практика проводится с учетом особенностей их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья.  

5. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ  

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ  

Планируемые результаты обучения по практикам, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, характеризуют 

формирование следующих компетенций: 

Б2.В.01(У) Учебная практика. Ознакомительная практика 

Универсальные компетенции и индикаторы их достижения: 

Наименовани

е категории 

Код и наименование  

универсальной компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 



(группы) 

универсальны

х 

компетенций 

(результат освоения) 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и синтез 

информации, применять системный 

подход для решения поставленных 

задач 

УК-1.1 Способность выбора 

информационных ресурсов для поиска 

информации в соответствии с поставленной 

задачей 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2. Способен определять круг 

задач в рамках поставленной цели 

и выбирать оптимальные способы 

их решения, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.3 Способность выбора способа 

решения задачи профессиональной 

деятельности с учетом наличия 

ограничений и ресурсов 

Командная 

работа и 

лидерство 

УК-3. Способен осуществлять 

социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

УК-3.3 Способность к самопрезентации, 

составлению резюме, автобиографии 

Самоорганизаци

я и саморазвитие 

(в том числе 

здоровьесбереже

ние) 

УК-6. Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни 

УК-6.1 Способность формулировать цели 

личностного и профессионального 

развития, условий их достижения и 

составлять план их достижения 

УК-6.2 Способность выбора приоритетов 

профессионального роста, выбора 

направлений и способов 

совершенствования собственной 

деятельности 

 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

УК-1.1 Способность выбора 

информационных ресурсов для поиска 

информации в соответствии с 

поставленной задачей 

 

Знает основные методы структурирования библиотек файлов, 

содержащих различную информацию           
Умеет структурировать полученную информацию, работать с 

файлами, рационально настраивать файловую структуру, 

применять физические принципы хранения информации 
Владеет навыками структурирования информации с 

использованием информационных моделей разного типа, 

структурирования библиотек файлов для облегчения восприятия 

и поиска информации, выявления закономерностей 

УК-2.3 Способность выбора способа 

решения задачи профессиональной 

деятельности с учетом наличия 

ограничений и ресурсов 

 

Знает основные требования, предъявляемые к результатам 

проекта, предлагает возможности их использования и/или 

совершенствования   
Умеет правильно намечать возможности по достижению 

результатов проекта, предлагать возможности их 

совершенствования 
Владеет навыками выделения результатов проекта, предлагает 

возможности их использования и/или совершенствования 

УК-3.3 Способность к 

самопрезентации, составлению 

резюме, автобиографии 

Знает особенности установления контакта, правила 

взаимодействия в группе и команде; алгоритм анализа 

деятельности        
Умеет устанавливать контакт; ставить задачи для совместной 

деятельности  



Владеет навыками организации взаимодействия; навыками 

анализа достоинств и недостатков совместной работы 
УК-6.1 Способность формулировать 

цели личностного и 

профессионального развития, условий 

их достижения и составлять план их 

достижения 

 

Знает особенности самоорганизации и саморазвития личности; 

сущность образовательной деятельности   
Умеет определять основные принципы самоорганизации и 

саморазвития 
Владеет навыками формулировки этапов своей образовательной 

деятельности 

УК-6.2 Способность выбора 

приоритетов профессионального 

роста, выбора направлений и способов 

совершенствования собственной 

деятельности 

Знает особенности стратегических, тактических и оперативных 

задач; специфику программы образовательной деятельности 
Умеет планировать собственное время        
Владеет навыками создания программы образовательной 

деятельности 

 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения: 

Наименование 

категории 

(группы) 

общепрофессио

нальных 

компетенций 

Код и наименование  

общепрофессиональной 

компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Совершенствовани

е 

профессиональной 

деятельности 
ОПК-3. Способен 

использовать 

фундаментальные знания 

для решения базовых задач 

управления качеством в 

технических системах с 

целью совершенствования в 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-3.1 Знание действующих правовых норм   

Российского и международного законодательства 

в области обеспечения качеством, технического 

регулирования, стандартизации и обеспечения 

единства измерений 
ОПК-3.2 Умение применять полученные знания, 

умения и навыки для решения базовых задач 

управления качеством в технических системах 

ОПК-3.3 Способность обосновывать применение 

методов и инструментов в области обеспечения 

качеством, технического регулирования, 

стандартизации и обеспечения единства 

измерений 

Интеллектуальная 

собственность 

ОПК-5. Способен решать 

задачи развития науки, 

техники и технологии в 

области управления 

качеством с учетом 

нормативно-правового 

регулирования в сфере 

интеллектуальной 

собственности 

ОПК-5.3 Способность анализировать и 

интерпретировать принципы научного подхода к 

пониманию сущности важнейших 

технологических процессов 

 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ОПК-3.1 Знание действующих 

правовых норм   Российского и 

международного законодательства в 

области обеспечения качеством, 

технического регулирования, 

стандартизации и обеспечения 

единства измерений 

Знает нормативно-правовые основы в области стандартизации, 

технического регулирования и метрологии 

Умеет систематизировать требования к объекту на основе 

анализа нормативно-правовых документов в области 

технического регулирования и метрологии 
Владеет способностью в части конкретного объекта к 

обобщению и анализу требований нормативных документов  
ОПК-3.2 Умение применять 

полученные знания, умения и навыки 

Знает основные положения и подходы к управлению качеством 

продукции 



для решения базовых задач 

управления качеством в технических 

системах 

Умеет определять необходимую модель обеспечения качества на 

предприятии и обосновать свой выбор 
Владеет способностью участвовать в адаптации модели 

обеспечения качества на предприятии 

ОПК-3.3 Способность обосновывать 

применение методов и инструментов в 

области обеспечения качеством, 

технического регулирования, 

стандартизации и обеспечения 

единства измерений 

Знает методы управления процессами в организации, с 

применение методов и инструментов в области обеспечения 

качеством, технического регулирования, стандартизации и 

обеспечения единства измерений 

Умеет управлять  методами управления процессами в 

организации, с применение методов и инструментов в области 

обеспечения качеством, технического регулирования, 

стандартизации и обеспечения единства измерений 

Владеет навыками  совершенствования данных процессов в 

организации с использованием методов и инструментов в 

области обеспечения качеством, технического регулирования, 

стандартизации и обеспечения единства измерений 

ОПК-5.3 Способность анализировать 

и интерпретировать принципы 

научного подхода к пониманию 

сущности важнейших 

технологических процессов 

Знает виды результатов интеллектуальной деятельности в 

рамках действующего законодательства  

Умеет идентифицировать виды результатов интеллектуальной 

деятельности 

Владеет навыками идентификации виды результатов 

интеллектуальной деятельности 

 

Б2.В.02(У) Учебная практика. Технологическая (производственно-технологическая)  

практика 

 

Универсальные компетенции и индикаторы их достижения: 

Наименование 

категории 

(группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование  

универсальной компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Разработка и 

реализация 

проектов 
УК-2. Способен определять круг 

задач в рамках поставленной цели 

и выбирать оптимальные способы 

их решения, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1 Способность представления 

поставленной цели в виде проектного 

предложения 

УК-2.3 Способность выбора способа 

решения задачи профессиональной 

деятельности с учетом наличия 

ограничений и ресурсов 

Коммуникация 
УК-4. Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в устной и 

письменной формах на 

государственном языке Российской 

Федерации и иностранном(ых) 

языке(ах) 

УК-4.3 Способность к публикационной 

активности, в т.ч. с использованием 

презентаций на русском и английском 

языках 

Межкультурное 

взаимодействие УК-5. Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах 

УК-5.3 Способность выбора способа 

взаимодействия при личном и групповом 

общении при выполнении 

профессиональных задач 

 

Код и наименование Наименование показателя оценивания 



индикатора достижения 

компетенции 

(результата обучения по дисциплине) 

УК-2.1 Способность представления 

поставленной цели в виде проектного 

предложения 

знает какой круг задач необходимо выполнить в рамках 

поставленных целей и их взаимосвязь 
Умеет определять круг задач в рамках поставленной цели, 

определять связь между ними         
Владеет навыками вывода задач из поставленной цели, 

определения связи между ними 

УК-2.3 Способность выбора способа 

решения задачи профессиональной 

деятельности с учетом наличия 

ограничений и ресурсов 

 

Знает основные требования, предъявляемые к результатам 

проекта, предлагает возможности их использования и/или 

совершенствования   
Умеет правильно намечать возможности по достижению 

результатов проекта, предлагать возможности их 

совершенствования 
Владеет навыками выделения результатов проекта, предлагает 

возможности их использования и/или совершенствования 

УК-4.3 Способность к 

публикационной активности, в т.ч. с 

использованием презентаций на 

русском и английском языках 

Знает основные принципы построения высказываний     
Умеет строить высказывания, применяя изученные лексико-

грамматические единицы при публикационной активности и 

составлении презентаций 
Владеет навыками построения высказываний, применяя 

изученные лексико-грамматические единицы в соответствии с 

правилами английского языка при публикационной активности 

и составлении презентаций 

УК-5.3 Способность выбора способа 

взаимодействия при личном и 

групповом общении при выполнении 

профессиональных задач 

Знает роль исторических знаний в жизни современного 

общества, уважительно относится к историко-культурному 

наследию России и мира 
Умеет вести аргументированную дискуссию с опорой на 

исторические примеры 
Владеет навыками использования информации об историческом 

разнообразии и социокультурных особенностях моделей 

общественного развития 

 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения: 

Наименование 

категории 

(группы) 

общепрофессио

нальных 

компетенций 

Код и наименование  

общепрофессиональной 

компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Совершенствовани

е 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-3. Способен использовать 

фундаментальные знания для 

решения базовых задач 

управления качеством в 

технических системах с целью 

совершенствования в 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-3.1 Знание действующих правовых норм   

Российского и международного 

законодательства в области обеспечения 

качеством, технического регулирования, 

стандартизации и обеспечения единства 

измерений 

Решение 

практических 

проблем на основе 

современных 

информационно-

коммуникационны

х систем и 

технологий 

ОПК-7. Способен понимать 

принципы работы современных 

информационных технологий и 

использовать их для решения 

задач профессиональной 

деятельности 

ОПК-7.1 Обработка и хранение информации в 

профессиональной деятельности с помощью 

баз данных и компьютерных сетевых 

технологий 

ОПК-7.2 Представление информации с 

помощью информационных и компьютерных 

технологий 

ОПК-7.3 Применение прикладного 



программного обеспечения для разработки и 

оформления технической документации 

 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ОПК-3.1 Знание действующих 

правовых норм   Российского и 

международного законодательства в 

области обеспечения качеством, 

технического регулирования, 

стандартизации и обеспечения 

единства измерений 

Знает нормативно-правовые основы в области стандартизации, 

технического регулирования и метрологии 

Умеет систематизировать требования к объекту на основе 

анализа нормативно-правовых документов в области 

технического регулирования и метрологии 
Владеет способностью в части конкретного объекта к 

обобщению и анализу требований нормативных документов  

ОПК-7.1 Обработка и хранение 

информации в профессиональной 

деятельности с помощью баз данных и 

компьютерных сетевых технологий 

Знает методы обработки и хранения информации в 

профессиональной сфере с помощью баз данных и 

компьютерных сетевых технологий 

Умеет применять программные продукты для работы с 

графической информацией в области профессиональной 

деятельности 
Владеет навыками формирования графической информации для 

составления отчетов в профессиональной деятельности 

ОПК-7.2 Представление информации 

с помощью информационных и 

компьютерных технологий 

Знает методы обработки текстовой информации в области 

профессиональной деятельности 

Умеет использовать прикладные программы для работы с 

документами, составления отчетов. 

Владеет навыками формирования документов, отчетов в 

профессиональной сфере 

ОПК-7.3 Применение прикладного 

программного обеспечения для 

разработки и оформления 

технической документации 

Знает пакеты прикладных программ, используемые для решения 

задач профессиональной деятельности 

Умеет осуществлять поиск информации по темам 

профессиональной деятельности 

Владеет навыками сбора и обработки информации в области 

профессиональной деятельности 

 

6. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

Трудоемкость каждого модуля учебной практики составляет две недели, 6 зачетных 

единиц, 216 часов и планируется следующим образом: .  

№  

п/п  

Разделы (этапы) 

практики  

Виды учебной работы на практике, включая 

самостоятельную работу студентов и трудоёмкость 

(в часах)  
Формытеку 
щегоконтро 

ля  
  

Инструктаж 

по технике 

безопасности  

Выполнение 

производствен 

ных заданий   

Обработка и 

систематизаци я 

собранного 

материала,   

Защита 

отчета  

1  Подготовительный 

этап  
5  -  -  -  

Дневник 

практики  

2  Экскурсия по 

предприятию  
3  -  2  -  

Дневник 

практики   

3  Производственный 
этап  (выполнение 
производственных  
заданий, сбор, 
обработка и  
систематизация  

4  120  20  -  
Дневник 

практики  



 фактического  и  

литературного 

материала, 

наблюдения, 

измерения и другие 

выполняемые 

обучающимся 

самостоятельно виды 

работ)  

     

4  Обработка и анализ 

полученной 

информации  

-  25  20  -  Удаленный 
контроль, 
телефонный  

звонок  в  

организацию  

5  Подготовка отчета 

по практике и его 

защита  

-  -  12  5  

Отчет по 

практике  

Итого  12  145  54  5  

Всего    216    

  
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ НАПРАКТИКЕ  

Самостоятельная работа является одной из форм проведения практики и 

организуется с целью:   

• систематизации и закрепления  полученных  теоретических знаний и 

практических умений студентов;   

• углубления и расширения теоретических знаний;   

• формирования умения работать с различными видами информации, умения 

использовать нормативную, правовую, справочную документацию и специальную 

литературу;   

• развития познавательных способностей студентов;   

• формирования таких качеств личности, как ответственность и 

организованность, самостоятельность мышления, способность к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации.  

Примеры заданий:  

1.  Охарактеризовать предприятие (организацию).  

Необходимо привести общие сведения о предприятии (организации), в частности:   

• наименование, юридический адрес, телефон, ФИО руководителя;  

• сведения об основных видах деятельности;  

• организационно-функциональная схема предприятия (организации);  

• основные функции структурных подразделений;  



• сведения о персонале, квалификации сотрудников и повышении квалификации.  

Информация относительно приводится в произвольной форме в виде текста.   

2. Охарактеризовать орган по сертификации, испытательную лабораторию:  

• наименование  юридический адрес, почтовый адрес, телефон; фио 

руководителя;  

• организационно-функциональная  схема организации;  

• основные функции структурных подразделений;   

• основные виды деятельности, для органа по сертификации и испытательной 

лаборатории – представить в виде укрупненной области аккредитации, для иных 

организаций в форме предусмотренной соответствующими организационными 

документами.   

8. ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ (ПО ИТОГАМ ПРАКТИКИ)  

Форма контроля по итогам практики - зачёт с оценкой с использованием 

оценочного средства – устный опрос в форме собеседования.  

9. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

ПРАКТИКИ  

а) Основная литература:  

1. Рабочая программа практики. Рекомендации по прохождению практики и 

правила оформления отчетов : для направлений подготовки 27.03.02 «Управление 

качеством», 27.03.05, 27.04.05 «Инноватика» очной формы обучения : учебно-

методическое пособие : электронное учебное издание / Дальневосточный федеральный 

университет, Политехнический институт ; составители: А. А. Набокова, С. А. 

Щеголева, И. Б. Репина, О. А. Чуднова – 2021 Мультимедиа 

http://elib.dvfu.ru/vital/access/manager/Repository/vtls:000890032  

2. Основы стандартизации документооборота: рекомендации по выполнению 

курсовой работы для студентов 1 курса направления подготовки 27.03.05 

«Инноватика», профиль «Управление инновациями», и 27.03.02 «Управление 

качеством», профиль «Управление качеством» очной формы обучения: учебно-

методическое пособие [учебное электронное издание] / составители: И. Б. Репина, О. 

А. Чуднова, А. А. Набокова. Дальневосточный федеральный университет, 

Политехнический институт – 2021. – 21 с. Мультимедиа:  

http://elib.dvfu.ru/vital/access/manager/Repository/vtls:000890109 

http://elib.dvfu.ru/vital/access/manager/Repository/vtls:000890032
http://elib.dvfu.ru/vital/access/manager/Repository/vtls:000890109


3. Шкарина, Т. Ю. Метрология, стандартизация и сертификация. Кн. I: 

Техническое регулирование, стандартизация, сертификация и аккредитация / Шкарина 

Т.Ю., Чуднова О.А., Репина И.Б. // Учебное пособие для вузов [Электронный ресурс] / 

Владивосток: Дальневост. федерал. ун-т, 2019. - 75 с. Режим доступа: 

https://www.dvfu.ru/upload/medialibrary/7ba/Shkarina_T.Yu._i_dr.__Metrologiya,_standarti

zaciya_i_sertifikaci.pdf    

б) Дополнительная литература:  

1. Шкарина, Т.Ю. Международные принципы стандартизации: учебное электронное 

издание: учебное пособие Ч. 1 / Т. Ю. Шкарина, И. Б. Репина, А. А. Набокова и др.; 

Дальневосточный федеральный университет, Инженерная школа. – Владивосток: ДВФУ. – 

2017. – 99 с. Мультимедиа: http://elib.dvfu.ru/vital/access/manager/Repository/vtls:000837303   

2. Шкарина, Т.Ю. Международные принципы стандартизации: учебное электронное 

издание: учебное пособие Ч. 2 / Т. Ю. Шкарина, И. Б. Репина, А. А. Набокова и др.; 

Дальневосточный федеральный университет, Инженерная школа. – Владивосток: ДВФУ. – 

2018. Мультимедиа: http://elib.dvfu.ru/vital/access/manager/Repository/vtls:000892494 

3. Шкарина, Т.Ю. Управление качеством : учебное пособие для вузов / Инженерная 

школа ДВФУ  / Т.Ю.  Шкарина, О.А. Чуднова,  и др. – Влад-ок : Дальневосточ.федерал. ун-т, 

2015. – 347с. [Электронный ресурс] : 

http://elib.dvfu.ru/vital/access/manager/Repository/fefu:1417 

в)  нормативно-правовые материалы:   

1. ФЗ РФ «О техническом регулировании» от 27.12.2002 №184-ФЗ www.gost.ru 2. ФЗ 

«Технический регламент на молоко и молочную продукцию» от 12.06.08 №88  

г) перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:  

1. Федеральное агентство по техническому регулированию и метрологии – Режим 

доступа: URL: http://www.gost.ru/  

2. Всероссийский научно-исследовательский институт сертификации – Режим 

доступа: URL: http://www.vniis.ru  

3. Всероссийский научно – исследовательский институт стандартизации и 

сертификации в машиностроении – Режим доступа: URL: http://www.vniinmash.ru  

4. Евразийское экономическое сообщество – Режим доступа: URL: 

http://www.evrazes.com/  

5. Евразийская  экономическая  комиссия  –  Режим  доступа: 

 URL: http://www.tsouz.ru/Pages/Default.aspx  

http://znanium.com/go.php?id=189041
http://elib.dvfu.ru/vital/access/manager/Repository/fefu:1417
http://www.gost.ru/
http://www.gost.ru/
http://www.gost.ru/
http://www.gost.ru/
http://www.gost.ru/
http://www.gost.ru/
http://www.gost.ru/
http://www.gost.ru/
http://www.vniis.ru/
http://www.vniis.ru/
http://www.vniinmash.ru/
http://www.vniinmash.ru/


6. Межгосударственный совет по стандартизации, метрологии и сертификации 

(МГС)  

– Режим доступа: URL: http://www.easc.org.by/  

7. ИСО. Международная организация по стандартизации – Режим доступа: URL: 

http://www.iso.org/iso/ru/home.htm?=  

8. IEC/CEI.  International  Electrotechnical  Commission  – 

 Международная электротехническая комиссия (МЭК) – Режим доступа: URL: 

http://www.iec.ch 9. Консультант Плюс – Режим доступа: URL: http://www.consultant.ru/  

10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕОБЕСПЕЧЕНИЕПРАКТИКИ  

Для проведения исследований, связанных с выполнением задания по практике, а 

также для организации самостоятельной работы студентам доступно следующее 

лабораторное оборудование и специализированные кабинеты, соответствующие 

действующим санитарным и противопожарным нормам, а также требованиям техники 

безопасности при проведении учебных и научно-производственных работ:  

 
Наименование 

специальных 

помещений и 

помещений для 

самостоятельной 

работы1 

Оснащенность специальных помещений и 

помещений для проведения учебных 

занятий, для самостоятельной работы 

Перечень лицензионного 

программного обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего 

документа 

690922, Приморский 

край, 

г. Владивосток, остров 

Русский, 

полуостров Саперный, 

поселок 

Аякс, 10, корпус Е, ауд. 

Е925 

 

№ помещения по плану 

БТИ 1074 

 

Компьютерный класс с 

мультимедийным 

оборудованием.  

 

Помещение укомплектовано 

специализированной учебной мебелью 

(посадочных мест – 21) 

Место преподавателя (стол, стул). 

Оборудование: 

Мультимедийная аудитория: 

Проектор 3-chip DLP, 10 600 ANSI-лм, 

WUXGA 1 920х1 200 (16:10) PTDZ110XE 

Panasonic;  

экран 316х500 см, 16:10 c эл. приводом; 

подсистема видеоисточников 

документ-камера CP355AF Avervision; 

подсистема видеокоммутации; 

подсистема аудиокоммутации и звукоусиления; 

подсистема интерактивного управления; 

беспроводные ЛВС обеспечены системой на базе 

точек доступа 802.11a/b/g/n 2x2 MIMO(2SS). 

Моноблок Lenovo C360G-i34164G500UDK 

Доска двухсторонняя (для использования 

маркеров и мела), учебные столы, стулья 

Kaspersky Endpoint Security для 

Windows 11/5/0/590 

Windows Edu Per Device 10 Education 

Microsoft Office - лицензия Standard 

Enrollment № 62820593. Дата 

окончания 2020-06-30 

№ ЭУ0205486_ЭА-261-18 от 

02.08.2018 

 

Помещения для самостоятельной работы: 

A1042 аудитория для 

самостоятельной 

работы студентов 

Моноблок Lenovo C360G-i34164G500UDK – 

115 шт.; Интегрированный сенсорный 

дисплей Polymedia FlipBox; Копир-принтер-

цветной сканер в e-mail с 4 лотками Xerox 

WorkCentre 5330 (WC5330C; Полноцветный 

копир-принтер-сканер  Xerox  WorkCentre 

7530 (WC7530CPS Оборудование для 

инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья:  Дисплей Брайля 

Microsoft Windows 7 Pro MAGic 

12.0 Pro, Jaws for Windows 15.0 

Pro, Open book 9.0, Duxbury 

BrailleTranslator, Dolphin Guide 

(контракт № А238-14/2); 

Неисключительные  права на 

использование ПО Microsoft 

рабочих станций пользователей 

(контракт ЭА-261-18 от 

                                                           
 

http://www.easc.org.by/
http://www.easc.org.by/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/


Focus-40 Blue – 3 шт.; Дисплей Брайля 

Focus-80 Blue; Рабочая станция Lenovo 

ThinkCentre E73z – 3 шт.; Видео увеличитель 

ONYX Swing-Arm PC edition; Маркер-

диктофон Touch Memo цифровой; 

Устройство портативное  для чтения 

плоскопечатных текстов PEarl; 

Сканирующая и читающая машина для 

незрячих и слабовидящих пользователей 

SARA; Принтер Брайля Emprint SpotDot  - 2 

шт.; Принтер Брайля Everest - D V4; Видео 

увеличитель ONYX Swing-Arm PC edition; 

Видео увеличитель Topaz 24” XL 

стационарный электронный; Обучающая 

система для детей тактильно-речевая, либо 

для людей с ограниченными возможностями 

здоровья; Увеличитель ручной видео  RUBY 

портативный – 2 шт.; Экран Samsung 

S23C200B; Маркер-диктофон Touch Memo 

цифровой. 

02.08.2018): - лицензия на 

клиентскую операционную 

систему;  - лицензия на пакет 

офисных продуктов для работы с 

документами включая 

формат.docx , .xlsx , .vsd , .ptt.; - 

лицензия па право подключения 

пользователя к серверным 

операционным системам , 

используемым в ДВФУ : Microsoft 

Windows Server 2008/2012; - 

лицензия на право подключения к 

серверу Microsoft Exchange Server 

Enterprise; - лицензия па право 

подключения к внутренней 

информационной системе 

документооборота и порталу с 

возможностью поиска 

информации во множестве 

удаленных и локальных 

хранилищах, ресурсах, 

библиотеках информации, 

включая портальные хранилища, 

используемой в ДВФУ: Microsoft 

SharePoint;  - лицензия на право 

подключения к системе 

централизованного управления 

рабочими станциями, 

используемой в ДВФУ: Microsoft 

System Center. 

 

В целях обеспечения специальных условий обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в ДВФУ все здания оборудованы 

пандусами, лифтами, подъемниками, специализированными местами, 

оснащенными туалетными комнатами, табличками информационно-

навигационной поддержки.   

  

 11 ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ  

Типовые задания для оценки знаний, умений, навыков и опыта деятельности  

За время практики студенту необходимо выполнить индивидуальное задание по 

углубленному изучению отдельных направлений работы или видов деятельности 

организации, решению конкретных задач в интересах базы практики и ДВФУ.  

Данное задание предполагает проведение анализа и представление информации 

о выпускаемой продукции или видах услуг, применяемом сырье, технологии 

производства. Информация, полученная в результате анализа, может быть 

представлена в следующей последовательности:  

- ассортимент выпускаемой продукции или основных видов предоставляемых  

- услуг;   



- основные технические характеристики выбранного вида продукции;  

- объем выпускаемой продукции или предоставляемых услуг;   

- сырье, используемое для производства выбранного вида продукции;  

- технологическая схема производства выбранного вида продукции (краткое описание 

технологических этапов);  

- показатели качества  и безопасности продукции (услуги);  

- виды и причины брака выбранной продукции или несоответствия услуги;  

- сведения  о наличии на предприятии технологического (производственного) 

оборудования, средств измерения обеспечивающих технологический процесс 

производства выбранного вида продукции.  

Анализ основных результатов деятельности. Для выполнения данного пункта студенту 

необходимо:   

 в Органе по сертификации провести анализ выданных сертификатов 

соответствия и деклараций о соответствии за текущий год. Данные представить в виде 

таблиц, диаграмм, графиков. При этом необходимо выделить следующие данные:   

- количество выданных сертификатов соответствия  (зарегистрированных 

деклараций о соответствии) на отечественную продукцию;  

- количество выданных сертификатов соответствия  (зарегистрированных 

деклараций о соответствии) на импортную продукцию;   

- количество выданных сертификатов соответствия  (зарегистрированных 

деклараций о соответствии) на пищевую продукцию;  

- количество выданных сертификатов соответствия  (зарегистрированных 

деклараций о соответствии) на промышленные товары (в т.ч. тару, игрушки, посуду и 

др.);  

-  распределение сертификатов соответствия по схемам сертификации.   

Типовые контрольные вопросы для подготовки к защите отчета по практике:  

1. Привести сведения об основных видах деятельности организации;  

2. Характеризовать  организационно-функциональную  схему 

 предприятия (организацию);  

3. Назвать основные функции структурных подразделений;  

4. Привести сведения о персонале, квалификации сотрудников и повышении 

квалификации;  



5. Назвать ассортимент выпускаемой продукции или основные виды 

предоставляемые услуги;   

6. Назвать основные технические характеристики выбранного вида продукции;  

7. Назвать объем выпускаемой продукции или предоставляемых услуг;   

8. Характеризовать сырье, используемое для производства выбранного вида 

продукции;  

9. Назвать технологическую схему производства выбранного вида продукции  

(краткое описание технологических этапов);  

10. Назвать показатели качества  и безопасности продукции (услуги);  

11. Назвать виды и причины брака выбранной продукции или несоответствия 

услуги;  

12. Привести ведения  о наличии на предприятии технологического 

(производственного) оборудования, средств измерения обеспечивающих 

технологический процесс производства выбранного вида продукции.  

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания  

Для получения положительной оценки по результатам практики студент должен 

полностью выполнить программу практики, своевременно оформить и представить на 

кафедру все необходимые отчетные документы. Необходимо, чтобы отчет содержал 

анализ практики и выводы, сделанные студентом.  

Отчет составляется на основе материалов собранных при работе над всеми 

разделами настоящей программы.  

Материал должен быть изложен четко, последовательно, разделен на абзацы, 

параграфы. Название раздела должно четко соответствовать его названию в 

оглавлении. В отчет должны быть включены по тексту таблицы, схемы, диаграммы, 

графики, имеющие отношение к программе практики. В качестве приложений должны 

быть представлены первичные документы, используемые студентом при выполнении 

индивидуального задания.  

В отчете о прохождении практики обязательно должен присутствовать раздел: 

«Описание  и фотография рабочего места и функциональных обязанностей студента на 

период практики».  

К отчету должны быть приложены следующие документы:   

- дневник прохождения практики, с подписью руководителя практики и 

печатью предприятия (организации);  



- заполненная справка - подтверждения с подписью руководителя 

практики и печатью предприятия (организации);   

- характеристика, подписанная руководителем практики и заверенная 

печатью предприятия (организации).  

В характеристике отмечается выполнение студентом программы практики и 

овладение навыками работы по стандартизации, сертификации и управлению 

качеством, его отношение к работе, трудовая дисциплина, проявление инициативы, 

умение использовать теоретические знания в практической деятельности.  

Отчет имеет следующую структуру:  

- титульный лист (Приложение А);  

- справка - подтверждение;  

- дневник прохождения практики (Приложение Б);  

- характеристика;  

- содержание отчета согласно Программе (Приложение В);  

- текст отчета;  

- приложения.  

  При оформлении отчета руководствоваться действующими правилами 

оформления курсовых и дипломных работ.  

Проверка выполнения студентами программы практики осуществляется в 

форме текущего и итогового контроля руководителями практики от предприятия и 

университета.  

Текущий контроль руководителем предприятия осуществляется путем 

наблюдений за работой студента по программе и проведением необходимых 

консультаций, а также посредством периодических проверок ведения дневника, 

собранного материала и подготовки отчета. Наличие у руководителя существенных 

замечаний (пропуски без уважительных причин, отсутствие записей в дневнике, 

плохое выполнение заданий) является основанием для внесения в дневник 

соответствующих замечаний с установлением студенту кратчайших сроков устранения 

отмеченных недочетов.  

 Шкала оценивания и критерии оценки результатов защиты отчета по практике   

При выставлении оценки «отлично» при защите отчета по практике студент 

должен демонстрировать высокий уровень, оценки «хорошо» - продвинутый уровень, 

а оценки «удовлетворительно» - пороговый.  



Основные объекты оценивания результатов прохождения практики:  

- деловая активность студента в процессе практики;  

- производственная дисциплина студента;  

- качество выполнения индивидуального задания;   

- оформление дневника практики;  

- качество выполнения и оформления отчета по практике;  

- уровень ответов при сдаче зачета (защите отчета);  

- характеристика и оценка работы студента руководителем практики с места 

прохождения практики.  

Критерии выставления оценки студенту на зачете по практике  

• оценку «отлично» заслуживает студент, обнаруживший всестороннее, 

систематическое знание материала, самостоятельно выполнивший все 

предусмотренные программой задания, глубоко усвоивший основную литературу и 

знаком с дополнительной литературой, рекомендованной программой, показавший 

систематический характер знаний по дисциплинам, достаточный для дальнейшей 

учебы.  

• оценку «хорошо» заслуживает студент, обнаруживший достаточно полное 

знание материала, не допускающий в ответе существенных неточностей, 

самостоятельно выполнивший все предусмотренные программой задания, усвоивший 

основную литературу, рекомендованную программой, показавший систематический 

характер знаний по дисциплине, достаточный для дальнейшей учебы.  

• оценку «удовлетворительно» заслуживает студент, обнаруживший знание 

основного материала в объёме, необходимом для дальнейшей учебы и предстоящей 

работы по профессии, самостоятельно выполнивший основные предусмотренные 

программой задания, усвоивший основную литературу, рекомендованную программой, 

однако допустивший некоторые погрешности при их выполнении, но обладающий 

необходимыми знаниями для устранения под руководством преподавателя 

допущенных погрешностей.  

• оценку «неудовлетворительно» выставляется студенту, обнаружившему 

пробелы в знаниях или отсутствие знаний по значительной части основного материала, 

не выполнившему самостоятельно предусмотренные программой основные задания, 

допустившему принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных программой 

заданий, допускающему существенные ошибки при ответе, и который не может 



продолжить обучение или приступить к профессиональной деятельности без 

дополнительных занятий по соответствующей дисциплине.  

Критерии оценки отчета по практики  

Оценка  
50-60 баллов  

(неудовлетвори 

тельно)  

61-75 баллов  

(удовлетворительно)  
76-85 баллов  

(хорошо)  
86-100 баллов  

(отлично)  

Критерии  Содержание критериев   

Раскрытие 

проблемы  
Проблема не 

раскрыта. 

Отсутствуют 

выводы  

Проблема  
Раскрыта не полностью. 

Выводы не сделаны 
и/или выводы не  

обоснованы  

Проблема 

раскрыта.  

Проведён анализ 

проблемы  без 

привлечения 

дополнительной  

литературы.  Не 

все  выводы 

сделаны 

 и/или 

обоснованы  

Проблема 

раскрытаполность ю.  

Проведён  анализ 

проблемы  с 

привлечением 

дополнительной 

литературы. Выводы 

обоснованы  

Представление  Представляемая 
информация 
логически не 
связана. Не  
использованы 

профессиональн 

ые термины   

Представляемая  
информация  не  
систематизирована  
и/или  не 

последовательно 1-2 

профессиональных 

термина  

Представляемая 

информация не  

систематизирова 

на  и  
последовательна . 

Использовано 

более  2 

профессиональн 

ых терминов  

Представляемая 

информация 

систематизирована , 

последовательна и 

 логически 

связана.  
Использовано  
более  5 

профессиональных 

терминов  

Оформление  Не использованы 
технологии 
PowerPoint.  

Больше  4 

ошибок  в 

представляемой 

информации   

Использованы 

технологии PowerPoint 

частично. 3-4 ошибки в 

представляемой 

информации  

Использованы 
технологии  
PowerPoint.  
Не  более  2 

ошибок  в 

представляемой 

информации  

Широко 

использованы 

технологии 

(PowerPoint и др.).  
Отсутствуют  
ошибки  в 

представляемой 

информации  

Ответы на 

вопросы  
Нет ответов на 

вопросы  
Только ответы на 

элементарные вопросы  
Ответы  на 

вопросы полные 

и/или  частично 

полные  

Ответы на вопросы 

полные, с  
приведением  
примеров  и/или  

пояснений  

Студент, не выполнивший программу практики по уважительной причине, 

направляется на практику повторно в свободное от аудиторных занятий время. 

Студент, не выполнивший программу практики без уважительной причины или 

получивший неудовлетворительную оценку, считается имеющим академическую 

задолженность. Ликвидация этой задолженности проводится в соответствии с 

нормативными документами ДВФУ.  

 

Составитель Набокова А.А.,канд.техн.наук, доцент   



 

Приложение А  

ФОРМА ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ  

  
МИНИСТЕРСТВО  НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное автономное образовательное  учреждение  

высшего образования 

ДАЛЬНЕВОСТОЧНЫЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

 

ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ (ШКОЛА)  

  

ДЕПАРТАМЕНТ ИННОВАЦИЙ 

  

   

ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ. ОЗНАКОМИТЕЛЬНАЯ 

ПРАКТИКА.  

  

 Студент (ка)______________________________  

Группа, курс______________________________  

Место прохождения  

практики_________________________________  

  

Время прохождения практики:  

от «___»__________20__ г. по «___»__________20__ г.  

Регистрационный номер ________________ 

Работа зарегистрирована:  

«___»______________20__ г.  

___________    ______________  
       подпись                 должность, ФИО зарегистрировавшего  

                                                                    работу  

  

Руководитель практики от предприятия: 

«___»______________20__ г.  

___________    ____________________________  
         подпись                                          должность, ФИО    

Руководитель практики от университета:  

«___»______________20__ г.  

___________    ____________________________  
         подпись                                          должность, ФИО    

Оценка, полученная при защите _____________  

 

___________    ____________________________  
      подпись                        должность, ФИО, принимавшего отчет  

___________    ____________________________  
         подпись                        должность, ФИО, принимавшего отчет  
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ФОРМА ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ  

  
МИНИСТЕРСТВО  НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное автономное образовательное  учреждение 

 высшего образования 

ДАЛЬНЕВОСТОЧНЫЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

 

ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ (ШКОЛА)  

  

ДЕПАРТАМЕНТ ИННОВАЦИЙ 

  

   

ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ.  

ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ (ПРОИЗВОДСТВЕННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ)  

ПРАКТИКА.  

  

 Студент (ка)______________________________  

Группа, курс______________________________  

Место прохождения  

практики_________________________________  

  

Время прохождения практики:  

от «___»__________20__ г. по «___»__________20__ г.  

Регистрационный номер ________________ 

Работа зарегистрирована:  

«___»______________20__ г.  

___________    ______________  
       подпись                 должность, ФИО зарегистрировавшего  

                                                                    работу  

  

Руководитель практики от предприятия: 

«___»______________20__ г.  

___________    ____________________________  
         подпись                                          должность, ФИО    

Руководитель практики от университета:  

«___»______________20__ г.  

___________    ____________________________  
         подпись                                          должность, ФИО    

Оценка, полученная при защите _____________  

 

___________    ____________________________  
      подпись                        должность, ФИО, принимавшего отчет  

___________    ____________________________  
         подпись                        должность, ФИО, принимавшего отчет  
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Приложение Б  

ФОРМА ДНЕВНИКА ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ  

  

  

Дневник прохождения _____________________ практики  

  

студента(ки) ________________ группы_____________  

  ФИО  № группы в ___________семестре  с ____________ по 

________________ г.  

   номер семестра  

Дата  Содержание работы  Подпись  

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

  
  

 Руководитель:          
     Подпись    Ф.И.О.  

 М.П.  «___» _______________ 20___г.  

    



 

Приложение В  

СТРУКТУРА ОТЧЕТА ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ  

  

Содержание отчета по учебной практике  

1. Характеристика предприятия (организации)  

2. Характеристика продукции (услуг)  

3. Описание оборудования, используемого в процессе производства  

 (оказания услуги)  

4Содержание отчета по практике при ее прохождении в органе по сертификации или 

испытательной лаборатории (центре)  

5 Общее ознакомление с организацией  

6. Описание оборудования, используемого в процессе подтверждения соответствия, 

проведения испытаний.  

Содержание отчета по практике содержит следующие разделы:  

1.1  Характеристика предприятия (организации)  

В данном разделе отчета необходимо привести общие сведения о предприятии 

(организации), в частности:   

• наименование, юридический адрес, телефон, ФИО руководителя;  

• сведения об основных видах деятельности;  

• организационно-функциональная схема2 предприятия (организации);  

• основные функции структурных подразделений;  

• сведения о персонале, квалификации сотрудников и повышении квалификации.  

Информация относительно наименования, банковских реквизитов, основных 

видов деятельности приводится в произвольной форме в виде текста.   

Пример организационно-функциональной схемы приведен на рисунке 1.   

                                                           
2 Данная схема может быть перенесена в отчет из имеющейся на предприятии организационно-

правовой документации или составлена студентом самостоятельно.  



    
Сведения об основных функциях подразделений предприятия (организации) 

могут быть представлены в виде таблицы 1.  

 Таблица 1 – Основные функции подразделений            

№  
п/п  

Наименование подразделения  

  

Основные функции подразделения  

1  2  3  

1  Цех 1  Выпуск макаронных изделий  

Сведения о персонале представляются в виде таблицы или произвольной форме в 

виде текста. Структура персонала по уровню образования приводится в виде 

диаграммы на рисунке 2.  

 

 

Высшее образование 
Неполное высшее 
Среднее образование 

 

Рисунок 2. Структура персонала в 2013г. по уровню образования  

  

Сведения о повышении квалификации представляются в свободной форме (в виде 

текста или таблицы), динамика уровня переподготовки кадров приводится в виде 

диаграммы (рисунок 3).  

  
Рисунок 3. Динамика переподготовки кадров с 2010 по 2012 гг   
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Рисунок 1. Структура предприятия   
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Количество прошедших подготовку, чел. 



  

  

1.2 Характеристика продукции (услуг)  

Данный раздел предполагает проведение анализа и представление информации о 

выпускаемой продукции или видах услуг, применяемом сырье, технологии производства. 

Информация, полученная в результате анализа, может быть представлена в следующей 

последовательности:  

• ассортимент выпускаемой продукции или основных видов предоставляемых  

услуг;   

• основные технические характеристики выбранного вида продукции3;  

• объем выпускаемой продукции или предоставляемых услуг;   

• сырье, используемое для производства выбранного вида продукции;  

• технологическая схема производства выбранного вида продукции (краткое описание 

технологических этапов);  

• показатели качества  и безопасности продукции (услуги);  

• виды и причины брака выбранной продукции или несоответствия услуги;  

• сведения  о наличии на предприятии технологического (производственного) 

оборудования, средств измерения обеспечивающих технологический процесс производства 

выбранного вида продукции.  

Сведения об ассортименте выпускаемой продукции, предоставляемых услугах 

представляются в виде таблицы 2.  

Необходимо ознакомиться с основными видами представляемых услуг, найти по 

общероссийскому классификатору услуг соответствующий код ОКУН и заполнить таблицу. 

Пример заполнения приведен в таблице 2.  

Таблица 2 – Ассортимент выпускаемой продукции (предоставляемых услуг)  

№  
п/п  

Наименование продукции  (наименование 

услуги)  

Код ОКП  

Код  

ОКУН  

Нормативная документация, 

регламентирующая 

продукцию,   

услугу  
1  2  3  4  

1  Молоко питьевое  92 2210  ГОСТ Р 52090-2003  

2  Сметана  92 2250  ГОСТ Р 52092-2003  

3  Кефир  92 2234  ГОСТ Р 52093-2003  

4  Творог  92 2290  ГОСТ Р 52096-2003  

  

Сведения об объеме выпускаемой продукции (предоставляемых услугах) могут быть 

представлены в виде таблицы 3 и рисунок 4. Для формирования таблицы и рисунка 

                                                           
3 Для непищевой продукции.  



необходимо провести статистическую обработку данных по годам (за последние 5-6 лет) и 

результаты обработки представить в виде графиков.  

  

  

Таблица 3 – Объем выпуска булочных изделий с 2004 по 2009 гг  

№  

п/п  

Продукция, 

количество млн.шт.  

   Годы    

2004  2005  2006  2007  2008  2009  

1  2  3  4  5  6  7  8  

1  Булочные изделия   2,5  3  3,5  3  4  4  

  

 
Рисунок 4. Объем выпуска булочных изделий с 2004 по 2009 гг  

Сведения о технических характеристиках продукции приводятся в свободной форме в 

виде текста или таблицы и на усмотрение студента.  

В таблице 4 приведен пример анализа нормативной документации на сырье. 

Информация о применяемом сырье формируется на основании данных нормативной, 

технологической документации. Результаты приводятся в виде таблицы 4.   

  

 Таблица 4 – Основные характеристики сырья        

№ п/п  Вид продукции  НД, содержащие требования к 

характеристикам  

1  2  3  

1  Сахар  ГОСТ 21-94  Сахар-песок. Технические 

условия  

  

Далее студенту необходимо проанализировать технологическую схему производства 

исследуемой продукции, представляющую собой последовательность технологических 

операций и краткое описание каждой технической операции, с указанием цели проведения, и 

параметров ее ведения. Пример технологической схемы приведен на рисунке 5.  
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Рисунок 5. Технологическая схема производства муки  

Операция подготовка к переработке. Цель: очистка зерновой массы от примесей.  

Операция подготовка к шелушению (мойка). Цель: уменьшить зольность зерна,  

снизить содержание сорной примеси, увлажнение зерна, тепловая обработка массы.   

Операция предварительное сортирование. Цель: разделение семян на сорта по 

величине, весу и форме.  

Операция переработка зерна в крупу. Цель: в крупе уменьшается содержание 

клетчатки, жира, белка, а количество крахмала увеличивается.   

Ознакомиться с основными техническими и конструктивными характеристиками (для 

непищевой продукции) или физико-химическими свойствами пищевой продукции в 

соответствии с нормативной и технической документацией, с классификацией показателей 

продукции, с документами, содержащими информацию о несоответствиях продукции 

(журнал приемки продукции по качеству или журнал рабочего контроля производства).   

Студенту необходимо провести анализ существующей на предприятии  (организации) 

системы контроля.  

Результаты анализа представить в описательной форме, отразить наличие программы 

производственного контроля в целом. Результаты выполнения программы за последние 3 

года по видам сырья и готовой продукции представить в виде таблицы 5.  

Таблица 5 – Результаты выполнения программы производственного контроля  

№ 

п/ 

п  
Объект исследования  

2011  2012  2013  

Количество 

проведенных 

испытаний  

Количество 

проведенных 

испытаний  

Количество 

проведенных 

испытаний  

Переработка зерна   в  
крупу   

  

Зерно   

  
  

        Подготовка к переработке   
       ) отделение от примесей (   

  

Подготовка к    

      шелушению (мойка)   
  

   Предварительное    
  сортирование   

  



Наим 

енов. 

сырья  

Наименован 

ие исслед. 

показателей  

Благопр. 

рез-ты  

Неблагоп. 

рез-ты  

Благопр. 

рез-ты  

Неблагоп. 

рез-ты  

Благопр. 

рез-ты  

Неблаг 

оп. 

резты  

1  2  3  4  5  6  7  8  9  

1  Мука:  

Клейковина  

М/д влаги  

Белизна  

10   

18  

13  

7  

12  

8  

12  

18  

11  

8  

14  

7  

11  

16  

12  

9  

13  

9  

  

По результатам построить круговую диаграмму.  

Следующим этапом является классификация видов дефектов (брака) выпускаемой 

продукции (оказываемых услуг) на основе данных предприятия (организации), при этом 

необходимо выделить наиболее повторяющиеся виды дефектов (брака). Ознакомиться с 

причинами выпуска дефектной (бракованной) продукции. Результаты работы 

представляются в виде таблицы 6.  

 Таблица 6 – Виды и причины дефектов              

№  

п/п  

Виды 

дефектов  
Характеристика  

Возможные причины  Способы 

устранения  

1  2  3  4  5  

1  Крупные 

подрывы 

верхней корки  

Глубокие широкие 

подрывы верхней 

корки по всей длине 

каравая с  

Недостаточная 

окончательная расстойка 

тестовых заготовок в 

формах до выпечки.  

Соблюдение  

времени  и  

температуры 

окончательной  

  торца.   расстойки.  

  

Кроме того, студенту необходимо провести статистическую обработку информации о 

забракованной продукции, а результаты представить в виде диаграммы или графика.  

Далее студенту необходимо представить номенклатуру измеряемых и 

контролируемых параметров, основываясь на данных Программ производственного 

контроля. Перечислить основные объекты контроля видов продукции, обозначить частоту 

проведения испытаний. Результаты представить в виде таблицы 7.  

Таблица 7 – Основные объекты контроля продукции  

№  

п/п  

Объект контроля 

(вид продукции)  

Периодичность 

проведения  

Вид контроля  Контролируемые 

показатели  

1  2  3  4  5  

1  Хлеб из пшеничной  

муки в/с  

Каждая партия  Приемочный  Внешний вид  

М/д влаги  

Кислотность  

В случае прохождения практики в органах по сертификации или на предприятиях, где 

подобные Программы контроля отсутствуют, студенту необходимо самостоятельно 

выделить однородные группы продукции и показатели, подлежащие контролю и 



характеризующие качество продукции. Выделенные показатели необходимо 

классифицировать по основным свойствам:  

• назначения (потребительские характеристики)   

• надежности  (безопасности,  домовечности,  ремонтопригодности,  

сохраняемости)  

• эргономические (гигиенические, антропометрические, физиологические, 

психологические, технологические и эстетические)  безопасности.  

Возможная форма представления результатов анализа нормативной и технической 

документации (НД и ТД) на продукцию представлена в таблице 8.  

Таблица 8 – Форма представления результатов анализа НД и ТД на продукцию  

№  п/п  Наименование 

объекта (вида 

продукции)  

Код ОКП  Обозначение НД 

на продукцию  

Наименование показателей 

определяемых для 

сертификации  

1  2  3  4  5  

          

После установления показателей качества, подлежащих контролю необходимо 

определить оборудование, средства измерений, реактивы требуемые для проведения 

испытаний, необходимо выявить на основании анализа нормативной документации на 

методы испытаний. При анализе следует обратить внимание на схему проведения 

испытаний, сущность данного метода, условия проведения испытаний.Аналитический 

материал по вышеизложенной документации целесообразно представлять в виде таблиц, 

рисунков, блок-схем.   

Возможная форма представления результатов работы представлена в таблице 9 и 

таблице 10.  

Таблица 9 – Возможная форма представления результатов работы  

№  

п/п  

Наименование 

объекта (вида 

продукции)  

Определяемый 

показатель  

Наименование НД на 

методы испытаний  

Требуемое 

оборудование и 

средства измерений  

1  2  3  4  5  

          

  

  

Таблица 10 – Возможная форма представления результатов работы  

№ п/ 

п  

 Наименование 

объекта (вида 

продукции)  

Определяемы й 

показатель  

Необходимые 

реактивы  

НД на 

реактивы  

Наименование 

лабораторной посуды  

 1 2  3  4  5  6  



             

  

  

  

На основании анализа НД на методы испытаний студенту необходимо составить 

Алгоритм проведения испытаний рисунок 6.  

1  2  3  4  5  6  

 

Подготовка 

образцов к  

проведению 

испытаний  

(измерений)  

Спецалистыисполнители  Образцы 

родукции.  

Требования 

НД.  

Образцы 

подготовленны 

е к испытанию  

  

  

  

Процесс 

испытания  

Специалисты 

- 

исполнители  

Образцы 

подготовленны 

е к 

испытанию.  

Требования 

НД на методы 

испытаний  

Результаты 

испытаний  

(измерений)  

  

Анализ 

результатов 

испытаний  

Зав.  

лаборатория ми 

(технически й 

менеджер)  

Результаты 

испытаний  

(измерений)  

Результаты 

испытаний  

(измерений) 

занесенные в 

журнал  

  

Приложе 

ние К  

  

Рисунок 6. Алгоритм проведения испытаний  

 

По результатам проведенного анализа и используя порядок заполнения направления, 

студенту предлагается оформить «Направление в испытательную лабораторию».     

  

  

  

7   

8   

9   



 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ДАЛЬНЕВОСТОЧНЫЙ 

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» ОРГАН ПО СЕРТИФИКАЦИИ 

«НАУКАСЕРВИС», РОСС К1Г.0001.10АЯ13 

690650, г.Владивосток, Океанский проспект, 19, тел. (4232) 22-56-39, факс (4232) 

2222-47  

  

НАПРАВЛЕНИЕ 

в испытательную лабораторию  

 № _______ от ______  

  

  

  

ИЦ «Океан» ГОУ ВПО ДВФУ, рег. № РОСС RU. 0001.21 АЯ86   

690650, г. Владивосток, Океанский проспект, 19  

  

 Прошу провести для целей сертификации испытания образцов продукции:  

  

№ 

п/п 

Наименование  

продукции  

Единица 

Измерения  

 Количество 

или масса  

отобранных 

образцов  

Дата 

выработк и  

Испытания 

следует 

провести на 

соот- 

ветствие 

требованиям 

нормативных 

документов  

Контролируемые   

показатели  

1  2  3  4  5  6  7  

             

  

  

Образцы представлены:  

Дополнительная информация______________________________________________  

_________________________________________________________________________  

  

  

Эксперт органа по сертификации _____________________  ________________  

 подпись      инициалы, фамилия  

                            

________________________________ дата  

  

  

 Образцы на испытание получил      _________________________  

  

  

  



Порядок заполнения направления в аккредитованную испытательную 

лабораторию  

Позиция 1 - указывается наименование и номер органа по сертификации в 

соответствии с аттестатом аккредитации и согласно Государственного реестра  

Позиция 2 - указывается адрес, телефон, факс Органа по сертификации  

Позиция 3 - указывается № направления в соответствии с журналом регистрации 

заявок  

Позиция 4 - указывается наименование аккредитованной испытательной лаборатории  

Позиция 5 - указывается адрес аккредитованной испытательной лаборатории  

Позиция 6 - указывается наименование продукции  

Позиция 7 - указывается единица измерения  

Позиция 8 - указывается количество или масса отобранных образцов  

Позиция 9 - указывается нормативные документы, обозначение ИД и пункты на 

соответствие которых следует провести испытания  

Позиция 10 - указываются контролируемые показатели  

Позиция 11 - указывается дополнительная информация: наименование заявителя, 

на сертификацию, код пробы ответственного за проведение работ  

Позиция 12 - содержит подпись эксперта  

Позиция 13 - указываются инициалы, фамилия эксперта  

Позиция 14 - указывается дата оформления направления  

Позиция 15 - содержит подпись представителя лаборатории получившего образцы 

на испытания.  

  

1.3 Описание оборудования, используемого в процессе производства (оказания 

услуги)  

  

В третьем разделе отчета студенту необходимо:  

 привести сведения о наличии на предприятии технологического 

(производственного) оборудования, средствах измерений и описать его основные 

технические характеристики использую техническую документацию на  оборудование 

и средства измерений. В качестве технической документации могут быть рассмотрены:     

• Технические паспорта оборудования  

• Инструкция по эксплуатации;   

• Журнал по ремонту и техническому обслуживанию оборудования;  

• График планово-предупредительного ремонта;  

• Иные доступные для изучения технические документы.   

Данные представить в виде таблицы 11.  

Сведения о наличии на предприятии вышеперечисленной документации могут 

быть представлены в виде таблицы 12.  

  



 Таблица 11-Спецификация оборудования, средств измерений   

 
Наименование и техническая 

характеристика оборудования 

средств измерений   

  

Тип, марка 

оборудования,  

обозначение документа  

  

Завод-изготовитель  

 2  3  4  

 

Вертикально-шнековый дозатор  

А5-АФШ  

  

ТУ 3632-001-

525303972000  

МКБ «Радуга», Россия 

г. Дубна Московской 

обл.  

  

Таблица 12-Сведения о наличии оборудования и технической документации  

№ п/п  
Наименование 

оборудования  

 Основные документы   

Паспорт  
Инструкция по 

эксплуатации  

Журнал по 

ремонту и техн. 

обслуживанию  

График 

планово - 

предупр. 

ремонта  

1  2  3  4  5  6  

            

  

 составить карту метрологического обеспечения технологического  

процесса (пример  представлен в таблице 13). Данная таблица может быть 

видоизменена в соответствии со спецификой деятельности предприятия – базой 

практики. Однако смысловая и информационная нагрузка должна быть сохранена.  

  

Таблица 13 - Карта метрологического обеспечения технологического процесса 

(оказания услуги)   

Наименован 

ие параметров  

(показателей) 

технологическог 

о процесса  

(оказываемой 

услуги)  

Нормируемое 

значение параметра  

(показателя) с 

допускаемым  

технологическим 

отклонением  

Допускае мая  

погрешность 

измерений  

(точность)  

Средства 

измерений и  

системы  

автоматического 

контроля и 

регулирования  

Отметка о 

калибровке, 

поверке 

средств 

измерений  

1  2  3  4  5  

Температура  -50 -180 оС ±4 оС  ±1,5%  

Термометр 

сопротивления  

ТСМ 6-01  

  

Плотность  
 500-4000  кг/м3  

±1,0 кг/м3  
0,1-1,0%  

Плотномер 

радиоизотопный  

ПР-1027М1  

  



Давление  0.0,1-60 МПа.  ±1,6%  

Манометр 

 для 

измерения давления 

жидкости М63R,T  

  

  

 необходимо провести анализ данных (акт, свидетельство, отметка в  

журнале) о проведении поверок, калибровок средств измерения. Данные анализа 

представит в виде таблицы 14.    

Таблица 14 - Сведения о поверке и калибровке оборудования  

№ п/п  
Наименование 

прибора  

Основные документы   

Акт  Свидетельство  

Отметка в 

журнале  

  

1  2  3  4  5  

          

 описать возможные  причины разладки оборудования,  сроки  

устранения, а также способ устранения неисправности на месте, если это 

предусмотрено соответствующей документацией и т.д.  (пример оформления 

представлен в таблице 15).  

Таблица 15 - Сведения о разладках оборудования  

 

 

 

  
 

 
 

 

 1 2  3  4  5  6  7  8  

  

 описать влияние неисправностей на технологический процесс производства 

продукции, сделать выводы и  дать рекомендации.   

  

2. Содержание отчета по практики при ее прохождении в органе по сертификации или 

испытательной лаборатории (центре)  

В отдельных случаях прохождение практики возможно по индивидуальной 

программе в организациях, деятельность которых связана с проведением испытаний, 

сертификацией, работами по стандартизации и метрологии. В данном случае 

содержание практики и структура отчета должны соответствовать требованиям 

представленным ниже.   

2.1  Общее ознакомление с организацией   



В данном разделе отчета необходимо привести:  

1. Общие сведения об организации:   

• наименование  юридический адрес, почтовый адрес, телефон; фио 

руководителя;  

• организационно-функциональная  схема организации;4  

• основные функции структурных подразделений;   

• основные виды деятельности, для органа по сертификации и испытательной 

лаборатории – представить в виде укрупненной области аккредитации, для иных 

организаций в форме предусмотренной соответствующими организационными 

документами.  

1. Анализ основных результатов деятельности. Для выполнения данного пункта 

студенту необходимо:   

 в Органе по сертификации провести анализ выданных сертификатов 

соответствия и деклараций о соответствии за текущий год. Данные представить в виде 

таблиц, диаграмм, графиков.5 При этом необходимо выделить следующие данные:   

• количество выданных сертификатов соответствия  (зарегистрированных 

деклараций о соответствии) на отечественную продукцию;  

• количество выданных сертификатов соответствия (зарегистрированных 

деклараций о соответствии) на импортную продукцию;   

• количество выданных сертификатов соответствия (зарегистрированных 

деклараций о соответствии) на пищевую продукцию;  

• количество  выданных  сертификатов  соответствия   

 (зарегистрированных деклараций о соответствии) на промышленные товары (в 

т.ч. тару, игрушки, посуду и др.);  

•  распределение сертификатов соответствия по схемам сертификации.   

Данные представить  в виде таблицы 16.  

Таблица 16 –Анализ количества выданных сертификатов  

Наименование 

однородной 

группы 

продукции  

Количество, выданных  сертификатов соответствия  по схемам  

  

              

                                                           
4 Данная схема может быть перенесена в отчет из имеющейся в организации 

организационно - правовой документации или составлена студентом   

5 Форма представления данных по выбору студентов     



1  2  3  4  5  6  7  8  

                

  

 в испытательной лаборатории (центре) провести анализ выданных протоколов 

испытаний за текущий год. Данные представить в виде таблиц, диаграмм, графиков.5 

При этом необходимо выделить следующие данные:   

• количество выданных протоколов испытаний на отечественную продукцию;  

• количество выданных протоколов испытаний на импортную продукцию;    

• количество выданных протоколов испытаний на пищевую продукцию  

• количество выданных протоколов испытаний на промышленные товары (в т.ч.  

тару, игрушки, посуду и др.).  

 При прохождении практики организациях, деятельность которых связана в 

работами по стандартизации и метрологии анализу подвергаются данные 

характеризующие деятельность данных организации. Данные представляются в любой 

удобной  форме.  

3.Основные этапы проведения сертификации (проведения испытаний иных видов 

деятельности организации). В данном пункте необходимо представить в виде схемы 

этапы проведения работ по подтверждению соответствия (испытаний) и дать их 

краткую характеристику. Пример схемы  представлен  на рисунке 7.  

Наименование этапа 

подтверждения соответствия 

(испытаний)  

Краткая характеристика этапа  Ответственный 

исполнитель  

Подача заявки  на проведение 

работ по сертификации    
Начальный этап деятельности по 

подтверждению соответствия. Заявитель 

оформляет по установленной форме заявку 

и прилагает  предусмотренный  схемой 

проведения сертификации пакет 

документов.   

Заявитель  

2.2 Описание оборудования, используемого в процессе подтверждения 

соответствия, проведения испытаний  

 При прохождении практики в органе по сертификации или испытательной 

лаборатории (центре) результаты описания оборудования, используемого в процессе 

подтверждения соответствия, проведения испытаний оформляются в соответствии с 

пунктом 1.3 данных методических указаний.   

3. Идентификация основного бизнес-процесса  
  

Основные термины и определения процесса в соответствии с ИСО 9000  

Процесс – совокупность взаимосвязанных и взаимодействующих видов 

деятельности входов и выходов.  

Входами к процессу обычно являются выходы других процессов.  



Процессы в организации, как правило, планируются и осуществляются в 

управляемых условиях с целью добавления ценности.  

Процесс, при котором подтверждения соответствия требованиям 

полученной как его результат продукции не может быть легким или 

экономически доступным часто называют «специальным процессом».  

Продукция есть результат процесса. Элементарная схема процесса приведена 

на рисунке .  

  

 
    

 
 

Рисунок7. Элементарная схема процесса  

  

На рисунке внутри процесса изображен цикл Деминга Р-D-C-A. Цикл 

предполагает при моделировании процесса рассматривать четыре основных 

действия – Р-планируй, – D- действуй, - С-контролируй, - А-корректируй.  

  

3.1 Идентификация процесса производства  

На предприятии необходимо определить основной бизнес процесс. 

Основным бизнес-процессом для хлебокомбината будет выпуск хлеба; для 

органа по сертификации – услуга по подтверждению соответствия СМК; для 

ресторана – услуга питания.  

Студенту необходимо идентифицировать входы, выходы, управляющее 

воздействие и необходимые ресурсы. Представить в виде рисунка.   

  

Например, процесс производства булочки представлен на рисунке 6.  
  

вх 

од 
  

в ы х 

од 
  

управляющее  
воздействие 

  

Ресурс

ы

A   P   

C   D   

  



 
  

Рисунок 8. Элементарная схема производства булочки  
  

 Таблица 2 - Стадии производства по циклу Деминга          

Стадии производства по циклу Деминга  Содержание стадий по 

описываемому процессу  

Р-планирование  
  

Разработка процедуры, 

технологической инструкции по 

выпуску булочки  

D-действие  Выпечка(включая замес, 

расстойку, брожение, обминку, 

разделку, формование)  

С-контроль  Проведение контроля на этапе  

А-корректирующие  Проведение коррекции в случае 

возможного корректирующие - 

снижение стоимости, 

приготовление сухарей и т. д.  
  

3.2 Составление блок-схемы идентифицированного процесса  

 Идентифицированный процесс по циклу Деминга представить в 

табличном материале.  

 На основании идентифицированного основного бизнес-процесса 

составить блок-схему процесса.  

Блок схема представляет собой графическое описание действий в 

процессе. При этом используются общепринятые символы для 

обозначения действий приведенные на рисунке.  

  

  

  
сырье:   

мука, соль,  
сахар, яйцо,  

молоко   

  

булочк 

а   

ГОСТ  9712 - 61   

оборудование, персонал,  
финансы, системы обеспечения  

технологического процесса  
( система энергообеспечения,  

водообеспечения и т.д.)   



 
  
Рисунок 9. Символы для обозначения действий внутри процесса  

  

Блок-схема процесса производства булочки, представлена на рисунке .  

  

 

4 Основные технические характеристики продукции или услуги  
  

4.1 Для предприятия, выпускающего продукцию  

При определении технических характеристик продукции необходимо:  

Ознакомиться с основными техническими и конструктивными 

характеристиками (для непищевой продукции) или физико-химическими 

свойствами пищевой продукции в соответствии с нормативной и технической 

документацией, с классификацией показателей продукции, с документами, 

содержащими информацию о несоответствиях продукции (журнал приемки 

продукции по качеству или журнал рабочего контроля производства).   

Представить данные в виде таблицы   

 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

–                   начало или конец  

–             шаг или действие процесса   

–                      точка принятия  

–                                           документ   

–                               обозначение  



 



  

 Таблица  Основные технические характеристики продукции       
Вид продукции  НД, 

содержащие 

требования к 

характеристи 

кам  

Основные 

показатели  
Нормативные 

значения  
Данн 
ые  об 

отклонени 
ях  

За 

год  

1  2  3  4  5  6  
Пример:  Бутылка из 

полиэтилентере 
фталата  

ГОСТ   
Р 

517602001  

Внешний вид,   
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Поверхность 

тары должна быть 

чистой, гладкой, без 

пузырей, сквозных 

отверстий, трещин 

и  сколов.  
Допускаются  
царапины,  не  
ухудшающие  
товарный  вид 

упаковки.  На 

поверхности тары 

допускаются  
иногородние  
включения  в 

количестве не более 

указанного  в 

нормативных  
документах на 

тару  для 

конкретной 

продукции  

Имею 
тся  
включения 

в 

 ви

де  

пузырей  

120 

шт.  

  вместимость,   0,200 дм3      

  основные  
параметры  и  
размеры,   

Диаметр 66 мм 

Высота 133 мм  
имею 
тся  
отклонен 
ия  по  
диаметру 

от 2 до 5 

мм  

50 

шт.  

   стойкость  к  
горячей воде  

Тара должна 

сохранять внешний 

вид и окраску, не 

должна 

деформироваться и 

растрескиваться 

после погружения в 

горячую воду при  
температуре  
(70±5) 0С  

    

1  2  3  4  5  6  
Хлеб   

«Подольский»  
ГОСТ 

26987-86  
Внешний вид,   
  

  

  

  
кислотность,   
  
влажность,  
пористость  

Соответствую 

щая хлебной форме, 

в  которой  
производилась  
выпечка, без 

боковых выплывов  

Не более 3,0 0С  
  
Не более 44 %  

  

  

  

  

  
Более  
3,80С  

  

  

  

  

  

  
48 

бутылок  



Не менее 74 %  

  

4.2 Для предприятия, оказывающего услуги  

Необходимо ознакомиться с основными видами представляемых услуг, 

найти по общероссийскому классификатору услуг соответствующий код ОКУН 

и заполнить таблицу.  

  

Таблица  Нормативные документы регламентирующие требования к 

продукции   

Услуга  
Код ОКУН  Нормативная документация, 

регламентирующая услугу  

Например:   

Услуги питания ресторана  

122101  
  

ГОСТ Р 53106-08; ГОСТ Р 53105-08;  

ГОСТ Р 53104-08; ГОСТ Р 50763-07; 

ГОСТ Р 50762-07; ГОСТ Р 50764-95; 

ГОСТ Р 50647-94; ГОСТ Р 51074-03.  
  

4.3 Для органа по сертификации систем менеджмента качества  

Необходимо ознакомиться с областью аккредитации и наличием 

экспертов по каждому направлению. Заполнить таблицу.  

  

Таблица Обеспеченность аттестованными экспертами по областям 

аккредитации ОС СМК  

Раздел области аккредитации  
Наличие эксперта, аттестат 

аккредитации, срок действия  

Например: Сертификация СМК 

на предприятиях, осуществляет 

добычу, обогащение сырой нефти и 

природного газа  

 Груздева  Светлана  

Александровна,  аудитор  по  

сертификации СМК  

  

4.4 Для предприятия, оказывающего консалтинговые услуги  

Необходимо ознакомиться с основными видами предоставляемых услуг 

и нормативными документами, их регламентирующими и заполнить 

таблицу.  

  

Таблица  Основные нормативные документы, определяющие требования  

 к реализуемым услугам                   



    

Виды услуг  

Нормативные документы, 

регламентирующим данный вид  

услуги  

Например: Процесс оказания 

консультационных услуг по 

разработке и внедрению системы 

менеджмента безопасности 

пищевых продуктов (СМБПП) на 

основе МС ИСО 22000  

СТО 05-2007 «Управление 

процессом оказания 

консультационных услуг по 

разработке и внедрению СМБПП на 

основе МС ИСО 22000»  

  

5 Виды и причины брака и несоответствия  
  

5.1 Для предприятий, выпускающий продукцию  

1. Классифицировать виды брака выпускаемой продукции на основе 

рабочей документации предприятия. Выделить наиболее повторяющиеся 

виды брака.  

2. Ознакомиться с причинами выпуска бракованной продукции.  

Результаты представить в виде таблицы .  

  

 Таблица Анализ брака на предприятии              

Виды брака  Возможные причины  

Например: Неоднородный прокал   Не  выдержана  технология  

прокаливания по времени  
  

Провести статистическую обработку информации по браку и 

представить в виде диаграммы или графика.  

 На рисунке  приведена Диаграмма Парето по анализу дефектов гайки.  

  

 
Рисунок . Диаграмма Парето  
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 5.2 Для предприятия, предоставляющего услуги  

Провести статистическую обработку информации по жалобам 

клиентов, заполнить таблицу 8 и составить Диаграмму Парето.  

  

 Таблица Анализ жалоб за период с     до                

Состав жалобы  Возможные причины  

Например: при подаче блюда в 

супе потребитель обнаружил волос  

Несоблюдение персоналом личной 

гигиены  
  

5.3 Для органа по сертификации систем менеджмента  

Провести статистическую обработку информации по рекламациям и 

надзорным проверкам с выявлением несоответствий.  

  

 Таблица 9 – Анализ рекламаций за период с    до в ОС СМК       

Рекламация, несоответствие  Причина несоответствия  

Например: не актуализированы 

цели в области качества за 2009 год  

Отсутствие анализа со стороны 

руководства  
  

5.4 Для консалтинговых фирм  

Провести статистическую обработку информации по рекламациям и 

информации по книге жалоб клиентов. Если таковых не имеется, провести 

статистическую обработку количества клиентов фирмы по годам и 

выявить основные причины снижения или недостаточного роста 

клиентской базы.  

Составить Диаграмму Парето.  

 Таблица 10 – Анализ рекламаций за период с     до            

Рекламация   Причина несоответствия  

Например: увеличение 
работы по договору по  

исполнителя  

сроков 

вине  

Нерациональное распределение 
обязанностей по работе над  

конкретным договором  
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1. Цели и задачи освоения дисциплины: 

 

Цель: Дисциплина «Проектная практика» направлена на формирование у 

студентов проектного мышления, а также комплекса теоретических навыков и 

практических компетенций, в сфере разработки и реализации технологических 

проектов. 

В процессе освоения дисциплины студенты получат знания об организации 

процесса проектирования, проработки проекта, формировании идеи и её 

защиты.  

Кроме того, в процессе обучения студенты получат опыт, направленный на 

междисциплинарное взаимодействие, опыт работы в команде, планирования 

проекта, исследования проблемной области, постановки проблемы и вывода 

цели разработки, а также презентации результатов своей деятельности и 

ведения проектной документации. 

Данный объем навыков, компетенций, знаний и опыта позволит студентам 

самостоятельно развивать созданные проекты, генерировать идеи и 

упаковывать их на основе изучения имеющегося рынка, анализа аналогов и 

решения проблем, существующих в отрасли. 

В результате освоения программы курса слушатель приобретет следующие 

знания и умения: 

- знание методик генерации идей, их практическое применение; 

- знание способов и мест поиска решений проблем отрасли, способов 

применения передовых технологий к решению проблем; 

- способы постановки, подтверждения и опровержения гипотез; 

- формировать и описывать проекты по шаблону «Паспорта 

проекта»; 

- оформления презентации, идеи, ее защиты на публике; 

- разработка жизненного цикла продукта и формирование портрета 

целевой аудитории; 

- базовые знания программирования микроконтроллеров и 



встраиваемых систем. 

Задачи: 

Перечень задач, который должен выполнить студент для овладения 

базовыми навыками и сформировать первоначальное видение ведения 

проектов: 

– Изучение теоретической основы проектной деятельности 

– Создание системного видения проекта 

– Формирование научно-исследовательского, проектного мышления 

студентов 

– Постановка проблемы и целеполагание 

– Генерация идеи проекта и её презентация 

– Самопрезентация и развитие навыков управления личным и командным 

временем 

– Развитие умения поиска и анализа информации из различных источников, 

в том числе из сети Интернет 

– Разбиение проекта на этапы его жизненного цикла 

– Планирование работ по каждому этапу, составление дорожной карты и 

графика выполнения работ 

– Обретение навыков управления индивидуальной и совместной 

(коллективной) проектной деятельностью 

– Обретение навыков правильного оформления готового проекта для 

презентации 

– Общее представление о существующих стандартах и методологиях в 

области управления проектами 

В результате изучения дисциплины «Проектная практика» у обучающихся 

формируются следующие универсальные и общекультурные компетенции: 

 

 



Таблица 1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

Наименование 

категории (группы)  

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции выпускника  

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональной 

компетенции 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2. Способен 

определять круг задач в 

рамках поставленной цели 

и выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК -2.1. Способность 

представления поставленной цели 

в виде проектного предложения 

УК-2.3. Способность выбора 

способа решения задачи 

профессиональной деятельности с 

учетом наличия ограничений и 

ресурсов 

Командная работа 

и лидерство 

УК-3. Способен 

осуществлять социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль 

в команде 

УК-3.1. Способность 

восприятия целей и функций 

команды, функций и ролей 

членов команды, осознание 

собственной роли в команде 

УК-3.2. Способность 

установления контакта в 

процессе межличностного 

взаимодействия 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и 

философском контекстах 

 УК-5.2 Способность выбора способа 

решения конфликтных ситуаций в 

процессе профессиональной 

деятельности 

 УК-5.3 Способность выбора способа 

взаимодействия при личном и групповом 

общении при выполнении 

профессиональных задач 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в 

т.ч. 

здоровьесбережени

е) 

УК-7 Способен 

поддерживать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения 

полноценной социальной 

и профессиональной 

деятельности 

УК-7.1 - Способность выбора 

здоровьесберегающих технологий с 

учетом физиологических особенностей 

организма 



 

 

Планируемые результаты 

освоения компетенции 
Критерии оценивания результатов обучения 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

Знает (пороговый уровень) - виды ресурсов и ограничений для решения профессиональных 

задач; 

- основные методы оценки разных способов решения задач; 

- действующее законодательство и правовые нормы, 

регулирующие профессиональную деятельность. 

Умеет (продвинутый уровень) - применять методики поиска, сбора и обработки информации; 

- осуществлять критический анализ и синтез информации, 

полученной из разных источников; 

- применять системный подход для решения поставленных 

задач 

Владеет (высокий уровень) - методами поиска, сбора и обработки, критического анализа и 

синтеза информации; 

- методикой системного подхода для решения поставленных 

задач. 

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде 

Знает (пороговый уровень) - основы организации и руководства проектной командой,  

- стратегии достижения командой поставленных целей 

Умеет (продвинутый уровень) - организовать работу проектной команды, руководить ее 

работой;  

- вырабатывать командную стратегию для достижения 

поставленной цели 

Владеет (высокий уровень) - организацией и руководством работой команды,  

- выработки командной стратегии для достижения цели,  

- соблюдение этических норм 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 

Знает (пороговый уровень) - особенности межкультурного взаимодействия 

- причины и типы коммуникативных барьеров в 

межкультурном взаимодействии 

- принципы толерантного отношения к культурным 

особенностям представителей различных этносов и конфессий. 

Умеет (продвинутый уровень) - выявлять возможные причины коммуникативных барьеров в 

межкультурном взаимодействии.  

- реализовывать недискриминационное толерантное восприятие 

культурных особенностей в личном и массовом общении и 

выполнении поставленной задачи. 

- выявлять обусловленные различием этических, религиозных и 

ценностных систем особенности межкультурного 

взаимодействия.  



Владеет (высокий уровень) - способностью вести эффективную межкультурную 

коммуникацию; 

- способностью преодолевать коммуникативные барьеры в 

межкультурном взаимодействии 

- способностью придерживается принципов 

недискриминационного взаимодействия и толерантного 

восприятия культурных особенностей представителей 

различных этносов и конфессий. 

УК-7 Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

Знает (пороговый уровень) – методы сохранения и укрепления физического здоровья и 

уметь использовать их для обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной деятельности; 

 – социально-гуманитарную ценностную роль физической 

культуры и спорта в развитии личности и подготовке к 

профессиональной деятельности; 

 – роль физической культуры и принципы здорового образа 

жизни в развитии человека и его готовности к 

профессиональной деятельности;  

– влияние оздоровительных систем физического воспитания на 

укрепление здоровья, профилактику профессиональных 

заболеваний и вредных привычек;  

– способы контроля и оценки физического развития и 

физической подготовленности;  

– правила и способы планирования индивидуальных занятий 

различной целевой направленности;  

Умеет (продвинутый уровень) – организовывать режим времени, приводящий к здоровому 

образу жизни; 

– использовать творчески средства и методы физического 

воспитания для профессионально-личностного развития, 

физического самосовершенствования, формирования здорового 

образа и стиля жизни;  

– выполнять индивидуально подобранные комплексы 

оздоровительной и адаптивной (лечебной) физической 

культуры, композиции ритмической и аэробной гимнастики, 

комплексы упражнения атлетической гимнастики;  

– выполнять простейшие приемы самомассажа и релаксации;  

– преодолевать искусственные и естественные препятствия с 

использованием разнообразных способов передвижения; 

 – выполнять приемы защиты и самообороны, страховки и 

самостраховки;  

Владеет (высокий уровень)  – опытом спортивной деятельности, физическим 

самосовершенствованием и самовоспитанием;  

– способностью к организации своей жизни в соответствии с 

социально-значимыми представлениями о здоровом образе 

жизни;  

– методикой самостоятельных занятий и самоконтроля за 

состоянием своего организма; 

– методикой повышения работоспособности, сохранения и 

укрепления здоровья и подготовки к профессиональной 



деятельности и службе в Вооруженных Силах Российской 

Федерации;  

– методикой организации и проведения индивидуального, 

коллективного и семейного отдыха и при участии в массовых 

спортивных соревнованиях 

 

2. Трудоёмкость дисциплины и видов учебных занятий по дисциплине 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 

часов. Учебным планом предусмотрены практические занятия (36 часов), 

самостоятельная работа студента (72 часа). 

(1 зачетная единица соответствует 36 академическим часам) 

Видами учебных занятий и работы обучающегося по дисциплине 

являются: 

Обозначение Виды учебных занятий и работы обучающегося 
 

ПР 
Практические занятия в виде контактной работы обучающегося с 

преподавателем 
 

СР Самостоятельная работа обучающегося в период теоретического обучения  

 

Структура дисциплины: 
 

Форма обучения – очная. 

 

№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 
Семестр 

Количество часов по видам учебных 

занятий и работы обучающегося Формы 

промежуточной 

аттестации ПР СР 

1 

Теоретический блок. Раздел 1. 

Организация проектной 

деятельности и распределение 

работы в команде 

1 10 12 УО-1 

2 

Теоретический блок. Раздел 2. 

Анализ проблемной области. 

Эскизирование и 

проектирование решения  

1 18 18 УО-1, ПР-9 

3 

Теоретический блок. Раздел 3. 

Проект и демонстрация 

промежуточных результатов 

1 8 42 УО-1, УО-3 

Итого: 36 72 
 

 

 

I. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ТЕОРЕТИЧЕСКОЙ ЧАСТИ КУРСА 

Практические занятия (36 часов, из них 36 часов с применением методов 

активного обучения) 



Раздел 1. Организация проектной деятельности и распределение работы в 

команде (10 часов) 

Тема 1. Проект. Определение. Отличительные особенности. Типология 

проектов. Методы генерации идей. Проработка идеи проекта. Методы 

ведения проектов.  (10 часов) 

Определение понятия «Проект». Метод проектов как инновационная 

технология. Типология проектов (практико-ориентированный, 

исследовательский, информационный, творческий). Ознакомление с проектной 

документацией. 

Методы генерации идей (метод Уолта Диснея, Черный Ящик, Метод 

карточек IDLab). 

Идея и замысел проекта. Методика формулировки названия проекта. 

Методы организации проектов по разным темам. Этапы проектной 

деятельности.  

Основные методы ведения проектов (классический, Agile, SCRUM, Lean, 

Kanban, Six sigma, PRINCE2), их слабые и сильные стороны. Основные роли в 

команде, их обязанности, правила «игры в проектную деятельность». 

 

Раздел 2. Анализ проблемной области. Эскизирование и проектирование 

решения (18 часа) 

Тема 1. Анализ рынка. Формирование портрета целевой аудитории. 

Проблематизация. Постановка цели разработки проекта. (9 часов) 

Исследование рынка, приёмы, ключевые характеристики, специфика 

направлений разработки проектов. 

Выделение ключевых коммерческих отношений для разрабатываемого 

продукта (B2B, B2C, B2G), формирование портрета целевой аудитории. 

Выделение ключевых игроков рынка, сравнительная характеристика 

продуктов, выделение ключевых функций продуктов («киллер фича») и слабых 

сторон рыночных решений. 



Постановка проблем, стоящих перед рынком в целом. Выделение 

пустующих ниш рынка. 

Методика формирования целей проектной деятельности (постановка 

целей по SMART). Типичные ошибки в формулировке целей учебных проектов. 

Цикл HADI, правила его применения. 

Тема 2. Формирование концепции продукта. Принципиальная схема работы. 

Эскизирование. Интеграция продукта. (9 часов) 

Формирование ключевых функциональных свойств продукта проекта, 

общей концепции использования проектного решения. 

Разработка принципиальной схемы работы решения. Эскизная 

проработка итоговой, рыночной версии продукта. Упаковка принципиальной 

схемы в формат серийного изделия с применением эскизных наработок. 

Разработка концепции интеграции продукта в жизнь целевой аудитории, 

проработка потенциальных сценариев использование продукта. 

 

Раздел 3. Проект и демонстрация промежуточных результатов (8 часов) 

Тема 1. MVP и способы его разработки. Технологии производства. 

Прототипирование. Функциональность прототипа. Себестоимость 

прототипа и MVP. Оценка рисков. (8 часов) 

Понятие о MVP (minimum viable product - минимально жизнеспособный 

продукт). Методики проектного планирования для достижения конечной цели 

проекта (impact map (карта взаимодействий), дорожная карта проекта, 

диаграмма Ганта, SWOT-анализ). 

Изучение основных производственных технологий. 

Понятие прототипа, уровни проработки прототипа, его функциональная 

активность. Инструменты создания прототипа. 

Понятие о смете проекта, расчёт себестоимости прототипирования и 

прототипа, MVP, конечного серийного изделия.  

Выделение потенциальных рисков, способов их амортизации и полного 

нивелирования. 



 

II. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ЧАСТИ КУРСА И 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

Семинарные занятия (72 часа, из них 72 часа, с применением методов 

активного обучения) 

Раздел 1. Организация проектной деятельности и распределение работы в 

команде (12 часов) 

Занятие 1. Введение в курс 

1) Знакомство с направлениями, в рамках которых будут реализовываться 

проекты; 

2) Заполнение анкет (проектная - выбор проектного направления, 

определение персоналий и предрасположенности к различным ролям в проекте 

(16 персоналей, тест Белбина)). 

Занятие 2. Сбор группы, знакомство, командообразование 

1) Сбор команд по выбранным направлениям; 

2) Знакомство внутри команд; 

3) Установка правил «игры», знакомство с проектной документацией; 

4) Ознакомление с условиями зачета. 

Раздел 2. Анализ проблемной области, эскизирование и проектирование 

решения (18 часов) 

Занятие 3. Выделение проблемной области 

1) Методы исследования рынка; 

2) Выделение основных игроков, сравнительная характеристика продуктов, 

определение ниши решения; 

3) Генерация идей.  

4) Формирование портрета целевой аудитории (ЦА), знакомство с 

ключевыми характеристиками пользователя; 

5) Формулировка цели проекта. 

Занятие 4. Типы проектов и методы их ведения. 

1) Определение типа проекта; 



2) Выбор названия проекта; 

3) Знакомство с методами ведения проектов. 

Занятие 5. Формирование концепции разработки, подготовка проектной 

документации 

1) Отражение идеи проекта и её краткое описание в проектной 

документации; 

2) Проработка вопросов, необходимых для вывода проекта на 

биржу; 

3) Закрепление руководителя проекта. 

Раздел 3. Проект и демонстрация промежуточных результатов (42 часа) 

Занятие 6. Сбор новых команд, знакомство 

1) Сбор команд по выбранным проектам; 

2) Знакомство внутри команд; 

3) Актуализация правил «игры»; 

4) Определение метода ведения проекта; 

5) Планирование процесса работы над проектом; 

6) Выделение и распределение ролей в команде. 

Занятие 7. Актуализация проектной информации 

1) Актуализация рыночной информации и основных игроков 

рынка; 

2) Актуализация цели проекта; 

3) Актуализация портрета целевой аудитории проекта; 

4) Формирование сравнительно таблицы аналогов. 

Занятие 8. Концептуальная проработка проектного решения 

1) Эскизирование; 

2) Сценарий использования конечного продукта ЦА; 

3) Методы производства продукта. 



Занятие 9. Выделение областей необходимого добора компетенций и 

формирование пула потребностей базовых практических навыках 

Занятие 10. Смета разработки продукта 

Занятие 11–12.  Получение базовых практических навыков 

Занятие 13.  Подготовка промежуточной презентации проделанной работы 

за семестр. Доработка паспорта проекта 

Занятие 14.  Презентация проделанной работы за семестр – зачёт. Рефлексия 

по прошедшей защите. 

 

 

Задания для самостоятельной работы  

Самостоятельная работа №1. Паспорт проекта. 

Заполнение данных проекта по шаблону наработанными в процессе 

обучения данными для формирования общей сводки по разрабатываемому 

проекту. 

Самостоятельная работа №2. Промежуточная презентация проекта. 

Оформление промежуточного отчёта достигнутого прогресса проекта к 

середине семестра в виде презентационного материала, разработанного по 

предлагаемому шаблону. 

 

 

 

III. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся 

по дисциплине «Проектная деятельность» включает в себя: 

- план график выполнения самостоятельной работы по дисциплине, в том 

числе примерные нормы времени на выполнение по каждому заданию; 

- требования к представлению и оформлению результатов самостоятельной 

работы; 



- критерии оценки самостоятельной работы. 

 

План-график выполнения самостоятельной работы по дисциплине  

№ 

п/п 

Дата/сроки 

выполнения 
Вид самостоятельной работы 

Примерные нормы 

времени на 

выполнение Формат контроля 

Всего 72 часа 

1 1–2 неделя 

Ознакомление с контентом. 

Заполнение анкет. Формирование 

индивидуальной траектории 

освоения практических навыков 

12 часов 
УО-1 

Собеседование 

2 3–17 неделя 
Анализ и систематизация данных по 

проекту 
18 часов ПР-9 - Проект 

3 17–18 неделя 
Подготовка промежуточной 

презентации проекта 
42 часа УО-3 Сообщение 

 

Требования к представлению и оформлению результатов 

самостоятельной работы 

Самостоятельная работа №1. Паспорт проекта. 

Требования: групповое задание. Является развёрнутым отчётом по 

проекту и отражает общую проработку проекта, его идеи, оценки проблематики 

и других важных метрик.  

1. При заполнении необходимо применение инструментов, изученных на 

занятиях, для оценки, анализа, постановки проблем, целей и задач 

2. Структура паспорта регламентирована согласно предоставляемому 

шаблону 

3. Оформление паспорта проекта согласно правилам оформления согласно 

предоставляемым рекомендациям 

Самостоятельная работа №2. Промежуточная презентация проекта. 

Требования:  

1. Групповая командная работа 

2. Структура презентации регламентирована и должна 



соответствовать предоставляемому шаблону промежуточной 

презентации 

3. Команда должна свободно отвечать на вопросы экспертной 

комиссии 

4. Время устной защиты ограничено 7 минутами на презентацию и 7 

минутами на вопросы от экспертов 

 

Требования к оформлению паспорта проекта 

Паспорт проекта оформляется в виде электронного документа.  

Шаблон оформления паспорта проекта и правила его оформления 

представлены в приложениях 1,2 и по ссылкам: 

⎼  Шаблон паспорта проекта 

⎼  Рекомендации по оформлению паспорта проекта 

 Требования к оформлению презентации проекта 

Шаблон для оформления промежуточной презентации представлен в 

приложении 3 и по ссылке:  

⎼  Шаблон промежуточной презентации 

 

Рекомендации по самостоятельной работе студентов 

Планирование и организация времени, отведенного на выполнение 

заданий самостоятельной работы.  

Изучив график выполнения самостоятельных работ, следует правильно её 

организовать. Рекомендуется изучить структуру каждого задания, обратить 

внимание на график выполнения работ, отчетность по каждому заданию 

предоставляется в последнюю неделю согласно графику. Обратить внимание, 

что итоги самостоятельной работы влияют на окончательную оценку по итогам 

освоения учебной дисциплины. 

Организация и учебно-методическое обеспечение самостоятельной 

работы студентов (СРС) Текущая и опережающая СРС, направленная на 

https://docs.google.com/document/u/0/d/1pelBegk3z-d1mhVxGzs7LvNTQRkxG2zmDayrOblYJ_c/edit
https://drive.google.com/file/d/1o2i9YJoFSoJ4zSx7FYM5tJfwalsSqO3F/view
https://drive.google.com/file/d/1Gr9novfx-_y3v5TpaM65EMWhijkMQvwe/view?usp=sharing


углубление и закрепление знаний, а также развитие практических умений 

заключается в: 

- работе студентов с теоретическим материалом, поиске и анализе 

учебной литературы и электронных источников информации по изучаемым 

темам дисциплины; 

- выполнении домашних заданий;  

- изучении тем, вынесенных на самостоятельную проработку, активное 

участие в их обсуждении на занятиях; 

- изучении теоретического материала тем лекционных занятий, 

подготовке презентаций и файлов с текстовым описанием каждого слайда;  

- подготовке рефератов на заданные темы. 

При организации самостоятельной работы студентов преподаватель 

должен учитывать уровень подготовки каждого студента, понимать факторы, 

затрудняющие работу студентов, которые могут воспрепятствовать 

самостоятельной подготовке к занятию. Студенты получают индивидуальные 

или дифференцированные задания. 

 

Методические рекомендации по выполнению заданий для 

самостоятельной работы и критерии оценки. 

Самостоятельная работа №2. Промежуточная презентация проекта. 

Оценивается общая групповая работа команды и личный вклад каждого 

из участников, в частности. Оценка происходит согласно следующим 

критериям: 

1. Критерий оценивания 

2. Значимость проблемы и соответствие решения проблеме 

3. Актуальность идеи проекта 

4. Рынок и конкуренты 

5. Реализуемость проекта 

6. Питч 

7. Полнота презентации 



 

IV. КОНТРОЛЬ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ КУРСА 

№ 

п/п 

Контролируемые 

разделы / темы 

дисциплины 

Коды и наименования индикатора 

достижения 

Оценочные средства 

Текущий 

контроль 

Промежуто

чная 

аттестация 

1 

Раздел 1. 

Организация 

проектной 

деятельности и 

распределение 

работы в 

команде  

УК-3 Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать 

свою роль в 

команде 

 

 

Знает: - основы 

организации и 

руководства 

проектной командой,  

- стратегии 

достижения командой 

поставленных целей 

УО-1 

Собеседование 

 

Анкетиров

ание 

Умеет: - организовать 

работу проектной 

команды, руководить 

ее работой;  

- вырабатывать 

командную стратегию 

для достижения 

поставленной цели 

ПР-9 Проект. 

Анализ и 

систематизация 

данных по 

проекту 

Владеет: - 

организацией и 

руководством работой 

команды,  

- выработки 

командной стратегии 

для достижения цели,  

- соблюдение 

этических норм 

ПР-9 Проект. 

Анализ и 

систематизация 

данных по 

проекту 

УК-7 Способен 

поддерживать 

должный уровень 

физической 

подготовленност

и для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессионально

й деятельности 

– методы сохранения и 

укрепления 

физического здоровья 

и уметь использовать 

их для обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности; 

 – социально-

гуманитарную 

ценностную роль 

физической культуры 

и спорта в развитии 

УО-1 

Собеседование 

 



личности и подготовке 

к профессиональной 

деятельности; 

 – роль физической 

культуры и принципы 

здорового образа 

жизни в развитии 

человека и его 

готовности к 

профессиональной 

деятельности;  

– влияние 

оздоровительных 

систем физического 

воспитания на 

укрепление здоровья, 

профилактику 

профессиональных 

заболеваний и 

вредных привычек;  

– способы контроля и 

оценки физического 

развития и физической 

подготовленности;  

– правила и способы 

планирования 

индивидуальных 

занятий различной 

целевой 

направленности;  

– организовывать 

режим времени, 

приводящий к 

здоровому образу 

жизни; 

– использовать 

творчески средства и 

методы физического 

воспитания для 

профессионально-

личностного развития, 

физического 

самосовершенствован

ия, формирования 

здорового образа и 

стиля жизни;  

– выполнять 

индивидуально 

подобранные 

комплексы 

оздоровительной и 

УО-1 

Собеседование 

 



адаптивной (лечебной) 

физической культуры, 

композиции 

ритмической и 

аэробной гимнастики, 

комплексы 

упражнения 

атлетической 

гимнастики;  

– выполнять 

простейшие приемы 

самомассажа и 

релаксации;  

– преодолевать 

искусственные и 

естественные 

препятствия с 

использованием 

разнообразных 

способов 

передвижения; 

 – выполнять приемы 

защиты и 

самообороны, 

страховки и 

самостраховки;  

 – опытом спортивной 

деятельности, 

физическим 

самосовершенствован

ием и 

самовоспитанием;  

– способностью к 

организации своей 

жизни в соответствии 

с социально-

значимыми 

представлениями о 

здоровом образе 

жизни;  

– методикой 

самостоятельных 

занятий и 

самоконтроля за 

состоянием своего 

организма; 

– методикой 

повышения 

работоспособности, 

сохранения и 

укрепления здоровья и 

УО-1 

Собеседование 

 



подготовки к 

профессиональной 

деятельности и службе 

в Вооруженных Силах 

Российской 

Федерации;  

– методикой 

организации и 

проведения 

индивидуального, 

коллективного и 

семейного отдыха и 

при участии в 

массовых спортивных 

соревнованиях 

2 

Раздел 2. Анализ 

проблемной 

области, 

эскизирование и 

проектирование 

решения  

УК-5 Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

Знает: - особенности 

межкультурного 

взаимодействия 

- причины и типы 

коммуникативных 

барьеров в 

межкультурном 

взаимодействии.  

- принципы 

толерантного 

отношения к 

культурным 

особенностям 

представителей 

различных этносов и 

конфессий. 

ПР 9 – Проект.  

Анализ и 

систематизация 

данных по 

проекту 

Документа

ция к 

проекту 

Умеет: - выявлять 

возможные причины 

коммуникативных 

барьеров в 

межкультурном 

взаимодействии.  

- реализовывать 

недискриминационное 

толерантное 

восприятие 

культурных 

особенностей в 

личном и массовом 

общении и 

выполнении 

поставленной задачи. 

- выявлять 

обусловленные 

различием этических, 

ПР 9 – Проект.  

Анализ и 

систематизация 

данных по 

проекту 



религиозных и 

ценностных систем 

особенности 

межкультурного 

взаимодействия. 

Владеет: - 

способностью вести 

эффективную 

межкультурную 

коммуникацию. 

- способностью 

преодолевать 

коммуникативные 

барьеры в 

межкультурном 

взаимодействии 

- способностью 

придерживается 

принципов 

недискриминационног

о взаимодействия и 

толерантного 

восприятия 

культурных 

особенностей 

представителей 

различных этносов и 

конфессий. 

ПР-9 Проект. 

Анализ и 

систематизация 

данных по 

проекту 

УО-3 

Сообщение. 

Подготовка 

промежуточной 

презентации 

проекта 

3 

Раздел 3. Проект 

и демонстрация 

промежуточных 

результатов 

УК-2 Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, исходя 

из действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

Знает: - виды ресурсов 

и ограничений для 

решения 

профессиональных 

задач; 

- основные методы 

оценки разных 

способов решения 

задач; 

- действующее 

законодательство и 

правовые нормы, 

регулирующие 

профессиональную 

деятельность. 

УО-3 

Сообщение. 

Подготовка 

промежуточной 

презентации 

проекта 

 

Промежуто

чная 

презентаци

я проекта 

Умеет: - проводить 

анализ поставленной 

цели и формулировать 

задачи, которые 

необходимо решить 

для ее достижения; 

ПР-9 Проект. 

Анализ и 

систематизация 

данных по 

проекту 



- анализировать 

альтернативные 

варианты для 

достижения 

намеченных 

результатов; 

- использовать 

нормативно-правовую 

документацию в сфере 

профессиональной 

деятельности. 

Владеет: - методиками 

разработки цели и 

задач проекта; 

- методами оценки 

потребности в 

ресурсах, 

продолжительности и 

стоимости проекта; 

- навыками работы с 

нормативно-правовой 

документацией. 

ПР-9 Проект. 

Анализ и 

систематизация 

данных по 

проекту 

 

Владеет: - методиками 

разработки цели и 

задач проекта; 

- методами оценки 

потребности в 

ресурсах, 

продолжительности и 

стоимости проекта; 

- навыками работы с 

нормативно-правовой 

документацией. 

ПР-9 Проект. 

Анализ и 

систематизация 

данных по 

проекту 

 

 

Типовые контрольные задания, методические материалы, определяющие 

процедуры оценивания знаний, умений и навыков и (или) опыта деятельности, 

а также качественные критерии оценивания, которые описывают уровень 

сформированности компетенций, представлены в разделе  

 

V. СПИСОК УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И ИНФОРМАЦИОННО-

МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 



Основная литература 

(электронные и печатные издания) 

1. Руководство к своду знаний по управлению проектом (Руководство 

PMBOK) (A guide to the project management body of knowledge (PMBOK guide). 

Издание седьмое/ Институт управления проектами- Изд-во Институт 

управления проектами (Project Management Institute, PMI), 2021 

2. Управление продуктом в Scrum. Agile-методы для вашего бизнеса / 

Пихлер Р. - Изд-во Манн, Иванов и Фербер, 2017 

3. Баркалов, С. А. Формирование моделей управления проектами на 

основе стейкхолдер — менеджмента / С. А. Баркалов, Т. А. Аверина, З. О. 

Брежнева // Теория и практика экономики и предпринимательства : XVII 

Всероссийская с международным участием научно-практическая конференция, 

Симферополь-Гурзуф, 23–25 апреля 2020 года / Крымский федеральный 

университет имени В. И. Вернадского. – Симферополь: ИП Зуева Т. В., 2020. – 

С. 15–17. 

4. Вейнберг, Р. Р. Применение стандартов управления проектами в 

ИТ-индустрии: PRINCE2 и PMBоK / Р. Р. Вейнберг, Н. А. Моисеев, С. М. 

Сахарова // Вестник Российского экономического университета имени Г. В. 

Плеханова. – 2020. – № 1(109). – С. 56–66. 

5. Галищева, Д. С. Управление коммуникациями в проекте / Д. С. 

Галищева // Синергия Наук. – 2020. – № 43. – С. 360–365. 

6. Зуб, А. Т. Управление проектами: учебник и практикум для вузов / 

А. Т. Зуб. – Москва: Издательство Юрайт, 2021. – 422 с.  

 

Дополнительная литература 

1. Подкаст «Потом доделаю»/ Саша Машков - Изд-ль Weeek, 2020–

2021 

2. Путь камикадзе / Э. Йордон - Изд-во Лори, 2008 

3. Как пасти котов / Дж. Х. Рейнвотер - Изд-во Питер, 2019 

https://www.chitai-gorod.ru/books/authors/pikhler_r/


4. Мифический человеко-месяц, или, как создаются программные 

системы / Ф. Брукс - Изд-во Питер, 2021 

5. Общаться с ребенком / Ю.Б. Гиппенрейтер - Изд-во АСТ, 2016 

6. Без страха. Лидеры бизнеса в цифровую эру / [Пер. с англ. А. 

Ракина]. Пекка А. Вильякайнен, Мюллер-Эберстайн Марк - Изд-во ЗАО 

«Олимп-Бизнес», 2015 

7. Стартап-гайд: как начать… и не закрыть свой интернет-бизнес / 

Под. ред. М. Р. Зобининой, 2-е издание - Изд-во Альпина Паблишер, 2017 

8. Преодоление пропасти. Как вывести технологический продукт на 

массовый рынок / Д. Мур - Изд-во Манн, Иванов и Фербер 

9. Deadline. Роман об управлении проектами / Т. ДеМарко, 2008 

 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

ЭБС 

1. Научная библиотека ДВФУ (https://www.dvfu.ru/library/)  

2. Электронно-библиотечная система Издательства «Лань» 

(https://e.lanbook.com/); 

3. Электронно-библиотечная система Znanium.com 

(https://new.znanium.com/);  

4. Электронно-библиотечная система IPR BOOKS 

(http://www.iprbookshop.ru/);  

5. Электронно-библиотечная система «BOOK.ru» 

(https://www.book.ru/); 

6. Электронная библиотека «ЮРАЙТ» (https://urait.ru/ );  

7. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU 

(https://www.elibrary.ru/) 

 

https://www.dvfu.ru/library/
https://e.lanbook.com/
https://new.znanium.com/
http://www.iprbookshop.ru/
https://www.book.ru/
https://urait.ru/
https://www.elibrary.ru/


Базы данных и информационные ресурсы 

 

Перечень информационных технологий и программного обеспечения 

● Microsoft Teams - рабочее пространство на основе чата и 

планировщика задач Office 365, сервис для групповой коммуникации, 

инструмент для работы с документами и хранилищем 

● Универсальные офисные прикладные программы и средства ИКТ: 

текстовые редакторы, электронные таблицы, программы подготовки 

презентаций, системы управления базами данных, органайзеры, графические 

пакеты и т. д. 

● глобальная компьютерная сеть Интернет, позволяющая получать 

доступ к мировым информационным ресурсам (электронным библиотекам, 

базам данных, хранилищам файлов и т. д.); 

● автоматизированные поисковые системы 

● образовательные электронные издания 

Программное обеспечение 

● Лицензия ПО Microsoft для Windows 

● Лицензия на офисный пакет программ Microsoft Office 365 

● Autodesk Fusion 360 САПР для проектирования и 

прототипирования. Лицензия для студентов предоставляется бесплатно на 

время обучения в университете.    

● Arduino IDE - Интегрированная среда разработки, предназначенная 

для создания и загрузки программ на Arduino-совместимые платы, а также на 

платы других производителей. Лицензия Open Source. 

● Образовательная лицензия для пакета среды разработки компании 

JetBrains (PyCharm, CLion, IntelliJ IDEA). 

 

VI. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

 



Дисциплина «Проектная практика» обеспечивает межпредметную 

интеграцию таких дисциплин как «Тренинг командной работы и лидерства», 

«Проектная деятельность», «Информационные технологии», а также связана с 

дисциплинами Предметного модуля обязательной части учебного плана. 

Проблемно-тематическая принцип позволяет систематизировать 

материал, показать его логику и динамику. Студентам предлагаются занятия в 

формате мастер-классов, практические занятия и самостоятельная работа. 

Мастер-классы формируют общие представления о сущности проектной 

технологии, об истории ее разработки и внедрения в образование, о принципах 

и целях ее функционирования. На практических занятиях ставятся проблемы и 

вопросы, рассмотрение которых планируется как в процессе самих практик, так 

и в ходе самостоятельной работы студентов.  

Практические занятия нацелены на освоение объемного эмпирического 

материала, разнообразного по характеру. Они позволяют не только выявить 

сущность темы, проанализировать имеющийся опыт, но и выработать 

собственную позицию по конкретным темам. При подготовке к занятию и в 

ходе практических занятий студенты используют разнообразные средства, 

формы и методы обучения: репродуктивные и частично-поисковые. 

Успех практических занятий определяется предварительной подготовкой 

и включает изучение рекомендованной литературы. Студенты составляют 

документацию к проекту, в которой отвечают на поставленные вопросы 

(пунктов плана), составляют планы, графики, схемы или готовят сообщения. 

Активность студентов на практических занятиях, итоги самостоятельной 

работы учитываются при итоговом контроле. Обучающие предупреждены, что 

выполняют индивидуальные (персонифицированные) задания, каждый из 

которых оценивается по конкретным критериям.  

При этом существует вероятность, что при текущем или итоговом 

контроле студенту не удастся набрать необходимое количество баллов сразу. 

Поэтому готовиться к занятиям и предъявлять итоги работы следует в строго 

указанные сроки, чтобы иметь возможность, при необходимости, доработать. 



 

VII. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Реализация направления подготовки предполагает наличие следующего 

материально-технического обеспечения по дисциплине «Проектная практика»: 

‐ помещения Центра проектной деятельности для проведения 

семинарских и практических занятий оборудованные учебной мебелью. 

При использовании электронных изданий образовательное учреждение 

должно обеспечить каждого обучающегося во время самостоятельной 

подготовки рабочим местом в компьютерном классе с выходом в Интернет. 

№ п/п Наименование предмета (модуля) 

в соответствии с учебным планом 

Наименование 

оборудованных 

учебных кабинетов, 

объектов для 

проведения 

практических занятий, 

с  

перечнем основного 

оборудования  

Адрес  

(местоположение)  

учебных кабинетов,  

объектов для  

проведения  

практических  

занятий, объектов  

физической культуры  

и спорта (с указанием  

номера помещения) 

1 «Проектная практика» Учебная аудитория 

для проведения 

занятий 

лекционного типа, 

занятий семинарского 

типа, курсового 

проектирования 

(выполнения курсовых 

работ), групповых и 

индивидуальных 

консультаций, 

690922, Приморский 

край, 

Владивостокский 

городской округ, 

о.Русский, пос. Аякс, 

10 к C, C305, C306 

 

 



текущего контроля и 

промежуточной 

аттестации. 

 

VIII. ФОНДЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

Фонды оценочных средств по дисциплине «Проектная практика» 

включает в себя:  

- перечень форм оценивания, применяемых на различных этапах 

формирования компетенций в ходе освоения дисциплины; 

- шкалу оценивания каждой формы, с описанием индикаторов 

достижения освоения дисциплины согласно заявленных компетенций; 

Перечень форм оценивания, применяемых на различных этапах 

формирования компетенций в ходе освоения дисциплины 

 

№ 

п/п 

Контролируемые 

разделы / темы 

дисциплины 

Коды и наименования индикатора 

достижения 

Оценочные средства 

Текущий 

контроль 

Промежуто

чная 

аттестация 

1 

Раздел 1. 

Организация 

проектной 

деятельности и 

распределение 

работы в 

команде  

УК-3 Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать 

свою роль в 

команде 

 

 

Знает: - основы 

организации и 

руководства 

проектной командой,  

- стратегии 

достижения командой 

поставленных целей 

УО-1 

Собеседование 

 

Анкетиров

ание 

Умеет: - организовать 

работу проектной 

команды, руководить 

ее работой;  

- вырабатывать 

командную стратегию 

для достижения 

поставленной цели 

ПР-9 Проект. 

Анализ и 

систематизация 

данных по 

проекту 

Владеет: - 

организацией и 

ПР-9 Проект. 

Анализ и 



руководством работой 

команды,  

- выработки 

командной стратегии 

для достижения цели,  

- соблюдение 

этических норм 

систематизация 

данных по 

проекту 

УК-7 Способен 

поддерживать 

должный уровень 

физической 

подготовленност

и для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессионально

й деятельности 

– методы сохранения и 

укрепления 

физического здоровья 

и уметь использовать 

их для обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности; 

 – социально-

гуманитарную 

ценностную роль 

физической культуры 

и спорта в развитии 

личности и подготовке 

к профессиональной 

деятельности; 

 – роль физической 

культуры и принципы 

здорового образа 

жизни в развитии 

человека и его 

готовности к 

профессиональной 

деятельности;  

– влияние 

оздоровительных 

систем физического 

воспитания на 

укрепление здоровья, 

профилактику 

профессиональных 

заболеваний и 

вредных привычек;  

– способы контроля и 

оценки физического 

развития и физической 

подготовленности;  

– правила и способы 

планирования 

индивидуальных 

занятий различной 

целевой 

направленности;  

УО-1 

Собеседование 

 



– организовывать 

режим времени, 

приводящий к 

здоровому образу 

жизни; 

– использовать 

творчески средства и 

методы физического 

воспитания для 

профессионально-

личностного развития, 

физического 

самосовершенствован

ия, формирования 

здорового образа и 

стиля жизни;  

– выполнять 

индивидуально 

подобранные 

комплексы 

оздоровительной и 

адаптивной (лечебной) 

физической культуры, 

композиции 

ритмической и 

аэробной гимнастики, 

комплексы 

упражнения 

атлетической 

гимнастики;  

– выполнять 

простейшие приемы 

самомассажа и 

релаксации;  

– преодолевать 

искусственные и 

естественные 

препятствия с 

использованием 

разнообразных 

способов 

передвижения; 

 – выполнять приемы 

защиты и 

самообороны, 

страховки и 

самостраховки;  

УО-1 

Собеседование 

 

 – опытом спортивной 

деятельности, 

физическим 

самосовершенствован

УО-1 

Собеседование 

 



ием и 

самовоспитанием;  

– способностью к 

организации своей 

жизни в соответствии 

с социально-

значимыми 

представлениями о 

здоровом образе 

жизни;  

– методикой 

самостоятельных 

занятий и 

самоконтроля за 

состоянием своего 

организма; 

– методикой 

повышения 

работоспособности, 

сохранения и 

укрепления здоровья и 

подготовки к 

профессиональной 

деятельности и службе 

в Вооруженных Силах 

Российской 

Федерации;  

– методикой 

организации и 

проведения 

индивидуального, 

коллективного и 

семейного отдыха и 

при участии в 

массовых спортивных 

соревнованиях 

2 

Раздел 2. Анализ 

проблемной 

области, 

эскизирование и 

проектирование 

решения  

УК-5 Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

Знает: - особенности 

межкультурного 

взаимодействия 

- причины и типы 

коммуникативных 

барьеров в 

межкультурном 

взаимодействии.  

- принципы 

толерантного 

отношения к 

культурным 

особенностям 

представителей 

различных этносов и 

ПР 9 – Проект.  

Анализ и 

систематизация 

данных по 

проекту 

Документа

ция к 

проекту 



конфессий. 

Умеет: - выявлять 

возможные причины 

коммуникативных 

барьеров в 

межкультурном 

взаимодействии.  

- реализовывать 

недискриминационное 

толерантное 

восприятие 

культурных 

особенностей в 

личном и массовом 

общении и 

выполнении 

поставленной задачи. 

- выявлять 

обусловленные 

различием этических, 

религиозных и 

ценностных систем 

особенности 

межкультурного 

взаимодействия. 

ПР 9 – Проект.  

Анализ и 

систематизация 

данных по 

проекту 

Владеет: - 

способностью вести 

эффективную 

межкультурную 

коммуникацию. 

- способностью 

преодолевать 

коммуникативные 

барьеры в 

межкультурном 

взаимодействии 

- способностью 

придерживается 

принципов 

недискриминационног

о взаимодействия и 

толерантного 

восприятия 

культурных 

особенностей 

представителей 

различных этносов и 

конфессий. 

ПР-9 Проект. 

Анализ и 

систематизация 

данных по 

проекту 

УО-3 

Сообщение. 

Подготовка 

промежуточной 

презентации 

проекта 



3 

Раздел 3. Проект 

и демонстрация 

промежуточных 

результатов 

УК-2 Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, исходя 

из действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

Знает: - виды ресурсов 

и ограничений для 

решения 

профессиональных 

задач; 

- основные методы 

оценки разных 

способов решения 

задач; 

- действующее 

законодательство и 

правовые нормы, 

регулирующие 

профессиональную 

деятельность. 

УО-3 

Сообщение. 

Подготовка 

промежуточной 

презентации 

проекта 

 

Промежуто

чная 

презентаци

я проекта 

Умеет: - проводить 

анализ поставленной 

цели и формулировать 

задачи, которые 

необходимо решить 

для ее достижения; 

- анализировать 

альтернативные 

варианты для 

достижения 

намеченных 

результатов; 

- использовать 

нормативно-правовую 

документацию в сфере 

профессиональной 

деятельности. 

ПР-9 Проект. 

Анализ и 

систематизация 

данных по 

проекту 

Владеет: - методиками 

разработки цели и 

задач проекта; 

- методами оценки 

потребности в 

ресурсах, 

продолжительности и 

стоимости проекта; 

- навыками работы с 

нормативно-правовой 

документацией. 

ПР-9 Проект. 

Анализ и 

систематизация 

данных по 

проекту 

 

Владеет: - методиками 

разработки цели и 

задач проекта; 

- методами оценки 

потребности в 

ресурсах, 

ПР-9 Проект. 

Анализ и 

систематизация 

данных по 

проекту 



продолжительности и 

стоимости проекта; 

- навыками работы с 

нормативно-правовой 

документацией. 

 

Методические рекомендации, определяющие процедуры оценивания 

результатов освоения дисциплины «Проектная практика» 

Оценочные средства промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация студентов по дисциплине «Проектная 

практика» проводится в соответствии с локальными нормативными актами 

ДВФУ и является обязательной.  

По данной дисциплине учебным планом предусмотрен зачет, который 

выставляется по результатам успешного выполнения всех контрольных 

заданий, предусмотренных программой курса 

Определены следующие критерии выставления промежуточной оценки:  

1. Оценка текущей успеваемости по итогам выполненных работ;  

2. Оценка по итогам работы на практических занятиях;  

3. Оценка за внеаудиторную и самостоятельную работу (конспекты, фонд 

заданий и задач для самостоятельного решения) 

4. Оценка презентации осуществляется по критериям, представленным в 

таблице 

№ 

п/п 
Критерий оценивания Оценка 

1 

Значимость проблемы и 

соответствие решения 

проблеме 

0–5 баллов, где 

0 баллов - проблема, её значимость и решение вообще не 

отражены в выступлении и презентации 

1 балл - проблема не сформулирована чётко; её значимость не 

установлена; решение выявленной проблемы не может быть 

оценено как эффективное 

2 балла - имеется лишь один из критериев: проблема 

сформулирована; ее значимость установлена; решение 

соответствует решаемой проблеме 

3 балла - имеются лишь два из критериев: проблема 

сформулирована; ее значимость установлена; решение 

соответствует решаемой проблеме 

4 балла - имеются все три из критериев: проблема 



сформулирована; ее значимость установлена; решение 

соответствует решаемой проблеме 

5 баллов - имеются все три из критериев + решение проблемы 

отличается своей оригинальностью: проблема 

сформулирована, ее значимость установлена, решение 

соответствует решаемой проблеме  

2 Актуальность идеи проекта 

0–5 баллов, где 

0 баллов - актуальность идеи, концепция продукта, сценарий 

его использования и портрет ЦА вообще не отражены в 

выступлении и презентации 

1 балл - актуальность идеи не сформулирована четко; нет 

понимания концепции продукта; сценарий использования 

продукта не отражён; нет четкого портрета ЦА 

2 балла - имеется лишь один из пунктов: актуальность идеи 

четко сформулирована; есть понимание концепции продукта; 

проработан сценарий использования проектного решению; 

имеется четкий портрет ЦА 

3 балла - имеется лишь два из пунктов: актуальность идеи 

четко сформулирована; есть понимание концепции продукта; 

проработан сценарий использования проектного решению; 

имеется четкий портрет ЦА 

4 балла - имеется лишь три из пунктов: актуальность идеи 

четко сформулирована; есть понимание концепции продукта; 

проработан сценарий использования проектного решению; 

имеется четкий портрет ЦА 

5 баллов - имеются все пункты: актуальность идеи четко 

сформулирована; есть понимание концепции продукта; 

проработан сценарий использования проектного решения; 

имеется четкий портрет ЦА 

3 Рынок и конкуренты 

0–5 баллов, где 

0 баллов - не выделены ключевые коммерческие отношения 

(B2B, B2C, B2G); конкуренты не выявлены; сравнительной 

таблицы характеристик не составлено; ценностное 

предложение не сформировано; указанные пункты не 

отражены ни в выступлении, ни в презентации 

1 балл - не выделены ключевые коммерческие отношения 

(B2B, B2C, B2G); конкуренты не выявлены; сравнительной 

таблицы характеристик не составлено; ценностное 

предложение не сформировано 

2 балла - имеется лишь один из пунктов: ключевые 

коммерческие отношения обозначены (B2B, B2C, B2G); 

выявлены главные представители рынка, основные 

конкуренты проектного решения; имеется сравнительная 

таблица характеристик; ценностное предложение 

сформировано 

3 балла - имеется лишь два из пунктов: ключевые 

коммерческие отношения обозначены (B2B, B2C, B2G); 

выявлены главные представители рынка, основные 

конкуренты проектного решения; имеется сравнительная 

таблица характеристик; ценностное предложение 



сформировано 

4 балла - имеется лишь три из пунктов: ключевые 

коммерческие отношения обозначены (B2B, B2C, B2G); 

выявлены главные представители рынка, основные 

конкуренты проектного решения; имеется сравнительная 

таблица характеристик; ценностное предложение 

сформировано 

5 баллов - имеются все пункты: ключевые коммерческие 

отношения обозначены (B2B, B2G, B2G); выявлены главные 

представители рынка, основные конкуренты проектного 

решения; имеется сравнительная таблица характеристик; 

ценностное предложение сформировано 

4 Реализуемость проекта 

0–5 баллов, где 

0 баллов - проект нереализуем, является фантастичным, 

игнорирует здравый смысл 

1 балл - проект нереализуем, однако имеет под собой 

рациональную опору, предполагающую гипотетическую 

возможность реализации, учитывающую существующие 

технологии, исследования и физические законы 

2 балла - проект реализуем, однако совершенно не может быть 

осуществлен имеющимися в ДВФУ материалами и 

оборудованием 

3 балла - проект реализуем и может быть осуществлен 

имеющимися в ДВФУ материалами и оборудованием, однако 

требует значительных финансовых вливаний 

4 балла - проект реализуем и может быть осуществлен 

имеющимися в ДВФУ материалами и оборудованием, однако 

требует некоторых финансовых вливаний 

5 баллов - проект полностью реализуем и его 

функциональный прототип может быть полностью реализован 

имеющимися и предоставляемыми ДВФУ материалами и 

оборудованием без привлечения дополнительных средств 

5 Питч 

0–5 баллов, где  

0 баллов - устная защита проекта не проводилась 

1 балл - питч не проработан и не структурирован; не отражена 

ценность разработки; временной регламент выступления не 

соблюдается; презентующий не может ответить на вопросы 

экспертов 

2 балла - имеется лишь один из пунктов: питч проработан и 

структурирован; выражает ценность разработки; соблюдается 

временной регламент выступления; презентующий свободно 

отвечает на вопросы экспертов 

3 балла - имеются лишь два из пунктов: питч проработан и 

структурирован; выражает ценность разработки; соблюдается 

временной регламент выступления; презентующий свободно 

отвечает на вопросы экспертов 

4 балла - имеются лишь три из пунктов: питч проработан и 

структурирован; выражает ценность разработки; соблюдается 

временной регламент выступления; презентующий свободно 

отвечает на вопросы экспертов 



5 баллов - имеются все пункты: питч проработан и 

структурирован; выражает ценность разработки; соблюдается 

временной регламент выступления; презентующий свободно 

отвечает на вопросы экспертов 

6 
Полнота презентации 

 

0–8 баллов - количество баллов соответствует наличию 

указанных слайдов:  

1. Название команды/проекта 

2. Состав команды 

3. Проблема 

4. Решение, ценностное предложение 

5. Целевая аудитория 

6. Сравнение с аналогами 

7. Смета разработки 

8. Дальнейшие планы реализации проекта 

Дополнительные критерии 

1. Наличие интереса к предмету, мотивация к повышению 

профессиональной компетенции; 

Менее 61 Не зачтено 

От 61 до 74 Удовлетворительно 

От 74 до 89 Хорошо 

От 89 до 100 Отлично 

 

Оценочные средства для текущей аттестации 

Текущая аттестация студентов по дисциплине «Проектная практика» 

проводится в соответствии в соответствии с локальными нормативными актами 

ДВФУ и является обязательной. 

Текущая аттестация по дисциплине «Проектная практика» проводится в 

форме контрольных мероприятий (УО-1, УО-3, ПР-9). Персонифицированные 

задания для оценки результатов освоения студентом дисциплины 

осуществляется преподавателем курса в соответствии с разработанными 

процедурами, критериями и баллами. 

Объектами оценивания выступают:  

- учебная дисциплина (активность в курсе, своевременность выполнения 

всех видов заданий, посещаемость занятий);  



- степень усвоения теоретических и эмпирических знаний;  

- уровень овладения практическими умениями и навыками по всем видам 

учебной работы;  

- результаты самостоятельной работы. 

Баллы за текущую работу в семестре по дисциплине «Проектная 

практика» складываются из следующих видов деятельности студента (таблица 

3). 

Таблица 3 - Оценки видов деятельности студентов 

№ 

п/п 

Примерная 

дата 

внесения 

АРС 

Примерная 

дата 

проведения 

Наименование 

контрольного 

мероприятия 

Весовой 

коэффици

ент 

Максимал

ьный балл 

Минимальное 

требование для 

допуска к 

семестровой 

аттестации 

1 

Сентябрь 

1 неделя УО-1 Собеседование 

Ознакомление с 

контентом. 

Заполнение анкет. 

Формирование 

индивидуальной 

траектории освоения 

практических 

навыков 

15% 18 9 

2 2 неделя 

3 

Октябрь — 

декабрь 

3 неделя 

ПР 9 - Проект 

Анализ и 

систематизация 

данных по проекту 

40% 35 24 

4 4 неделя 

5 5 неделя 

6 6 неделя 

7 7 неделя 

8 8 неделя 

9 9 неделя 

10 10 неделя 

11 11 неделя 



12 12 неделя 

13 13 неделя 

14 14 неделя 

15 15 неделя 

16 16 неделя 

17 

Январь 

17 неделя УО-3 Сообщение 

Подготовка 

промежуточной 

презентации проекта 

45% 33 20 

18 18 неделя 

Итого 100% 86 53 

 

 Итоги всей самостоятельной работы студентов в процессе изучения 

дисциплины «Проектная практика» позволяет суммировать полученные баллы 

и выставить отметку. 

Текущая аттестация по дисциплине «Проектная практика» проводится в 

форме контрольных мероприятий по оцениванию фактических результатов 

обучения студентов, осуществляется преподавателем курса: УО-1, ПР-9, ОУ-3. 

Основные формы контроля и оценки уровня подготовки студентов по итогам 

освоения дисциплины «Проектная практика» выглядят следующим образом: 

УО-1 Собеседование. Ознакомление с контентом. Заполнение анкет. 

Формирование индивидуальной траектории освоения практических 

навыков 

Ознакомьтесь с информацией о направлениях, предложенных для 

реализации проекта, их руководителями. Пройдите опрос, заполнив google-

форму. На основе этой формы группа будет разделена на команды по 

направлениям для выполнения работ по дисциплине. 

ПР 9 – Проект. Анализ и систематизация данных по проекту 

Для работы над проектом в команде должно быть произведено 

распределение ролей. После ознакомления с теорией ведения проекта, 

необходимо выбрать метод ведения проекта. После ознакомления с методами 



генерации идей, провести работу над определением облика решения 

поставленной задачи, формирования идеи, цели, задачей проекта. 

Ознакомиться с инструментами ведения проекта, сформировать рабочую 

площадку для ведения проекта, план работ. Ознакомиться с проектной 

документацией, приступить к ее оформлению и сбору информации по 

выбранной идее. Изучить информацию о формировании сметы проекта, 

выполнить ее формирование. 

УО-3 Сообщение. Подготовка промежуточной презентации проекта 

Согласно шаблону промежуточной презентации проекта обобщите 

полученные знания в единую форму, подготовьте выступление, проработайте 

возможные вопросы на защите.  
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

Декомпозиция целей по модулям:  

Б2.В.01(П) Технологическая (производственно-технологическая)  практика.  

Целями практики является формирование профессиональных компетенций, приобретение 

необходимых умений и опыта практической работы, закрепление теоретических знаний, 

полученных во время аудиторных занятий, учебной практики, приобщение к социальной 

среде предприятия (организации) с целью приобретения социально-личностных 

компетенций, необходимых для работы в профессиональной сфере и по получению 

профессионального опыта в производственной технологической деятельности.  

Б2.В.02(П) Организационно-управленческая практика.  

Целями практики является формирование профессиональных компетенций, приобретение 

необходимых умений и опыта практической работы, закрепление теоретических знаний, 

полученных во время аудиторных занятий, учебной практики, приобщение к социальной 

среде предприятия (организации) с целью приобретения социально-личностных 

компетенций, необходимых для работы в профессиональной сфере и по получению 

профессионального опыта в организационно-управленческой деятельности.  

  

3. ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ   

- Задачами производственной практики являются:  

- закрепление и углубление полученных теоретических знаний по дисциплинам  

- ОП 27.03.02 «Управление качеством»;   

- участие студентов в конкретном производственном процессе или исследовании;  

- закрепление и расширение теоретических и практических знаний, полученных за 

время обучения в соответствии с программой практики;  

- изучение организационной структуры организации;  

- ознакомление с содержанием основных работ и исследований, выполняемых на 

предприятии или в организации по месту прохождения практики;  

- приобретение практических навыков работы с документацией;  

- изучить характеристики предприятий (организаций), осуществляющих проведение 

испытаний и работ по подтверждению соответствия продукции;  

- провести анализ документации в области обеспечения качества;  

- проанализировать систему обеспечения качества;  

- дать характеристику системы учета и регистрации документации;  

- ознакомление с основными видами деятельности по обеспечению качества и 

безопасности продукции на предприятии (в организации);  

- ознакомление с технологическим процессом производства, изучение основных 

характеристик (свойств) продукции;  

- ознакомление с метрологическим обеспечением (оборудованием и его 

характеристиками);  

- анализ законодательной, нормативной, технической документации в области 

стандартизации, сертификации и метрологии на предприятии (в организации);   



- получение практических навыков в применении стандартных программ по обработке 

статистических данных по основным процессам производства продукции;  

- получение практических навыков представления предприятия (организации)  с 

помощью средств создания презентации (Microsoft Office PowerPoint).  

 

Основными принципами проведения производственной практики студентов являются: 

интеграция теоретической и профессионально-практической, учебной и научно-

исследовательской деятельностью студентов.  

  

3. МЕСТО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП   

 

Производственная практика базируется на освоении теоретических знаний, полученных в 

процессе обучения втором курсе для первого модуля, третьем и четвертом курсах для 

второго модуля.  

Производственная  практика входит в Блок 2 Практики учебного плана (индекс Б2.В.01(П) 

и Б2.В.02(П)). Практика представляет собой вид учебных занятий, непосредственно 

ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся.   

Трудоемкость производственной практики составляет : 

Б2.В.01(П) Технологическая (производственно-технологическая)  практика. - 216 часов, 6 

зачетных единиц; 

 Б2.В.02(П) Организационно-управленческая практика – 324 часов, 9 зачетных единиц. 

Производственная практика базируется на освоении теоретических знаний, полученных в 

процессе обучения на первом курсе. Учебная практика проводится во втором семестре 1 

курса базируется на следующих дисциплинах специализации:  

Метрология, стандартизация и сертификация  

Управление качеством  

Статистические методы контроля и управления качеством  

Проектная деятельность  

Основы механики и конструирования  

Технология разработки стандартов и нормативных документов систем управления 

качеством  

Международные принципы стандартизации  

Интеллектуальная собственность и инновационная деятельность  

Организация и нормативно-правовые основы документационного обеспечения в области 

управления качеством  

Основы технологии нововведений.  

5. ТИПЫ, СПОСОБЫ, МЕСТО И ВРЕМЯ ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ   

Вид практики – производственная.  

Тип практики   

Б2.В.01(П) Технологическая (производственно-технологическая)  практика; 

 Б2.В.02(П) Организационно-управленческая практика . 

Способ проведения – стационарная , выездная.   



Форма проведения практики – концентрированная.  

В соответствии с графиком учебного процесса учебная практика реализуется:  

Б2.В.01(П) на 2 курсе (4 семестр)  и Б2.В.02(П) Модуль 2 на 3 курсе (6 семестр) и 4 кусе 8 

семестр.  

Местом проведения практики являются структурные подразделения ДВФУ или сторонние 

организации в соответствии с заключенными с ДВФУ договорами, обладающие 

необходимым кадровым и научно-техническим потенциалом. В их число входят: ОАО 

«Владхлеб», ОАО «Вимм-Билль-Дамм», ОАО «Дальсвязь», ОАО «Изумруд», ОАО 

«Ростелеком, ОАО «НК «Роснефть», ОАО «Центр судоремонта «Дальзавод», и многие 

другие.  

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор мест прохождения 

практик согласуется с требованием их доступности для данных обучающихся и практика 

проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья  

  

6. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ  

ПРОХОЖДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ   

В качестве планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения образовательной программы, обучающиеся 

должны овладеть элементами следующих профессиональных компетенций  

 

Б2.В.01(П) Технологическая (производственно-технологическая)  практика; 

Тип задач Код и наименование  

профессиональной 

компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

организационно-

управленческий 

ПК-3 Способностью 

проводить исследование 

результатов российского и 

международного опыта по 

разработке и внедрению 

системы управления 

качеством (менеджмента 

качества) для обеспечения 

конкурентоспособности 

продукции (работ, услуг) 

ПК 3.1  Знать современный российский и 

зарубежный опыт в области разработки и 

внедрения систем управления качеством 

(менеджмента качества) 

ПК 3.2  Собирать, анализировать и 

систематизировать информацию и данные по 

показателям качества, характеризующие 

продукцию (работы, услуги), в том числе по 

испытаниям готовых изделий 
ПК 3.3  Способностью  применять требования 

нормативно-технической документации в 

области функционирования систем управления 

качеством (менеджмента качества) продукции 

(работ, услуг) 

ПК-4 Способностью 

разработки предложений 

по  порядку применения 

новых (современных) 

методов контроля 

(качественных и 

ПК-4.1 Производственная практика. 

Технологическая (производственно-

технологическая)  практика 

ПК 4.2  Собирать, анализировать и 

систематизировать требования существующих 

нормативных документов в области 



количественных) 

показателей качества 

продукции (работ, услуг) в 

организации 

технического регулирования, стандартизации 

и обеспечения единства измерений 

ПК 4.3  Способностью составлять 

документацию и отчеты по анализу 

выявленных дефектов, вызывающих 

ухудшение качественных и количественных 

показателей продукции (работ, услуг) 

 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по практике) 

ПК 3.1  Знать современный 

российский и зарубежный опыт в 

области разработки и внедрения 

систем управления качеством 

(менеджмента качества) 

Знать современный российский и зарубежный опыт в области 

разработки и внедрения систем управления качеством 

(менеджмента качества) 

Уметь производить поиск по российским и международным 

информационным базам 
Владеть способностью систематизировать и обобщать 

информацию 

ПК 3.2  Собирать, анализировать и 

систематизировать информацию и 

данные по показателям качества, 

характеризующие продукцию 

(работы, услуги), в том числе по 

испытаниям готовых изделий 

Знать принципы по сбору, анализу и систематизации 

информации и данных по показателям качества, 

характеризующие продукцию (работы, услуги), в том числе по 

испытаниям готовых изделий 

Уметь осуществлять поиск, хранение, обработку и анализ 

информации из различных источников и баз данных 
Владеть способностью систематизировать и обобщать 

информацию 

ПК 3.3  Способностью  применять 

требования нормативно-технической 

документации в области 

функционирования систем 

управления качеством (менеджмента 

качества) продукции (работ, услуг) 

Знать основные положения законодательных и нормативных 

документов в области функционирования систем управления 

качеством (менеджмента качества) продукции (работ, услуг)  

Уметь анализировать разработанные стандарты необходимые 

для организации работ в области функционирования систем 

управления качеством (менеджмента качества) продукции 

(работ, услуг) 

Владеть способностью работы со стандартными справочными 

данными, указателями, инструкциями и др. нормативно-

правовыми документами 

ПК 4.1  Знать законодательство 

Российской Федерации и 

международное законодательство в 

сфере технического регулирования, 

стандартизации и обеспечения 

единства измерений 

Знать законодательство Российской Федерации и 

международное законодательство в сфере технического 

регулирования, стандартизации и обеспечения единства 

измерений 

Уметь производить поиск по нормативным базам в сфере 

технического регулирования, стандартизации и обеспечения 

единства измерений 

Владеть способностью систематизировать и обобщать 

информацию 

ПК 4.2  Собирать, анализировать и 

систематизировать требования 

существующих нормативных 

документов в области технического 

регулирования, стандартизации и 

обеспечения единства измерений 

Знать основы сбора и обработки информации, имеющей 

значение для реализации выявленных норм в профессиональной 

сфере 

Уметь ориентироваться в нормативно-правовых актах, 

регламентирующих сферу профессиональной деятельности, и 

использовать их в своей деятельности 

Владеть основами мышления, навыками сбора, систематизации 

и самостоятельного анализа правовой информации 

ПК 4.3  Способностью составлять 

документацию и отчеты по анализу 

Знать принципы работы с документацией, литературой, научно 

отчетами, справочниками и другими источниками информации. 



выявленных дефектов, вызывающих 

ухудшение качественных и 

количественных показателей 

продукции (работ, услуг) 

Уметь провести анализ выявленных дефектов, вызывающих 

ухудшение качественных и количественных показателей 

продукции (работ, услуг) 

Владеть способностью составлять документацию и отчеты по 

анализу выявленных дефектов, вызывающих ухудшение 

качественных и количественных показателей продукции (работ, 

услуг) 

 

 

Б2.В.02(П) Организационно-управленческая практика . 

Тип задач Код и наименование  

профессиональной 

компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

производственно-

технологический 
ПК-1 Способностью 

проводить анализ дефектов, 

вызывающих ухудшение 

качественных и 

количественных 

показателей продукции 

(работ, услуг), и 

показателей качества, 

характеризующих 

разрабатываемую и 

выпускаемую продукцию 

(работы, услуги), в том 

числе с использованием 

средств и технологий 

цифровизации 

ПК 1.1  Знание основных понятия в сфере 

управления качеством (менеджмента качества) 

продукции (работ, услуг) 
ПК 1.2.  Собирать, анализировать и 

систематизировать информацию о системах 

управления качеством (менеджмента качества) 

продукции (работ, услуг) в организации 
ПК 1.3  Способностью применять на практике 

стандарты в области системы управления 

качеством (менеджмента качества) и 

регламентирующие системы менеджмента 

измерений (управления измерениями), 

аккредитацию, оценку соответствия, 

менеджмент надежности и устанавливающие 

требования по безопасности 

ПК-2 Способностью 

разработки требований к 

содержанию стандартов 

организации, в том числе 

по системе управления 

качеством 

ПК 2.1  Знать структуру документации 

системы управления качеством организации 

и назначение основных видов документов 

системы управления качеством 

ПК 2.2  Собирать, анализировать и 

систематизировать основные виды 

нормативных документов, записей о 

качестве, а также комплекты документов 

системы управления качеством организации 

ПК 2.3  Способностью  разработки структуры 

стандартов организации, в том числе по 

системе управления качеством 

организационно-

управленческий 
ПК-4 Способностью 

разработки предложений 

по  порядку применения 

новых (современных) 

методов контроля 

(качественных и 

количественных) 

показателей качества 

продукции (работ, услуг) в 

организации 

ПК-4.1 Производственная практика. 

Технологическая (производственно-

технологическая)  практика 

ПК 4.2  Собирать, анализировать и 

систематизировать требования существующих 

нормативных документов в области 

технического регулирования, стандартизации 

и обеспечения единства измерений 

ПК-5 Способностью 

поиска, сбора и 

систематизации 

информации об уровне 

научно-технического 

развития в 

ПК-5.1 Знать Российское и международное  

законодательство в области интеллектуальной 

собственности 

ПК-5.3  Способностью анализировать и 

систематизировать информацию для 



соответствующих научно-

технических областях 
определения уровня научно-технического 

развития организации, создаваемого 

(разрабатываемого) объекта 

 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по практике) 

ПК 1.1  Знание основных понятия в 

сфере управления качеством 

(менеджмента качества) продукции 

(работ, услуг) 

Знать законодательные и нормативно-правовые акты в области 

управления качеством 

Уметь осуществлять поиск информации, понимание актуальности 

стандартов и других нормативных документов 
Владеть способностью систематизации информации по работе с 

документами в области управления качеством 

ПК 1.2.  Собирать, анализировать и 

систематизировать информацию о 

системах управления качеством 

(менеджмента качества) продукции 

(работ, услуг) в организации 

Знать информационно-коммуникационные технологии и с 

учетом основных требований информационной безопасности 

Уметь осуществлять поиск информации, понимание актуальности 

стандартов и других нормативных документов с использованием 

информационно-коммуникационные технологии и с учетом 

основных требований информационной безопасности 
Владеть способностью систематизации информации по работе с 

документами в области управления качеством 

ПК 1.3  Способностью применять на 

практике стандарты в области 

системы управления качеством 

(менеджмента качества) и 

регламентирующие системы 

менеджмента измерений (управления 

измерениями), аккредитацию, оценку 

соответствия, менеджмент 

надежности и устанавливающие 

требования по безопасности 

Знать стандарты в области системы управления качеством 

(менеджмента качества) и регламентирующие системы 

менеджмента измерений (управления измерениями), 

аккредитацию, оценку соответствия, менеджмент надежности и 

устанавливающие требования по безопасности 

Уметь осуществлять поиск стандартов в области системы 

управления качеством (менеджмента качества) и 

регламентирующие системы менеджмента измерений 

(управления измерениями), аккредитацию, оценку соответствия, 

менеджмент надежности и устанавливающие требования по 

безопасности  

Владеть способностью применять на практике стандарты в 

области системы управления качеством (менеджмента качества) 

и регламентирующие системы менеджмента измерений 

(управления измерениями), аккредитацию, оценку соответствия, 

менеджмент надежности и устанавливающие требования по 

безопасности 

ПК 2.1  Знать структуру 

документации системы управления 

качеством организации и назначение 

основных видов документов системы 

управления качеством 

Знать структуру документации системы управления качеством 

организации и назначение основных видов документов системы 

управления качеством 

Уметь определить структуру документации системы управления 

качеством организации и  

Владеть способностью к разработке структуру документации 

системы управления качеством  

ПК 2.2  Собирать, анализировать и 

систематизировать основные виды 

нормативных документов, записей о 

качестве, а также комплекты 

документов системы управления 

качеством организации 

Знать принципы работы с документацией, литературой, научно 

отчетами, справочниками и другими источниками информации  

Уметь аргументировать свои мысли в дискуссии с коллективом, 

анализировать принятые решения, видеть инновационные 

решения в поставленных задачах  

Владеть навыками работы нормативно-технической 

документацией с применением информационно-

коммуникационных технологий  

ПК 2.3  Способностью  разработки 

структуры стандартов организации, в 

том числе по системе управления 

качеством 

Знать порядок разработки и утверждения нормативной 

документации разного уровня 

Уметь использовать компьютерные технологии для 

планирования и проведения работ по техническому 

регулированию и метрологии 

Владеть способностью оформлять отчетную и нормативно-

техническую документацию 



ПК 4.1  Знать законодательство 

Российской Федерации и 

международное законодательство в 

сфере технического регулирования, 

стандартизации и обеспечения 

единства измерений 

Знать законодательство Российской Федерации и 

международное законодательство в сфере технического 

регулирования, стандартизации и обеспечения единства 

измерений 

Уметь производить поиск по нормативным базам в сфере 

технического регулирования, стандартизации и обеспечения 

единства измерений 

Владеть способностью систематизировать и обобщать 

информацию 

ПК 4.2  Собирать, анализировать и 

систематизировать требования 

существующих нормативных 

документов в области технического 

регулирования, стандартизации и 

обеспечения единства измерений 

Знать основы сбора и обработки информации, имеющей 

значение для реализации выявленных норм в профессиональной 

сфере 

Уметь ориентироваться в нормативно-правовых актах, 

регламентирующих сферу профессиональной деятельности, и 

использовать их в своей деятельности 

Владеть основами мышления, навыками сбора, систематизации 

и самостоятельного анализа правовой информации 

ПК-5.1 Знать Российское и 

международное  законодательство в 

области интеллектуальной 

собственности 

Знать принципы работы с нормативной документацией в 

проектной деятельности 

Уметь аргументировать свои мысли в дискуссии с коллективом, 

анализировать принятые решения,  видеть инновационные 

решения в поставленных задачах. 

Владеть навыками работы с нормативной документацией в 

проектной деятельности 

ПК-5.3  Способностью анализировать 

и систематизировать информацию для 

определения уровня научно-

технического развития организации, 

создаваемого (разрабатываемого) 

объекта 

Знать типов организационной культуры и методы ее 

формирования при появлении признаков инновационных 

проектов (технологий) 

Уметь анализировать внешнюю и внутреннюю среду 

организации, выявлять её ключевые элементы и оценивать их 

влияние на появление инновационных технологий 

Владеть навыками анализа инновационного проекта 

(технологии) 

 

7. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ   

Трудоемкость каждого модуля производственной практики составляет:  

Б2.В.01(П) на 2 курсе (4 семестр) – 4 НЕДЕЛИ, 216 часов; 

Б2.В.02(П)  на 3 курсе (6 семестр) – 4 НЕДЕЛИ, 216 часов;  

 4 кусе 8 семестр – 2 НЕДЕЛИ, 108 часов. 

 Б2.В.01(П) 2 курс (4 семестр): 

№  

п/п  
Разделы (этапы) практики  

Виды учебной работы на практике, включая 

самостоятельную работу студентов и трудоёмкость (в 

часах)  
 Формы 

текущего 

контроля  

  
Инструктаж 

по технике 

безопасности  

Выполнение 

производственных 

заданий   

Обработка и 

систематизация 

собранного 

материала,   

За- 

щита 

отчета  

1  Подготовительный этап  5  -  -  -  Дневник 

практики  

2  Экскурсия по предприятию  3  -  5  -  Дневник 

практики  



3  Производственный этап 

(выполнение 

производственных заданий, 

сбор, обработка и 

систематизация фактического 

и литературного материала, 

наблюдения, измерения и 

другие выполняемые 

обучающимся самостоятельно 

виды работ)  

4  120  20  -  Дневник 

практики  

4  Обработка и анализ полученной 

информации  

-  25  20  -  Удаленный 

контроль, 

телефонный 

звонок в 

организацию  

5  Подготовка  отчета  по  

практике и его защита  

    12  2    

Итого  216    

 

Б2.В.02(П)  3 курс (6 семестр) 

№  

п/п  
Разделы (этапы) практики  

Виды учебной работы на практике, включая 

самостоятельную работу студентов и трудоёмкость (в часах)  

 Формы 

текущего 

контроля  

  

Инструктаж 

по технике 

безопасности  

Выполнение 

производственных 

заданий   

Обработка и 

систематизация 

собранного 

материала,   

За- 

щита 

отчета  

1  Подготовительный этап  5  -  -  -  Дневник 

практики  

2  Экскурсия по предприятию  3  -  5  -  Дневник 

практики  

3  Производственный этап 

(выполнение 

производственных заданий, 

сбор, обработка и 

систематизация фактического 

и литературного материала, 

наблюдения, измерения и 

другие выполняемые 

обучающимся самостоятельно 

виды работ)  

4  120  20  -  Дневник 

практики  

4  Обработка и анализ 

полученной информации  

-  25  20  -  Удаленный 

контроль, 

телефонный 

звонок в 

организацию  

5  Подготовка  отчета  по  

практике и его защита  

    12  2    



Итого  216    

 

Б2.В.02(П)   4 кус 8 семестр 

№  

п/п  
Разделы (этапы) практики  

Виды учебной работы на практике, включая 

самостоятельную работу студентов и трудоёмкость (в 

часах)  Формы теку 

щего контро 

ля  

  
Инструктаж 

по технике 

безопасности  

Выполнение 

производствен 

ных заданий   

Обработка и 

систематизаци я 

собранного 

материала,   

Защита 

отчета  

1  Подготовительный этап  
1  -  -  -  

Дневник 

практики  

2  Экскурсия по 

предприятию  1  -  2  -  
Дневник 

практики   

3  Производственный этап 

(выполнение 

производственных  

заданий, сбор, обработка 

и  

систематизация  

фактического и  

литературного материала, 

наблюдения, измерения и 

другие выполняемые 

обучающимся 

самостоятельно виды 

работ)  

1  50  -  -  
Дневник 

практики  
 

4  Обработка и анализ 

полученной информации  

-  20  20  -  Удаленный 

контроль, 

телефонный  

звонок в  

организацию  

5  Подготовка отчета по 

практике и его защита  

-  -  12  1  

Отчет по 

практике  

Итого  3  70  34  1  

Всего    108    

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

СТУДЕНТОВ НА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ   

Самостоятельная работа является одной из форм проведения практики и организуется с 

целью:   
• систематизации и закрепления полученных теоретических знаний и практических 

умений студентов;   
• углубления и расширения теоретических знаний;   
• формирования умения работать с различными видами информации, умения 

использовать нормативную, правовую, справочную документацию и специальную 

литературу;   
• развития познавательных способностей студентов;   
• формирования таких качеств личности, как ответственность и организованность, 

самостоятельность мышления, способность к саморазвитию, самосовершенствованию и 

самореализации.  



Примеры заданий на самостоятельную работу:  

 

Б2.В.01(П) Технологическая (производственно-технологическая)  практика.:  

1.  Характеризовать предприятие (организацию)  
Необходимо привести общие сведения о предприятии (организации), в частности:   

• наименование, юридический адрес, телефон, ФИО руководителя;  
• сведения об основных видах деятельности;  
• организационно-функциональная схема предприятия (организации);  
• основные функции структурных подразделений;  

• сведения о персонале, квалификации сотрудников и повышении 

квалификации.  
Информация относительно приводится в произвольной форме в виде текста.   

 

Б2.В.02(П) Организационно-управленческая практика    

1.  Характеризовать предприятие (организацию)  
Необходимо привести общие сведения о предприятии (организации), в частности:   

• наименование, юридический адрес, телефон, ФИО руководителя;  

• сведения об основных видах деятельности;  
• организационно-функциональная схема предприятия (организации);  
• основные функции структурных подразделений;  
• сведения о персонале, квалификации сотрудников и повышении 

квалификации.  
Информация относительно приводится в произвольной форме в виде текста.   

 Типовые задания для оценки знаний, умений, навыков и опыта деятельности  

За время практики студенту необходимо выполнить индивидуальное задание по более 

углубленному изучению отдельных направлений работы или видов деятельности 

организации, решению конкретных задач в интересах базы практики и ДВФУ.  

 

Примерные индивидуальные задания на практику:  

1. Первый этап. Общий анализ деятельности и системы управления 

предприятием  

1.1. Название, почтовый адрес, телефон, банковские и другие реквизиты 

предприятия;  

1.2. Руководитель и главные специалисты предприятия (должность, 

фамилия, имя, отчество);   

1.3. Укрупненная  структурная схема предприятия.  

1.3.1. Организационно-функциональная схема (структура) 

предприятия  

1.3.2. Численность и кадровый состав персонала. Данные 

представляются в табличном виде произвольной формы  

1.4. Краткая характеристика деятельности предприятия.  

1.4.1.Сведения о выпускаемой  продукции, основных потребителях, рынке сбыта  



(таблица 1)  

Таблица 1 Характеристика выпускаемой продукции  

Наименование  

продукции  

Обозначение нормативного  

документа, в соответствии  с 

которым был выпущен и может быть 

идентифицирован продукт  

Основные  

потребители  

Рынок  

реализации  

1  2  3  4  

        

  

При заполнении таблицы в колонке  

1 – приводятся наименования группы продукции, без конкретного указания 

ассортимента  

2 – приводится обозначение нормативного документа (ГОСТ, ГОСТ Р, ОСТ, ТУ)  

3 – приводится перечень основных групп потребителей (основных, промежуточных). 

Пример: предприятия оптовой торговли, предприятия розничной торговли и т.п.  

4 – приводится перечень рынков сбыта (город Владивосток, Приморский край и т.п.)   

4.1.4.2. Масштаб деятельности: виды и объем выпускаемой продукции в целом.  

Данные представляются в виде таблиц, диаграмм, графиков.   

4.1.5. Нормативно-законодательная база, регламентирующая деятельность предприятия: 

Законы РФ, Указы Президента РФ, постановления Правительства РФ, правовые акты 

федеральных органов исполнительной власти, правовые акты органов власти субъектов 

Российской Федерации по вопросам, относящимся к деятельности предприятия, 

государственные стандарты, общероссийские классификаторы. Целесообразно составить 

перечень этих документов и представить его в приложении к отчету, а в тексте дать анализ 

их практического применения на предприятии, а также проблемы их использования. 

Результаты анализа и систематизации документации представить по тексту отчета в виде 

произвольной схемы.  

4.1.6. Территориальное размещение предприятия по отношению к другим объектам 

производственной деятельности.  

Вышеобозначенные сведения могут быть взяты из проектной документации при ее 

наличии на предприятии, либо оформлены самим студентом.   

4.1.7. Сведения о деятельности предприятия в области качества. Наличие системы 

менеджмента качества. Наличие сертификата на систему менеджмента качества. Наличие 

политики в области качества. Наличие целей в области качества. Перечень 

идентифицированных процессов (копии сертификата, политики и целей в области качества 

прилагаются к отчету). Если на предприятии имеется действующая СМК, проводится 

анализ документов СМК. Данные о наличии документов СМК заполняются в таблицу 2.  

Таблица 2 Анализ документов действующей СМК  

№  

п/п  

Документ  Регистрационный 

№, дата введения  

Отметки  об  

актуализации, 

пересмотре, 

переоформлении  



1.  Сертификат на СМК      

2.  Заявление о политике в области 

качества  

    

3.  Цели в области качества      

4.  Руководство по качеству      

5.        

  

Типовые контрольные вопросы для подготовки к защите отчета по практике:  

1.Дайте характеристику нормативной, правовой базы, регламентирующей деятельность 

предприятия.  

2. Дайте характеристику деятельности предприятия.   

3.Прокомментируйте ее организационную структуру. Дайте характеристику деятельности 

основных структурных подразделений.   

3. Опишите основные методы управления производством и технологическими 

процессами.  

4.Прокоментируйте основные этапы технологического процесса.  

5. Охарактеризуйте методы и способы оценки и измерения параметров 

технологических процессов.  

6. Дайте заключение о соответствии условий организации и ведения технологических 

операций требованиям законодательных, нормативных актов,  технологической 

документации предприятия.  

7. Опишите существующий порядок работ по управлению несоответствиями.  

Сделайте вывод об их эффективности.   

8. Какие основные факторы оказывают влияние на процесс возникновения 

несоответствий.   

9.Какие предложения могут быть представлены предприятию для улучшения деятельности 

в данном направлении деятельности предприятия.   

10. Дайте оценку степени документирования технологического процесса   

  

 

8. ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ (ПО ИТОГАМ ПРАКТИКИ)    

Форма контроля по итогам практики - зачёт с оценкой с использованием оценочного 

средства – устный опрос в форме собеседования.  

  

9.  УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ   

а) Основная литература:  

1. Рабочая программа практики. Рекомендации по прохождению практики и правила 

оформления отчетов : для направлений подготовки 27.03.02 «Управление качеством», 



27.03.05, 27.04.05 «Инноватика» очной формы обучения : учебно-методическое 

пособие : электронное учебное издание / Дальневосточный федеральный университет, 

Политехнический институт ; составители: А. А. Набокова, С. А. Щеголева, И. Б. 

Репина, О. А. Чуднова – 2021 Мультимедиа 

http://elib.dvfu.ru/vital/access/manager/Repository/vtls:000890032  

2. Основы стандартизации документооборота: рекомендации по выполнению курсовой 

работы для студентов 1 курса направления подготовки 27.03.05 «Инноватика», 

профиль «Управление инновациями», и 27.03.02 «Управление качеством», профиль 

«Управление качеством» очной формы обучения: учебно-методическое пособие 

[учебное электронное издание] / составители: И. Б. Репина, О. А. Чуднова, А. А. 

Набокова. Дальневосточный федеральный университет, Политехнический институт – 

2021. – 21 с. Мультимедиа:  

http://elib.dvfu.ru/vital/access/manager/Repository/vtls:000890109 

3. Шкарина, Т. Ю. Метрология, стандартизация и сертификация. Кн. I: Техническое 

регулирование, стандартизация, сертификация и аккредитация / Шкарина Т.Ю., 

Чуднова О.А., Репина И.Б. // Учебное пособие для вузов [Электронный ресурс] / 

Владивосток: Дальневост. федерал. ун-т, 2019. - 75 с. Режим доступа: 

https://www.dvfu.ru/upload/medialibrary/7ba/Shkarina_T.Yu._i_dr.__Metrologiya,_standarti

zaciya_i_sertifikaci.pdf    

 

б) Дополнительная литература:  

4. Шкарина, Т.Ю. Международные принципы стандартизации: учебное 

электронное издание: учебное пособие Ч. 1 / Т. Ю. Шкарина, И. Б. Репина, А. А. 

Набокова и др.; Дальневосточный федеральный университет, Инженерная школа. – 

Владивосток: ДВФУ. – 2017. – 99 с. Мультимедиа: 

http://elib.dvfu.ru/vital/access/manager/Repository/vtls:000837303   

5. Шкарина, Т.Ю. Международные принципы стандартизации: учебное 

электронное издание: учебное пособие Ч. 2 / Т. Ю. Шкарина, И. Б. Репина, А. А. 

Набокова и др.; Дальневосточный федеральный университет, Инженерная школа. – 

Владивосток: ДВФУ. – 2018. Мультимедиа: 

http://elib.dvfu.ru/vital/access/manager/Repository/vtls:000892494 

6. Шкарина, Т.Ю. Управление качеством : учебное пособие для вузов / 

Инженерная школа ДВФУ  / Т.Ю.  Шкарина, О.А. Чуднова,  и др. – Влад-ок : 

http://elib.dvfu.ru/vital/access/manager/Repository/vtls:000890032
http://elib.dvfu.ru/vital/access/manager/Repository/vtls:000890109
http://znanium.com/go.php?id=189041


Дальневосточ.федерал. ун-т, 2015. – 347с. [Электронный ресурс] : 

http://elib.dvfu.ru/vital/access/manager/Repository/fefu:1417 

в)  нормативно-правовые материалы:   

1. ФЗ РФ «О техническом регулировании» от 27.12.2002 №184-ФЗ www.gost.ru 2. ФЗ 

«Технический регламент на молоко и молочную продукцию» от 12.06.08 №88  

г) перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:  

7. Федеральное агентство по техническому регулированию и метрологии – Режим 

доступа: URL: http://www.gost.ru/  

8. Всероссийский научно-исследовательский институт сертификации – Режим 

доступа: URL: http://www.vniis.ru  

9. Всероссийский научно – исследовательский институт стандартизации и 

сертификации в машиностроении – Режим доступа: URL: http://www.vniinmash.ru  

10. Евразийское экономическое сообщество – Режим доступа: URL: 

http://www.evrazes.com/  

11. Евразийская  экономическая  комиссия  –  Режим 

 доступа:  URL: http://www.tsouz.ru/Pages/Default.aspx  

12. Межгосударственный совет по стандартизации, метрологии и 

сертификации (МГС)  

– Режим доступа: URL: http://www.easc.org.by/  

9. ИСО. Международная организация по стандартизации – Режим доступа: URL: 

http://www.iso.org/iso/ru/home.htm?=  

10. IEC/CEI.  International  Electrotechnical  Commission  – 

 Международная электротехническая комиссия (МЭК) – Режим доступа: URL: 

http://www.iec.ch 9. Консультант Плюс – Режим доступа: URL: 

http://www.consultant.ru/  

  

10.  МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕОБЕСПЕЧЕНИЕПРАКТИКИ  

Для проведения исследований, связанных с выполнением задания по практике, а также 

для организации самостоятельной работы студентам доступно следующее 

лабораторное оборудование и специализированные кабинеты, соответствующие 

действующим санитарным и противопожарным нормам, а также требованиям техники 

безопасности при проведении учебных и научно-производственных работ:  

 

Наименование 

специальных 

помещений и 

помещений для 

Оснащенность специальных помещений 

и помещений для проведения учебных 

занятий, для самостоятельной работы 

Перечень лицензионного 

программного обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего 

документа 

http://elib.dvfu.ru/vital/access/manager/Repository/fefu:1417
http://www.gost.ru/
http://www.gost.ru/
http://www.gost.ru/
http://www.gost.ru/
http://www.gost.ru/
http://www.gost.ru/
http://www.gost.ru/
http://www.gost.ru/
http://www.vniis.ru/
http://www.vniis.ru/
http://www.vniinmash.ru/
http://www.vniinmash.ru/
http://www.easc.org.by/
http://www.easc.org.by/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/


самостоятельной 

работы6 

690922, Приморский 

край, 

г. Владивосток, остров 

Русский, 

полуостров Саперный, 

поселок 

Аякс, 10, корпус Е, ауд. 

Е925 

 

№ помещения по плану 

БТИ 1074 

 

Компьютерный класс с 

мультимедийным 

оборудованием.  

 

Помещение укомплектовано 

специализированной учебной мебелью 

(посадочных мест – 21) 

Место преподавателя (стол, стул). 

Оборудование: 

Мультимедийная аудитория: 

Проектор 3-chip DLP, 10 600 ANSI-лм, 

WUXGA 1 920х1 200 (16:10) PTDZ110XE 

Panasonic;  

экран 316х500 см, 16:10 c эл. приводом; 

подсистема видеоисточников 

документ-камера CP355AF Avervision; 

подсистема видеокоммутации; 

подсистема аудиокоммутации и звукоусиления; 

подсистема интерактивного управления; 

беспроводные ЛВС обеспечены системой на базе 

точек доступа 802.11a/b/g/n 2x2 MIMO(2SS). 

Моноблок Lenovo C360G-i34164G500UDK 

Доска двухсторонняя (для использования 

маркеров и мела), учебные столы, стулья 

Kaspersky Endpoint Security для 

Windows 11/5/0/590 

Windows Edu Per Device 10 Education 

Microsoft Office - лицензия Standard 

Enrollment № 62820593. Дата 

окончания 2020-06-30 

№ ЭУ0205486_ЭА-261-18 от 

02.08.2018 

 

Помещения для самостоятельной работы: 

A1042 аудитория 

для 

самостоятельной 

работы студентов 

Моноблок Lenovo C360G-

i34164G500UDK – 115 шт.; 

Интегрированный сенсорный дисплей 

Polymedia FlipBox; Копир-принтер-

цветной сканер в e-mail с 4 лотками 

Xerox WorkCentre 5330 (WC5330C; 

Полноцветный копир-принтер-сканер  

Xerox  WorkCentre 7530 (WC7530CPS 

Оборудование для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья:  Дисплей Брайля Focus-40 Blue 

– 3 шт.; Дисплей Брайля Focus-80 Blue; 

Рабочая станция Lenovo ThinkCentre 

E73z – 3 шт.; Видео увеличитель ONYX 

Swing-Arm PC edition; Маркер-диктофон 

Touch Memo цифровой; Устройство 

портативное  для чтения 

плоскопечатных текстов PEarl; 

Сканирующая и читающая машина для 

незрячих и слабовидящих пользователей 

SARA; Принтер Брайля Emprint SpotDot  

- 2 шт.; Принтер Брайля Everest - D V4; 

Видео увеличитель ONYX Swing-Arm 

PC edition; Видео увеличитель Topaz 24” 

XL стационарный электронный; 

Обучающая система для детей 

тактильно-речевая, либо для людей с 

ограниченными возможностями 

здоровья; Увеличитель ручной видео  

RUBY портативный – 2 шт.; Экран 

Samsung S23C200B; Маркер-диктофон 

Touch Memo цифровой. 

Microsoft Windows 7 Pro 

MAGic 12.0 Pro, Jaws for 

Windows 15.0 Pro, Open book 

9.0, Duxbury BrailleTranslator, 

Dolphin Guide (контракт № 

А238-14/2); Неисключительные  

права на использование ПО 

Microsoft рабочих станций 

пользователей (контракт ЭА-

261-18 от 02.08.2018): - 

лицензия на клиентскую 

операционную систему;  - 

лицензия на пакет офисных 

продуктов для работы с 

документами включая 

формат.docx , .xlsx , .vsd , .ptt.; - 

лицензия па право 

подключения пользователя к 

серверным операционным 

системам , используемым в 

ДВФУ : Microsoft Windows 

Server 2008/2012; - лицензия на 

право подключения к серверу 

Microsoft Exchange Server 

Enterprise; - лицензия па право 

подключения к внутренней 

информационной системе 

документооборота и порталу с 

возможностью поиска 

информации во множестве 

удаленных и локальных 

хранилищах, ресурсах, 

библиотеках информации, 

включая портальные 

хранилища, используемой в 

                                                           
 



ДВФУ: Microsoft SharePoint;  - 

лицензия на право 

подключения к системе 

централизованного управления 

рабочими станциями, 

используемой в ДВФУ: 

Microsoft System Center. 

 

В целях обеспечения специальных условий обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в ДВФУ все здания оборудованы 

пандусами, лифтами, подъемниками, специализированными местами, 

оснащенными туалетными комнатами, табличками информационно-

навигационной поддержки.   

  

11. ФОНДЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания  

Для получения положительной оценки по результатам практики студент должен полностью 

выполнить программу практики, своевременно оформить и представить на кафедру все 

необходимые отчетные документы. Необходимо, чтобы отчет содержал анализ практики и выводы, 

сделанные студентом.  

Итогом практики является собеседование или защита результатов практики, где 

оценивается качество ведения дневника и составленного отчета, уровень приобретенных 

практических умений и навыков. Практика завершается дифференцированным зачетом 

студенту освоенных профессиональных компетенций.   

Отчет составляется на основе материалов собранных при работе над всеми разделами настоящей 

программы.  

Материал должен быть изложен четко, последовательно, разделен на абзацы, параграфы. Название 

параграфа должно четко соответствовать его названию в оглавлении. В отчет должны быть 

включены по тексту таблицы, схемы, диаграммы, графики, имеющие отношение к программе 

практики. В качестве приложений должны быть представлены первичные документы, 

используемые студентом при выполнении индивидуального задания.  

В отчете о прохождении практики обязательно должен присутствовать раздел: «Описание  и 

фотография рабочего места и функциональных обязанностей студента на период практики».  

К отчету должны быть приложены следующие документы:   

• дневник прохождения практики, с подписью руководителя практики и печатью 

предприятия (организации);  

• заполненная справка - подтверждения с подписью руководителя практики и печатью 

предприятия (организации);   

• характеристика, подписанная руководителем практики и заверенная печатью 

предприятия (организации).  

В характеристике отмечается выполнение студентом программы практики и овладение навыками 

работы по стандартизации, сертификации и управлению качеством, его отношение к работе, 



трудовая дисциплина, проявление инициативы, умение использовать теоретические знания в 

практической деятельности.  

Отчет имеет следующую структуру:  

• титульный лист (Приложение А, Б);  

• справка - подтверждение;  

• дневник прохождения практики (Приложение В);  

• характеристика;  

• содержание отчета;  

• текст отчета;  

• приложения.  

 При оформлении отчета руководствоваться действующими правилами оформления 

курсовых и дипломных работ.  

Проверка выполнения студентами программы практики осуществляется в форме текущего 

и итогового контроля руководителями практики от предприятия и университета.  

Текущий контроль руководителем предприятия осуществляется путем наблюдений за работой 

студента по программе и проведением необходимых консультаций, а также посредством 

периодических проверок ведения дневника, собранного материала и подготовки отчета. Наличие у 

руководителя существенных замечаний (пропуски без уважительных причин, отсутствие записей в 

дневнике, плохое выполнение заданий) является основанием для внесения в дневник 

соответствующих замечаний с установлением студенту кратчайших сроков устранения 

отмеченных недочетов.  

 Шкала оценивания и критерии оценки результатов защиты отчета по практике   

При выставлении оценки «отлично» при защите отчета по практике студент должен 

демонстрировать высокий уровень, оценки «хорошо» - продвинутый уровень, а оценки 

«удовлетворительно» - пороговый.  

Основные объекты оценивания результатов прохождения практики:  

- деловая активность студента в процессе практики;  

- производственная дисциплина студента;  

- качество выполнения индивидуального задания;   

- оформление дневника практики;  

- качество выполнения и оформления отчета по практике;  

- уровень ответов при сдаче зачета (защите отчета);  

- характеристика и оценка работы студента руководителем практики с места 

прохождения практики.  

Критерии выставления оценки студенту на зачете по практике  

Оценка зачета  
Требования к сформированным компетенциям  



 «отлично»  

Оценка «отлично» выставляется студенту, если он полностью 

выполнил программу практики, умеет использовать теоретические 

знания при выполнении задания по практике, умеет тесно 

увязывать теорию с практикой, свободно справляется с задачами, 

вопросами и другими видами применения знаний, умеет приводить 

примеры, ответил на все вопросы во время защиты практики, 

ответы отличаются логичностью, глубиной и полнотой раскрытия 

темы  

 «хорошо»  

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если он полностью 

выполнил программу практики, умеет использовать теоретические 

знания при выполнении задания по практике, хорошо справляется с 

задачами, вопросами и другими видами применения знаний, 

ответил на основные вопросы во время защиты практики, ответы 

отличаются логичностью и полнотой раскрытия темы, однако 

допускается одна - две неточности в ответе.  

«удовлетворительно»  

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он 

выполнил основную часть программы практики, но с трудом умеет 

использовать теоретические знания при выполнении задания по 

практике, в целом справляется с задачами, вопросами и другими 

видами применения знаний, ответы на вопросы во время защиты 

практики отличаются недостаточной глубиной и полнотой  

«неудовлетворительно»  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, который не 

выполнил программу практики, не умеет использовать 

теоретические знания при выполнении задания по практике, не 

справляется с задачами, вопросами и другими видами применения 

знаний, не ответил на основные вопросы во время защиты практики  

  

Студент, не выполнивший программу практики по уважительной причине, направляется 

на практику повторно в свободное от аудиторных занятий время. Студент, не 

выполнивший программу практики без уважительной причины или получивший 

неудовлетворительную оценку, считается имеющим академическую задолженность. 

Ликвидация этой задолженности проводится в соответствии с нормативными документами 

ДВФУ.  

 

     



Приложение А 

ФОРМА ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ  

  
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

Федеральное государственное автономное образовательное  учреждение высшего 

образования  

ДАЛЬНЕВОСТОЧНЫЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ  

 

Политехнический институт (Школа)  

  

ДЕПАРТАМЕНТ ИННОВАЦИЙ 

  

  

ОТЧЕТ  

о прохождении производственной практики  

Технологическая (производственно-технологическая)  практика 

  

  

  

  Студент (ка)______________________________  

Группа, курс______________________________ Место 

прохождения  

практики_________________________________  

  

Время прохождения практики:  

от «___»__________20__ г. по «___»__________20__ г.  

Регистрационный номер ________________ 

Работа зарегистрирована:  

«___»______________20__ г.  

___________    ______________  
       подпись                 должность, ФИО зарегистрировавшего  
                                                                    работу  

  

Руководитель практики от предприятия:  

«___»______________20__ г.  

___________    ____________________________  
         подпись                                          должность, ФИО    
Руководитель практики от университета:  

«___»______________20__ г.  

___________    ____________________________  
         подпись                                          должность, ФИО    
Оценка, полученная при защите _____________  

___________    ____________________________  

         подпись                        должность, ФИО, принимавшего отчет  

___________    ____________________________  
         подпись                        должность, ФИО, принимавшего отчет  

   

  

Владивосток – 20…  

  



Приложение Б 

ФОРМА ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ  

  
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

Федеральное государственное автономное образовательное  учреждение высшего 

образования  

ДАЛЬНЕВОСТОЧНЫЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ  

 

Политехнический институт (Школа)  

  

ДЕПАРТАМЕНТ ИННОВАЦИЙ 

  

  

ОТЧЕТ  

о прохождении производственной практики  

Организационно-управленческая практика   

   

  

  Студент (ка)______________________________  

Группа, курс______________________________  

Место прохождения  

практики_________________________________  

  

Время прохождения практики:  

от «___»__________20__ г. по «___»__________20__ г.  

Регистрационный номер ________________ 

Работа зарегистрирована:  

«___»______________20__ г.  

___________    ______________  
       подпись                 должность, ФИО зарегистрировавшего  
                                                                    работу  

  

Руководитель практики от предприятия: 

«___»______________20__ г.  

___________    ____________________________  
         подпись                                          должность, ФИО    
Руководитель практики от университета:  

«___»______________20__ г.  

___________    ____________________________  
         подпись                                          должность, ФИО    
Оценка, полученная при защите _____________  

___________    ____________________________  
         подпись                        должность, ФИО, принимавшего отчет  

___________    ____________________________  
         подпись                        должность, ФИО, принимавшего отчет  

  

    

  

Владивосток – 20…  

     

  



Приложение В 

ФОРМА ДНЕВНИКА ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ  

  

  

Дневник прохождения _____________________ практики  

  

студента(ки) ________________ группы_____________  

  ФИО  № группы в ___________семестре  с ____________ по 

________________ г.  
  номер семестра  

Дата  Содержание работы  Подпись  

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

  
  

Руководитель:          
    Подпись     Ф.И.О.  

М.П.  «___» _______________ 20___г.  

  
  



 

 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования 

«ДАЛЬНЕВОСТОЧНЫЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(ДВФУ) 

ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ (ШКОЛА) 

 

 

«УТВЕРЖДАЮ» 

 

Директор Политехнического института (Школа) 
  
 

______________________________  /А.Р. Вагнер/ 

(подпись)                           (ФИО.) 

«18 »  января  2022г. 

 

  

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  
  
  

ПРЕДДИПЛОМНАЯ ПРАКТИКА  

  

    

Направление подготовки 27.03.02 «Управление качеством»  
  

Профиль подготовки Информационные технологии 

 в управлении качеством   
  

Квалификация (степень) выпускника бакалавр  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
   
  

г. Владивосток 2022 г.  

  



1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

Цели преддипломной практики направлены на то, чтобы студент на завершающем этапе 

обучения, объединил полученные теоретические и практические знания, полученные во 

время аудиторных занятий с практическими навыками, умениями и опытом 

самостоятельной профессиональной деятельности, полученные во время прохождения 

учебных и производственных практик, и использовал их для успешного выполнения  

выпускной квалификационной работы.  

Таким образом, для студентов, обучающихся по направлению подготовки 27.03.02 

«Управление качеством» целями преддипломной практики являются:  

- сбор и систематизация материалов по теме ВКР;  

- приобретение опыта в анализе и проектировании системы менеджмента (или 

отдельных ее элементов/процессов) на предприятии, в разработке рекомендаций, 

конструктивных предложений и мероприятий по повышению результативности и 

эффективности действующих на предприятии механизмов управления на основе 

внедрении современных систем и методов менеджмента качества.  

  

2. ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ   

Задачами производственной практики являются:  

- закрепление и углубление полученных теоретических знаний по дисциплинам ОП 

27.03.02 «Управление качеством»;   

- знакомство с основными требованиями к аттестации выпускника специальности и 

инструктивно-методическими документами, входящими в состав комплекта 

методического обеспечения аттестации;  

- участие студентов в конкретном производственном процессе или исследовании;  

- анализ деятельности предприятия с учетом тематики выпускной квалификационной 

работы;  

- анализ и систематизация основных и вспомогательных процессов,  

- составляющих область деятельности предприятия;  

- анализ нормативно-правовой основы деятельности предприятия в области качества;  

- анализ действующей структуры управления: объектов, функций и уровней, 

выявление направлений совершенствования;  

- анализ применяемых средств и методов контроля и управления качеством с учетом 

специфики выпускной квалификационной работы;  

- сбор экспериментальных, справочных и нормативно-правовых данных, необходимых 

для выполнения выпускной квалификационной работы;  

- выполнение индивидуального задания руководителя выпускной квалификационной 

работы и написания выпускной квалификационной работы.  



По окончанию практики студент должен представить отчет по практике и пройти 

предзащиту Выпускной квалификационной работы.  

  

3. МЕСТО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП   

Преддипломная практика базируется на освоении теоретических и практических знаний, 

полученных в процессе обучения. Преддипломная практика (Б2.В.03(П)) проходит в 8 

семестре 4 курса, дает возможность закрепить и систематизировать теоретические и 

практические знания.  

Объем преддипломной практики составляет    108 часов, 3 зачетные единицы. 

Преддипломная практика базируется на следующих дисциплинах: Технология разработки 

стандартов и нормативных документов систем управления качеством, Международные 

принципы стандартизации, Интеллектуальная собственность и инновационная деятельность, 

Организация и нормативно-правовые основы документационного обеспечения в области 

управления качеством, Стандартизация и сертификация, Управление качеством, 

Статистические методы контроля и управления качеством, Метрология и метрологическое 

обеспечение разработки, производства, испытаний и эксплуатации продукции, Средства и 

методы управления качеством, Всеобщее управление качеством, Основы планирования и 

организации эксперимента, Инновационный менеджмент, Инновационные технологии и 

технологические платформы, Квалиметрия, Разработка, внедрение и сертификация систем 

управления качеством, Основы технического регулирования и аккредитации, Бережливое 

производство, Бенчмаркинг, Риск-ориентированное управление качеством и Аудит качества.  

  

4. ТИПЫ, СПОСОБЫ, МЕСТО И ВРЕМЯ ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ   

 Вид практики – производственная.  

Тип практики – преддипломная   

Способ проведения – стационарная, выездная.   

Форма проведения практики – концентрированная.  

В соответствии с графиком учебного процесса учебная практика реализуется в на 4 курсе в 8 

семестре.  

Местом проведения практики являются структурные подразделения ДВФУ или сторонние 

организации в соответствии с заключенными с ДВФУ договорами, обладающие 

необходимым кадровым и научно-техническим потенциалом. В их число входят: ОАО 



«Владхлеб», ОАО «Вимм-Билль-Дамм», ОАО «Дальсвязь», ОАО «Изумруд», ОАО «Завод 

«Варяг», ОАО «Ростелеком, ОАО «НК «Роснефть», ОАО «Центр судоремонта «Дальзавод», 

Приморская торгово-промышленная палата и многие другие.  

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор мест прохождения 

практик согласуется с требованием их доступности для данных обучающихся и практика 

проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья.  

  

5. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ  

ПРОХОЖДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ   

В качестве планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения образовательной программы, обучающиеся 

должны овладеть элементами следующих профессиональных компетенций  

 

Тип задач Код и наименование  

профессиональной 

компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

производствен

но-

технологически

й 

ПК-1 Способностью проводить 

анализ дефектов, вызывающих 

ухудшение качественных и 

количественных показателей 

продукции (работ, услуг), и 

показателей качества, 

характеризующих 

разрабатываемую и 

выпускаемую продукцию 

(работы, услуги), в том числе с 

использованием средств и 

технологий цифровизации 

ПК 1.1  Знание основных понятия в сфере управления 

качеством (менеджмента качества) продукции (работ, 

услуг) 
ПК 1.2.  Собирать, анализировать и систематизировать 

информацию о системах управления качеством 

(менеджмента качества) продукции (работ, услуг) в 

организации 
ПК 1.3  Способностью применять на практике стандарты 

в области системы управления качеством (менеджмента 

качества) и регламентирующие системы менеджмента 

измерений (управления измерениями), аккредитацию, 

оценку соответствия, менеджмент надежности и 

устанавливающие требования по безопасности 

ПК-2 Способностью 

разработки требований к 

содержанию стандартов 

организации, в том числе по 

системе управления качеством 

ПК 2.1  Знать структуру документации системы 

управления качеством организации и назначение 

основных видов документов системы управления 

качеством 

ПК 2.2  Собирать, анализировать и систематизировать 

основные виды нормативных документов, записей о 

качестве, а также комплекты документов системы 

управления качеством организации 

ПК 2.3  Способностью  разработки структуры 

стандартов организации, в том числе по системе 

управления качеством 

организацион ПК-4 Способностью 

разработки предложений по  

ПК-4.1 Производственная практика. Технологическая 

(производственно-технологическая)  практика 



но-

управленческ

ий 

порядку применения новых 

(современных) методов 

контроля (качественных и 

количественных) показателей 

качества продукции (работ, 

услуг) в организации 

ПК 4.2  Собирать, анализировать и систематизировать 

требования существующих нормативных документов в 

области технического регулирования, стандартизации и 

обеспечения единства измерений 

ПК 4.3  Способностью составлять документацию и 

отчеты по анализу выявленных дефектов, вызывающих 

ухудшение качественных и количественных показателей 

продукции (работ, услуг) 

ПК-5 Способностью поиска, 

сбора и систематизации 

информации об уровне научно-

технического развития в 

соответствующих научно-

технических областях 

ПК-5.1 Знать Российское и международное  

законодательство в области интеллектуальной 

собственности 

ПК-5.2 Способностью собирать и анализировать 

научно-техническую, патентную, правовую 

информацию и информацию об уровне научно-

технического развития в соответствующих научно-

технических областях 

ПК-5.3  Способностью анализировать и 

систематизировать информацию для определения уровня 

научно-технического развития организации, 

создаваемого (разрабатываемого) объекта 

 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по практике) 

ПК 1.1  Знание основных понятия в 

сфере управления качеством 

(менеджмента качества) продукции 

(работ, услуг) 

Знать законодательные и нормативно-правовые акты в области 

управления качеством 

Уметь осуществлять поиск информации, понимание актуальности 

стандартов и других нормативных документов 
Владеть способностью систематизации информации по работе с 

документами в области управления качеством 

ПК 1.2.  Собирать, анализировать и 

систематизировать информацию о 

системах управления качеством 

(менеджмента качества) продукции 

(работ, услуг) в организации 

Знать информационно-коммуникационные технологии и с 

учетом основных требований информационной безопасности 

Уметь осуществлять поиск информации, понимание актуальности 

стандартов и других нормативных документов с использованием 

информационно-коммуникационные технологии и с учетом 

основных требований информационной безопасности 
Владеть способностью систематизации информации по работе с 

документами в области управления качеством 

ПК 1.3  Способностью применять на 

практике стандарты в области 

системы управления качеством 

(менеджмента качества) и 

регламентирующие системы 

менеджмента измерений (управления 

измерениями), аккредитацию, оценку 

соответствия, менеджмент 

надежности и устанавливающие 

требования по безопасности 

Знать стандарты в области системы управления качеством 

(менеджмента качества) и регламентирующие системы 

менеджмента измерений (управления измерениями), 

аккредитацию, оценку соответствия, менеджмент надежности и 

устанавливающие требования по безопасности 

Уметь осуществлять поиск стандартов в области системы 

управления качеством (менеджмента качества) и 

регламентирующие системы менеджмента измерений 

(управления измерениями), аккредитацию, оценку соответствия, 

менеджмент надежности и устанавливающие требования по 

безопасности  

Владеть способностью применять на практике стандарты в 

области системы управления качеством (менеджмента качества) 

и регламентирующие системы менеджмента измерений 

(управления измерениями), аккредитацию, оценку соответствия, 



менеджмент надежности и устанавливающие требования по 

безопасности 

ПК 2.1  Знать структуру 

документации системы управления 

качеством организации и назначение 

основных видов документов системы 

управления качеством 

Знать структуру документации системы управления качеством 

организации и назначение основных видов документов системы 

управления качеством 

Уметь определить структуру документации системы управления 

качеством организации и  

Владеть способностью к разработке структуру документации 

системы управления качеством  

ПК 2.2  Собирать, анализировать и 

систематизировать основные виды 

нормативных документов, записей о 

качестве, а также комплекты 

документов системы управления 

качеством организации 

Знать принципы работы с документацией, литературой, научно 

отчетами, справочниками и другими источниками информации  

Уметь аргументировать свои мысли в дискуссии с коллективом, 

анализировать принятые решения, видеть инновационные 

решения в поставленных задачах  

Владеть навыками работы нормативно-технической 

документацией с применением информационно-

коммуникационных технологий  

ПК 2.3  Способностью  разработки 

структуры стандартов организации, в 

том числе по системе управления 

качеством 

Знать порядок разработки и утверждения нормативной 

документации разного уровня 

Уметь использовать компьютерные технологии для 

планирования и проведения работ по техническому 

регулированию и метрологии 

Владеть способностью оформлять отчетную и нормативно-

техническую документацию 

ПК 4.1  Знать законодательство 

Российской Федерации и 

международное законодательство в 

сфере технического регулирования, 

стандартизации и обеспечения 

единства измерений 

Знать законодательство Российской Федерации и 

международное законодательство в сфере технического 

регулирования, стандартизации и обеспечения единства 

измерений 

Уметь производить поиск по нормативным базам в сфере 

технического регулирования, стандартизации и обеспечения 

единства измерений 

Владеть способностью систематизировать и обобщать 

информацию 

ПК 4.2  Собирать, анализировать и 

систематизировать требования 

существующих нормативных 

документов в области технического 

регулирования, стандартизации и 

обеспечения единства измерений 

Знать основы сбора и обработки информации, имеющей 

значение для реализации выявленных норм в профессиональной 

сфере 

Уметь ориентироваться в нормативно-правовых актах, 

регламентирующих сферу профессиональной деятельности, и 

использовать их в своей деятельности 

Владеть основами мышления, навыками сбора, систематизации 

и самостоятельного анализа правовой информации 

ПК 4.3  Способностью составлять 

документацию и отчеты по анализу 

выявленных дефектов, вызывающих 

ухудшение качественных и 

количественных показателей 

продукции (работ, услуг) 

Знать принципы работы с документацией, литературой, научно 

отчетами, справочниками и другими источниками информации. 

Уметь провести анализ выявленных дефектов, вызывающих 

ухудшение качественных и количественных показателей 

продукции (работ, услуг) 

Владеть способностью составлять документацию и отчеты по 

анализу выявленных дефектов, вызывающих ухудшение 

качественных и количественных показателей продукции (работ, 

услуг) 

ПК-5.1 Знать Российское и 

международное  законодательство в 

области интеллектуальной 

собственности 

Знать принципы работы с нормативной документацией в 

проектной деятельности 

Уметь аргументировать свои мысли в дискуссии с коллективом, 

анализировать принятые решения,  видеть инновационные 

решения в поставленных задачах. 

Владеть навыками работы с нормативной документацией в 

проектной деятельности 

ПК-5.2 Способностью собирать и 

анализировать научно-техническую, 

патентную, правовую информацию и 

информацию об уровне научно-

технического развития в 

Знает понятийно-категориальный аппарат, основные законы 

гуманитарных наук, профессиональной деятельности 

Умеет ориентироваться в мировом историческом процессе, 

анализировать процессы и явления, происхождения в обществе и 

выявлять на основе анализа признаки появления инноваций 



соответствующих научно-технических 

областях 

 

Владеет целостными подходами к анализу причин появления 

прорывных инновационных технологий 

ПК-5.3  Способностью анализировать 

и систематизировать информацию для 

определения уровня научно-

технического развития организации, 

создаваемого (разрабатываемого) 

объекта 

Знать типов организационной культуры и методы ее 

формирования при появлении признаков инновационных 

проектов (технологий) 

Уметь анализировать внешнюю и внутреннюю среду 

организации, выявлять её ключевые элементы и оценивать их 

влияние на появление инновационных технологий 

Владеть навыками анализа инновационного проекта 

(технологии) 

 

 

7. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ   

Общая трудоемкость учебной практики составляет ___2__ недель,  ___3___ зачетных 

единиц, ____108___ часов.  

№ 

п/ 

п  

Разделы (этапы) 

практики  

Виды учебной работы на практике, включая самостоятельную 

работу студентов и трудоёмкость (в часах)  

Формы 

текущего 

контроля  

Инструктаж 

по технике 

безопасност 

и  

Выполнени 
е  

производст 

венных 

заданий   

Выполнени 
е  

индивидуал 

ьного 

задания  

Обработка  
и  

систематиз 
ация  

собранного 

материала   

Предзащита 

ВКР  

1  
Подготовительный 

этап  
1  -  1  -   

Дневник по  

практике, 

индивидуальный 

план по ВКР  

2  
Экскурсия по 

предприятию  
1  -    - -  

Дневник по  

практике  

3  Производственный 
этап  
(выполнение 

производственных 
заданий, сбор, 

обработка и 
систематизация 

фактического и 
литературного 

материала, 
наблюдения, 

измерения и 
другие 

выполняемые 
обучающимся  
самостоятельно 

виды работ)  

1  12  48  -  -  
Устный опрос,  

Дневник по  

практике, ВКР  

4  
Обработка и 
анализ  
полученной 

информации  

-  10  20  10  -  

Устный опрос,  
Дневник по  

практике  



5  Подготовка отчета 

по практике и его 
защита  

-  -    10  4  
ВКР, 

Отчет по 

практике  

 Итого 3 12 69 20 4 108 час ов 

  

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

СТУДЕНТОВ НА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ   

Самостоятельная работа является одной из форм проведения практики и организуется с 

целью:   

• систематизации и закрепления полученных теоретических знаний и практических 

умений студентов;   

• углубления и расширения теоретических знаний;   

• формирования умения работать с различными видами информации, умения 

использовать нормативную, правовую, справочную документацию и специальную  

литературу;   

• развития познавательных способностей студентов;   

• формирования таких качеств личности, как ответственность и организованность, 

самостоятельность мышления, способность к саморазвитию, самосовершенствованию и 

самореализации.  

Методическое обеспечение преддипломной практики приведено в приложении А.  

  

8. ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ (ПО ИТОГАМ ПРАКТИКИ)    

Форма контроля по итогам практики - зачёт с оценкой с использованием оценочного 

средства – устный опрос в форме собеседования и доклада ВКР.  

 

9. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ   

а) Основная литература:  

1. Рабочая программа практики. Рекомендации по прохождению практики и правила 

оформления отчетов : для направлений подготовки 27.03.02 «Управление качеством», 

27.03.05, 27.04.05 «Инноватика» очной формы обучения : учебно-методическое 

пособие : электронное учебное издание / Дальневосточный федеральный университет, 

Политехнический институт ; составители: А. А. Набокова, С. А. Щеголева, И. Б. 



Репина, О. А. Чуднова – 2021 Мультимедиа 

http://elib.dvfu.ru/vital/access/manager/Repository/vtls:000890032  

2. Основы стандартизации документооборота: рекомендации по выполнению курсовой 

работы для студентов 1 курса направления подготовки 27.03.05 «Инноватика», 

профиль «Управление инновациями», и 27.03.02 «Управление качеством», профиль 

«Управление качеством» очной формы обучения: учебно-методическое пособие 

[учебное электронное издание] / составители: И. Б. Репина, О. А. Чуднова, А. А. 

Набокова. Дальневосточный федеральный университет, Политехнический институт – 

2021. – 21 с. Мультимедиа:  

http://elib.dvfu.ru/vital/access/manager/Repository/vtls:000890109 

3. Шкарина, Т. Ю. Метрология, стандартизация и сертификация. Кн. I: Техническое 

регулирование, стандартизация, сертификация и аккредитация / Шкарина Т.Ю., 

Чуднова О.А., Репина И.Б. // Учебное пособие для вузов [Электронный ресурс] / 

Владивосток: Дальневост. федерал. ун-т, 2019. - 75 с. Режим доступа: 

https://www.dvfu.ru/upload/medialibrary/7ba/Shkarina_T.Yu._i_dr.__Metrologiya,_standarti

zaciya_i_sertifikaci.pdf    

 

б) Дополнительная литература:  

7. Шкарина, Т.Ю. Международные принципы стандартизации: учебное 

электронное издание: учебное пособие Ч. 1 / Т. Ю. Шкарина, И. Б. Репина, А. А. 

Набокова и др.; Дальневосточный федеральный университет, Инженерная школа. – 

Владивосток: ДВФУ. – 2017. – 99 с. Мультимедиа: 

http://elib.dvfu.ru/vital/access/manager/Repository/vtls:000837303   

8. Шкарина, Т.Ю. Международные принципы стандартизации: учебное 

электронное издание: учебное пособие Ч. 2 / Т. Ю. Шкарина, И. Б. Репина, А. А. 

Набокова и др.; Дальневосточный федеральный университет, Инженерная школа. – 

Владивосток: ДВФУ. – 2018. Мультимедиа: 

http://elib.dvfu.ru/vital/access/manager/Repository/vtls:000892494 

9. Шкарина, Т.Ю. Управление качеством : учебное пособие для вузов / 

Инженерная школа ДВФУ  / Т.Ю.  Шкарина, О.А. Чуднова,  и др. – Влад-ок : 

Дальневосточ.федерал. ун-т, 2015. – 347с. [Электронный ресурс] : 

http://elib.dvfu.ru/vital/access/manager/Repository/fefu:1417 

 в)  перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет»:  

http://elib.dvfu.ru/vital/access/manager/Repository/vtls:000890032
http://elib.dvfu.ru/vital/access/manager/Repository/vtls:000890109
http://znanium.com/go.php?id=189041
http://elib.dvfu.ru/vital/access/manager/Repository/fefu:1417


1. Журнал «Вестник технического регулирования» за пять последних лет.Режим 

доступа:  

https://www.gost.ru/portal/gost/home/activity/informationfacility/newpublishing?portal:i 

sSecure=true&interactionstate=JBPNS_rO0ABXczABRqYXZheC5wb3J0bGV0LmFjdG 

lvbgAAAAEADmNoYW5nZUxhbmd1YWdlAAdfX0VPRl9f&portal:componentId=088 

16a62-24ba-437b-914e-eb6273cd53a1&portal:type=action&lang=ru  ;  

2. Журнал «Сертификация» за пять последних лет. Режим доступа: 

http://www.vniis.ru/74157-2/ ;  

3. Журнал «Стандарты и качество» за пять последних лет. Режим доступа: 

http://www.ria-stk.ru/stq/ ;  

4. Журнал «Management»за пять последних лет. Режим доступа: 

http://isomanagement.com/ ;  

5. Журнал«ИСОФокус»  за  пять  последних  лет.  Режим 

 доступа: https://www.iso.org/ru/isofocus/x/ ;  

6. Журнал «Мир стандартов» за пять последних лет. Режим 

доступа:https://www.gost.ru/portal/gost/home/activity/informationfacility/newpublishing?p

ort 

al:isSecure=true&interactionstate=JBPNS_rO0ABXczABRqYXZheC5wb3J0bGV0LmFj 

dGlvbgAAAAEADmNoYW5nZUxhbmd1YWdlAAdfX0VPRl9f&portal:componentId=0 

8816a62-24ba-437b-914e-eb6273cd53a1&portal:type=action&lang=ru .  

г) нормативно-правовые материалы  

1. ISO 9000:2015 Системы менеджмента качества. Основные положения и словарь 

Режим доступа: http://docs.cntd.ru/document/440127763;  

2. ISO 9001:2015 Системы менеджмента качества. Требования Режим доступа: 

http://docs.cntd.ru/document/440129144.   ;  

3. ISO 9004:2009 Менеджмент для достижения устойчивого успеха организа- 

ции. Подход на основе менеджмента качества. Режим доступа: 

https://www.iso.org/standard/41014.html.   ;  

4. ISO 19011:2011 Руководящие указания по аудиту систем менеджмента. Режим 

доступа: https://www.iso.org/standard/50675.html;  

5. ISO 10001:2007 Менеджмент качества. Удовлетворенность потребителей.  

Рекомендации  по  правилам  поведения  для  организаций.  Режим 

 доступа: https://www.iso.org/standard/38450.html.;  
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6. ISO 10002:2014 Менеджмент качества. Удовлетворенность потребителя. 

Руководящие указания по управле6нию претензиями в организациях. Режим доступа: 

https://www.iso.org/standard/65712.html.;  

7. ISO 10003:2007 Менеджмент качества. Удовлетворенность потребителя. 

Рекомендации по разрешению споров вне организации. Режим доступа: 

https://www.iso.org/standard/38449.html.;  

8. ISO 10004:2012 Менеджмент качества. Удовлетворенность потребителя. 

Руководящие указания по мониторингу и измерению. Режим доступа: 

https://www.iso.org/standard/56869.html.;  

9. ISO 10005:2005 Системы менеджмента качества – Руководящие указания по планам 

обеспечения качества. Режим доступа: https://www.iso.org/standard/37006.html;  

10. ISO 10007:2003 Системы менеджмента качества – Руководящие указания по 

менеджменту конфигурации. Режим доступа: https://www.iso.org/standard/36644.html;  

11. ISO 21500:2012 Руководство по управлению проектами (взамен ISO  

10006:2003 Системы менеджмента качества – Руководящие указания по менеджменту 

качеству в проектах).Режим доступа: https://www.iso.org/standard/50003.html.  ;  

12. ISO 10012:2003 Системы менеджмента измерений – Требования для измери- 

тельных процессов и измерительного оборудования.Режим 

доступа:https://www.iso.org/standard/26033.html.  ;  

13. ISO/TR 10013:2001 Руководящие указания по документации системы менеджмента 

качества.Режим доступа:https://www.iso.org/standard/26978.html.  ;  

14. ISO 10014:2006 Системы менеджмента качества – Руководящие указания по  

получению финансовых и экономических выгод.Режим 

доступа:https://www.iso.org/standard/37263.html.  ;  

15. ISO 10015:1999 Менеджмент качества – Руководящие указания по обучению.Режим 

доступа:https://www.iso.org/standard/21231.html.  ;  

16. ISO/TR 10017:2003 Руководство по статистическим методам для ISO  

9001:2000.Режим доступа:https://www.iso.org/standard/36674.html.  ;  

17. ISO 10018:2012 Менеджмент качества – Руководящие указания по вовлечению людей 

и компетентности. ISO 10019:2005 Руководящие указания для выбора консультантов 

систем менеджмента качества и использования их услуг.Режим досту- 

па:https://www.iso.org/standard/46233.html. ;  

18. ISO 10019:2005 Руководящие указания для выбора консультантов систем  
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менеджмента качества и использования их услуг.Режим 

доступа:https://www.iso.org/standard/35651.html ;  

19. ISO 14001:2004 – Системы экологического менеджмента – Требования и руководство 

по применению. Режим доступа:https://www.iso.org/standard/31807.html ;  

20. ISO 14004:2004 – Системы экологического менеджмента – Общие  

руководства по принципам, системам и методам обеспечения функционирования. Режим 

доступа:https://www.iso.org/standard/31808.html ;  

21. ISO 14015:2001 – Экологический менеджмент – Экологическая оценка участков и 

организаций.Режим доступа:https://www.iso.org/standard/23164.html.  ;  

22. ISO 14021:1999 – Экологические этикетки и декларации. ISO 14031:1999 –  

Экологический менеджмент – Оценивание экологической эффективности – Руководящие 

указания. Режим доступа:https://www.iso.org/standard/23146.html ;  

23. ISO 14040:2006 – Экологический менеджмент – Оценка жизненного цикла –  

Принципы и структура.Режим доступа:https://www.iso.org/standard/37456.html.  ;  

24. ISO 14044:2006 – Экологический менеджмент – Оценка жизненного цикла –  

Требования и руководящие указания.Режим доступа:https://www.iso.org/standard/38498.html.  

;  

25. ISO/TR 14062:2002 – Экологический менеджмент. Интегрирование экологических 

аспектов в проектирование и разработку продукции.Режим 

доступа:https://www.iso.org/standard/33020.html.  ;  

26. ISO 14063:2006 – Экологический менеджмент – Экологические связи – Руководящие 

указания и примеры.Режим доступа:https://www.iso.org/standard/34676.html.  ;  

27. ISO 14064-1:2006 - Парниковые газы – Часть 1: Спецификация c руководством на 

уровне организации по количественному определению и отчетности об эмиссии и 

удалении парниковых газов.Режим доступа:https://www.iso.org/standard/38700.html.  ;  

28. ISO 14064-2:2006 – Парниковые газы – Часть 2: Спецификация c руководством на 

уровне проекта по количественному определению, мониторингу и отчетности об эмиссии 

парниковых газов или увеличения их удаления.Режим 

доступа:https://www.iso.org/standard/38700.html.  ;  

29. ISO 14064-3:2006 – Парниковые газы – Часть 3: Спецификация c руководством для 

валидации и верификации утверждений по парниковым газам.Режим досту- 

па:https://www.iso.org/standard/38700.html.  ;  
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30. ISO 14065:2007 – Парниковые газы – Требования к органам, выполняющим 

валидацию и верификацию парниковых газов, для использования при аккредитации и 

других форм признания.Режим доступа:https://www.iso.org/standard/40685.html ;  

31. ISO 26000:2010 - Руководство по социальной ответственностиРежим досту- 

па:https://www.iso.org/standard/42546.html. ;  

32. ISO 22000:2005 Системы менеджмента безопасности пищевых продуктов. 

Требования к любым организациям в продуктовой цепи Режим 

доступа:https://www.iso.org/standard/35466.html.  ;  

33. ISO/TS 22002-1:2009 Необходимые условия программ по безопасности пищевых 

продуктов — Часть 1: Продовольственное производство Режим 

доступа:https://www.iso.org/standard/44001.html. ;  

34. ISO/TS 22002-3:2011 Необходимые условия программ по безопасности пи- 

щевых продуктов — Часть 3: Сельское хозяйство Режим 

доступа:https://www.iso.org/standard/57389.html.  ;  

35. ISO 22003:2007 Системы менеджмента безопасности пищевых продуктов.  

Требования к органам, проводящим аудит и сертификацию систем менеджмента 

безопасности пищевых продуктов. Режим доступа: https://www.iso.org/standard/39834.html ;  

36. ISO 22005:2007 Прослеживаемость в цепи поставщиков пищевой промышленности. 

Общие принципы и основные требования к проектированию и внедрению систем Режим 

доступа: https://www.iso.org/standard/36297.html.  ;  

37. ISO 22001:2005 – Системы менеджмента безопасности пищевых продуктов.  

Требования ко всем организациям в цепи производства и потребления пищевых продуктов. 

Режим доступа:https://www.iso.org/standard/39835.html.  ;  

38. ISO 22006:2009 – Системы менеджмента качества. Руководящие указания по  

применению ISO9001:2008 к продукции растениеводства.Режим 

доступа:https://www.iso.org/standard/39833.html. ;  

39. ISO 50001:2011 «Системы энергетического менеджмента. Требования и руководство 

по применению».Режим доступа:https://www.iso.org/standard/51297.html.  ;  

40. ISO 50002:2014 «Системы энергетического менеджмента. Аудит в области 

энергетики. Требования и руководство по его проведению» Режим 

доступа:https://www.iso.org/standard/60088.html.  ;  

41. ISO 50003:2014 «Системы энергетического менеджмента. Требования к органам 

аудита и сертификации систем энергетического менеджмента» Режим досту- 

https://www.iso.org/standard/40685.html
https://www.iso.org/standard/40685.html
https://www.iso.org/standard/42546.html
https://www.iso.org/standard/42546.html
https://www.iso.org/standard/44001.html
https://www.iso.org/standard/44001.html
https://www.iso.org/standard/39834.html
https://www.iso.org/standard/39834.html


па:https://www.iso.org/standard/60089.html.  ;  

42. ISO 50004:2014 «Системы энергетического менеджмента. Руководство по внедрению, 

сопровождению и улучшению системы энергетического менеджмента» Режим доступа 

:https://www.iso.org/standard/60041.html.  ;  

43. ISO 50006:2014 «Системы энергетического менеджмента. Измерение характеристик 

энергопотребления с помощью базового плана и ключевых показателей 

энергопотребления. Общие принципы и руководство» Режим доступа: 

https://www.iso.org/standard/51869.html.  ;  

44. ISO 50015:2014 «Системы энергетического менеджмента. Измерение и контроль 

характеристик энергопотребления организаций. Общие принципы и руководство»  

Режим доступа: https://www.iso.org/standard/60043.html.  ;  

45. Концепция развития национальной системы стандартизации : распоряжение  

Правительства  РФ  №  266-р  от  28.02.2006  г.  Режим  доступа: 

http://docs.cntd.ru/document/901969912 ;  

46. Федеральный закон от 27.12.2002 №184-ФЗ «О техническом регулировании» (с 

изменениями и дополнениями)Режим доступа: http://docs.cntd.ru/document/901836556 ;  

47. Федеральный закон 29.06.2015 N 162-ФЗ «О стандартизации в Российской  

Федерации»(с  изменениями  и  дополнениями)Режим  доступа: 

http://docs.cntd.ru/document/420284277 ;  

 

10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

Для проведения исследований, связанных с выполнением задания по практике, а также 

для организации самостоятельной работы студентам доступно следующее 

лабораторное оборудование и специализированные кабинеты, соответствующие 

действующим санитарным и противопожарным нормам, а также требованиям техники 

безопасности при проведении учебных и научно-производственных работ:  

 
Наименование 

специальных 

помещений и 

помещений для 

самостоятельной 

работы7 

Оснащенность специальных помещений и 

помещений для проведения учебных 

занятий, для самостоятельной работы 

Перечень лицензионного 

программного обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего 

документа 

690922, Приморский 

край, 

г. Владивосток, остров 

Русский, 

полуостров Саперный, 

поселок 

Аякс, 10, корпус Е, ауд. 

Помещение укомплектовано 

специализированной учебной мебелью 

(посадочных мест – 21) 

Место преподавателя (стол, стул). 

Оборудование: 

Мультимедийная аудитория: 

Проектор 3-chip DLP, 10 600 ANSI-лм, 

Kaspersky Endpoint Security для 

Windows 11/5/0/590 

Windows Edu Per Device 10 Education 

Microsoft Office – лицензия Standard 

Enrollment № 62820593. Дата 

окончания 2020-06-30 

№ ЭУ0205486_ЭА-261-18 от 

                                                           
 

http://docs.cntd.ru/document/901969912
http://docs.cntd.ru/document/901969912
http://docs.cntd.ru/document/901836556
http://docs.cntd.ru/document/901836556
http://docs.cntd.ru/document/901836556
http://docs.cntd.ru/document/420284277
http://docs.cntd.ru/document/420284277


Е925 

 

№ помещения по плану 

БТИ 1074 

 

Компьютерный класс с 

мультимедийным 

оборудованием.  

 

WUXGA 1 920х1 200 (16:10) PTDZ110XE 

Panasonic;  

экран 316х500 см, 16:10 c эл. Приводом; 

подсистема видеоисточников 

документ-камера CP355AF Avervision; 

подсистема видеокоммутации; 

подсистема аудиокоммутации и звукоусиления; 

подсистема интерактивного управления; 

беспроводные ЛВС обеспечены системой на базе 

точек доступа 802.11a/b/g/n 2x2 MIMO(2SS). 

Моноблок Lenovo C360G-i34164G500UDK 

Доска двухсторонняя (для использования 

маркеров и мела), учебные столы, стулья 

02.08.2018 

 

Помещения для самостоятельной работы: 

A1042 аудитория для 

самостоятельной 

работы студентов 

Моноблок Lenovo C360G-i34164G500UDK – 

115 шт.; Интегрированный сенсорный 

дисплей Polymedia FlipBox; Копир-принтер-

цветной сканер в e-mail с 4 лотками Xerox 

WorkCentre 5330 (WC5330C; Полноцветный 

копир-принтер-сканер  Xerox  WorkCentre 

7530 (WC7530CPS Оборудование для 

инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья:  Дисплей Брайля 

Focus-40 Blue – 3 шт.; Дисплей Брайля 

Focus-80 Blue; Рабочая станция Lenovo 

ThinkCentre E73z – 3 шт.; Видео увеличитель 

ONYX Swing-Arm PC edition; Маркер-

диктофон Touch Memo цифровой; 

Устройство портативное  для чтения 

плоскопечатных текстов Pearl; Сканирующая 

и читающая машина для незрячих и 

слабовидящих пользователей SARA; 

Принтер Брайля Emprint SpotDot  - 2 шт.; 

Принтер Брайля Everest – D V4; Видео 

увеличитель ONYX Swing-Arm PC edition; 

Видео увеличитель Topaz 24” XL 

стационарный электронный; Обучающая 

система для детей тактильно-речевая, либо 

для людей с ограниченными возможностями 

здоровья; Увеличитель ручной видео  RUBY 

портативный – 2 шт.; Экран Samsung 

S23C200B; Маркер-диктофон Touch Memo 

цифровой. 

Microsoft Windows 7 Pro MAGic 

12.0 Pro, Jaws for Windows 15.0 

Pro, Open book 9.0, Duxbury 

BrailleTranslator, Dolphin Guide 

(контракт № А238-14/2); 

Неисключительные  права на 

использование ПО Microsoft 

рабочих станций пользователей 

(контракт ЭА-261-18 от 

02.08.2018): - лицензия на 

клиентскую операционную 

систему;  - лицензия на пакет 

офисных продуктов для работы с 

документами включая 

формат.docx , .xlsx , .vsd , .ptt.; - 

лицензия па право подключения 

пользователя к серверным 

операционным системам , 

используемым в ДВФУ : Microsoft 

Windows Server 2008/2012; - 

лицензия на право подключения к 

серверу Microsoft Exchange Server 

Enterprise; - лицензия па право 

подключения к внутренней 

информационной системе 

документооборота и порталу с 

возможностью поиска 

информации во множестве 

удаленных и локальных 

хранилищах, ресурсах, 

библиотеках информации, 

включая портальные хранилища, 

используемой в ДВФУ: Microsoft 

SharePoint;  - лицензия на право 

подключения к системе 

централизованного управления 

рабочими станциями, 

используемой в ДВФУ: Microsoft 

System Center. 

 

В целях обеспечения специальных условий обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в ДВФУ все здания оборудованы пандусами, 

лифтами, подъемниками, специализированными местами, оснащенными туалетными 

комнатами, табличками информационно-навигационной поддержки.   

  

11. ФОНДЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 



Типовые задания для оценки знаний, умений, навыков и опыта деятельности  

За время преддипломной практики студенту необходимо выполнить индивидуальное 

задание по углубленному изучению отдельных направлений работы или видов деятельности 

организации, решению конкретных задач в интересах базы практики и ДВФУ.  

Типовые контрольные вопросы для подготовки к защите отчета по преддипломной 

практике:  

1.  Дать общую характеристику предприятия (организации)                                            

2.  Характеризовать законодательную и нормативную базу организации          

3 Привести  анализ соответствия требованиям  национального стандарта и ТР и  

т.д. объекта исследования  

4. Решение каких задач поручалось студенту во время прохождения практики  

5. Характеризовать степень выполнения программы практики и результаты 

работы    

  

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания  

Для получения положительной оценки по результатам практики студент должен полностью 

выполнить программу практики, своевременно оформить и представить на кафедру все 

необходимые отчетные документы. Необходимо, чтобы отчет содержал анализ практики и 

выводы, сделанные студентом.  

Итогом практики является собеседование или защита результатов практики, где оценивается 

качество ведения дневника и составленного отчета, уровень приобретенных практических 

умений и навыков. Отчет составляется на основе материалов собранных при работе над 

всеми разделами настоящей программы.  

Материал должен быть изложен четко, последовательно, разделен на абзацы, параграфы. 

Название параграфа должно четко соответствовать его названию в оглавлении. В отчет 

должны быть включены по тексту таблицы, схемы, диаграммы, графики, имеющие 

отношение к программе практики. В качестве приложений должны быть представлены 

первичные документы, используемые студентом при выполнении индивидуального задания.  

В отчете о прохождении практики обязательно должен присутствовать раздел: «Описание и 

фотография рабочего места и функциональных обязанностей студента на период практики».  

К отчету должны быть приложены следующие документы:   

• дневник прохождения практики, с подписью руководителя практики и 

печатью предприятия (организации);  



• заполненная справка - подтверждения с подписью руководителя практики и 

печатью предприятия (организации);   

• характеристика, подписанная руководителем практики и заверенная печатью 

предприятия (организации).  

В характеристике отмечается выполнение студентом программы практики и овладение 

навыками работы по стандартизации, сертификации и управлению качеством, его 

отношение к работе, трудовая дисциплина, проявление инициативы, умение использовать 

теоретические знания в практической деятельности.  

Отчет имеет следующую структуру:  

• титульный лист (Приложение А);  

• справка - подтверждение;  

• дневник прохождения практики (Приложение Б);  

• характеристика;  

• индивидуальное задание (Приложение В);  

• содержание отчета согласно Программе;  

• текст отчета;  

• приложения.  

  

При оформлении отчета руководствоваться действующими правилами оформления 

курсовых и дипломных работ.  

Проверка выполнения студентами программы практики осуществляется в форме текущего и 

итогового контроля руководителями практики от предприятия и университета.  

Текущий контроль руководителем предприятия осуществляется путем наблюдений за 

работой студента по программе и проведением необходимых консультаций, а также 

посредством периодических проверок ведения дневника, собранного материала и 

подготовки отчета. Наличие у руководителя существенных замечаний (пропуски без 

уважительных причин, отсутствие записей в дневнике, плохое выполнение заданий) 

является основанием для внесения в дневник соответствующих замечаний с установлением 

студенту кратчайших сроков устранения отмеченных недочетов.  

  

Шкала оценивания и критерии оценки результатов защиты отчета по практике   



При выставлении оценки «отлично» при защите отчета по практике студент должен 

демонстрировать высокий уровень, оценки «хорошо» - продвинутый уровень, а оценки 

«удовлетворительно» - пороговый.  

Основные объекты оценивания результатов прохождения практики:  

- деловая активность студента в процессе практики;  

- производственная дисциплина студента;  

- качество выполнения индивидуального задания;   

- оформление дневника практики;  

- качество выполнения и оформления отчета по практике;  

- уровень ответов при сдаче зачета (защите отчета);  

- характеристика и оценка работы студента руководителем практики с 

места прохождения практики.  

Критерии выставления оценки студенту на зачете по практике  

Оценка зачета  
Требования к сформированным компетенциям  

 «отлично»  

Оценка «отлично» выставляется студенту, если он полностью 

выполнил программу практики, умеет использовать теоретические 

знания при выполнении задания по практике, умеет тесно 

увязывать теорию с практикой, свободно справляется с задачами, 

вопросами и другими видами применения знаний, умеет приводить 

примеры, ответил на все вопросы во время защиты практики, 

ответы отличаются логичностью, глубиной и полнотой раскрытия 

темы  

 «хорошо»  

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если он полностью 

выполнил программу практики, умеет использовать теоретические 

знания при выполнении задания по практике, хорошо справляется с 

задачами, вопросами и другими видами применения знаний, 

ответил на основные вопросы во время защиты  

 практики, ответы отличаются логичностью и полнотой раскрытия 

темы, однако допускается одна - две неточности в ответе.  

«удовлетворительно»  

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он 

выполнил основную часть программы практики, но с трудом умеет 

использовать теоретические знания при выполнении задания по 

практике, в целом справляется с задачами, вопросами и другими 

видами применения знаний, ответы на вопросы во время защиты 

практики отличаются недостаточной глубиной и полнотой  

«неудовлетворительно»  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, который не 

выполнил программу практики, не умеет использовать 

теоретические знания при выполнении задания по практике, не 

справляется с задачами, вопросами и другими видами применения 

знаний, не ответил на основные вопросы во время защиты практики  

  

Критерии оценки отчета по преддипломной практике   



Оценка  50-60 баллов  
(неудовлетворитель
- 

но)  

61-75 баллов 

(удовлетворительно

)  

76-85 баллов 

(хорошо)  
86-100 баллов 

(отлично)  

Критерии  Содержание критериев    

Раскрытие 

проблемы  

Проблема не 

раскрыта. 

Отсутствуют выводы  

Проблема  
Раскрыта не 

полностью.  

Выводы не сделаны 

и/или выводы не 

обоснованы  

Проблема 

раскрыта.  

Проведён анализ 

проблемы без 

привлечения 

дополнительной 

литературы. Не 

все выводы 

сделаны и/или 

обоснованы  

Проблема 
раскрыта 
полностью. 
Проведён анализ 
проблемы с 
привлечением 
дополнительной 
литературы. 
Выводы  

обоснованы  
  

Представлени

е  

Представляемая 

информация 

логически не 

связана. Не 

использованы 

профессиональные 

термины   

Представляемая 

информация не 

систематизирована 

и/или не 

последовательно 1-

2 

профессиональных 

термина  

Представляемая 

информация не  

систематизирован

а и 

последовательна. 

Использовано 

более 2 

профессиональны

х терминов  

Представляемая 

информация 

систематизирована

, последовательна 

и логически 

связана. 

Использовано 

более 5 

профессиональны

х терминов  

Оформление  

Не использованы 
технологии 
PowerPoint.  
Больше 4 ошибок в 

представляемой 

информации   

Использованы 

технологии 

PowerPoint частично. 

3-4 ошибки в 

представляемой 

информации  

Использованы 
технологии 
PowerPoint.  
Не более 2 ошибок 

в представляемой 

информации  

Широко 

использованы 

технологии 

(PowerPoint и др.).  
Отсутствуют 

ошибки в 

представляемой 

информации  

Ответы на 

вопросы  
Нет ответов на 

вопросы  

Только ответы на 

элементарные 

вопросы  

Ответы на 

вопросы полные 

и/или частично 

полные  

Ответы на вопросы 

полные, с 

приведением 

примеров и/или 

пояснений  

  

Студент, не выполнивший программу практики по уважительной причине, направляется на 

практику повторно в свободное от аудиторных занятий время. Студент, не выполнивший 

программу практики без уважительной причины или получивший неудовлетворительную 

оценку, считается имеющим академическую задолженность. Ликвидация этой 

задолженности проводится в соответствии с нормативными документами ДВФУ.  

  



ПРИЛОЖЕНИЕ А  

ФОРМА ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ  

  
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

Федеральное государственное автономное образовательное  учреждение высшего 

образования  

ДАЛЬНЕВОСТОЧНЫЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ  

 

ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ (ШКОЛА)  

  

ДЕПАРТАМЕНТ ИННОВАЦИЙ 

  

  

  

ОТЧЕТ о прохождении преддипломной практики  

  

  

  

  Студент (ка)______________________________  

Группа, курс______________________________ Место 

прохождения  

практики_________________________________  

  

Время прохождения практики:  

от «___»__________20__ г. по «___»__________20__ г.  

Регистрационный номер ________________ 

Работа зарегистрирована:  

«___»______________20__ г.  
___________    ______________  
       подпись                 должность, ФИО зарегистрировавшего  

                                                                    работу  

  

Руководитель практики от предприятия: 

«___»______________20__ г.  

___________    ____________________________  
         подпись                                          должность, ФИО    

Руководитель практики от университета:  

«___»______________20__ г.  
___________    ____________________________  
         подпись                                          должность, ФИО    

Оценка, полученная при защите _____________  
___________    ____________________________  

         подпись                        должность, ФИО, принимавшего отчет  

___________    ____________________________  
         подпись                        должность, ФИО, принимавшего отчет  

   

Владивосток – 20…  

  

  



Приложение Б  ФОРМА ДНЕВНИКА ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ  

  

  

Дневник прохождения преддипломной практики  

  

студента(ки) ________________ группы_____________  

  ФИО  № группы в ___________семестре  с ____________ по 

________________ г.  

  номер семестра  

Дата  Содержание работы  Подпись  

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

  
  

Руководитель:          
    Подпись     Ф.И.О.  

 М.П.  «___» _______________ 20___г.  

    



Приложение В  

 ФОРМА  ЗАДАНИЯ НА ПРАКТИКУ  

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего 

образования  

«Дальневосточный федеральный университет»  

 

ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ (ШКОЛА)  

 ДЕПАРТАМЕНТ ИННОВАЦИЙ 

   

  

И Н Д И В И Д У Л Ь Н О Е  З А Д А Н И Е  

на прохождение ПРЕДДИПЛОМНОЙ  практики  

 

Студенту 

(ке) 

 

группа 

 

 ФИО  Номер группы 

1. Наименование темы 

исследования 
 

 

 

2. Технические требования 

(параметры) 
 

 

 

3. Дополнительные 

требования 

 

 

 

4. Перечень 

разрабатываемых 

вопросов 

 

 

 

 



 

 

  

КАЛЕНДАРНЫЙ ГРАФИК ВЫПОЛНЕНИЯ РАБОТЫ  

                      

№ п/п  
Наименование этапов 

проекта (работы)  

Срок выполнения 

этапов  проекта 

(работы)  

Примечание  
  

        

 

 

Дата выдачи задания    

  

 

  

Руководитель ВКР    

 подпись 
 

 ФИО 

 
 

Студент    

 подпись 
 

 ФИО 
 

 

  

  

 


